
 
                                                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                   
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบรุ ีจำกัด 
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 48 ครั้งที่ 9 

วันที ่ 21  สิงหาคม  2567 
ณ ห้องประชุม จิตเจือจุน  ภ.จว.จนัทบุร ี

เวลา  09.20  น. 
-------------------------------------------------- 

ระเบียบวาระการประชุม 
 วาระที่ 1 เรือ่งที่ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ               หน้า 4 
 วาระที่ 2 เรือ่งรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 8/2567       “ 4 
 วาระที่ 3 เรือ่งติดตามและทบทวนผลการประชุมครั้งที่ 8/2567        “ 4                                
  3.1 เร่ือง พิจารณาโครงการสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อแก้ไขหนี้บุคลากรภาครัฐ  “ 4 
  3.2 เร่ือง พิจารณาเปิดวงเงินกู้ยืมจากธนาคารออมสิน     “ 4 
 วาระที่ 4 วาระเพื่อทราบ ประจำเดือนมิถุนายน 2567         “ 5 
   4.1 เรือ่ง แถลงค่าใช้จ่ายเปรียบเทยีบระหว่างเดือนพฤษภาคม 2567 และเดอืนมิถุนายน 2567  “ 5 
   4.2 เรือ่ง ประมาณการรบั-จ่ายเดือนกรกฎาคม 2567 และเดือนสิงหาคม 2567     “ 6 
   4.3 เรือ่ง แถลงงบทดลองของสหกรณ์ฯ        “ 7-12 
   4.4 เรือ่ง ประมาณการรายรับ และรายจ่าย ประจำปี 2567     “ 13-14 
   4.5 เรือ่ง รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ      “ 15-16 
   4.6 เรือ่ง การแกไ้ขข้อสงัเกตของผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ     “ 16 
   4.7 เรือ่ง การกู้เงินสามัญสวัสดิการ       “ 17-18 
   4.8 เรือ่ง การกู้เงินเพื่อเหตุฉกุเฉิน        “ 19-20 
   4.9 เรือ่ง แจ้งผลการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ฯ     “ 21
   4.10 เรื่อง เงินรบัฝากจากสหกรณอ์ื่น         “ 22 
   4.11 เรื่อง การชำระหนีเ้งินกู้ยืมจากสถาบนัการเงินอืน่     “ 23 
   4.12 เรื่อง การใช้วงเงินกู้ยืมหรือคำ้ประกันประจำปี 2567      “ 23 
   4.13 เรื่อง รายงานธรุกรรมทางการเงนิของสหกรณ์ฯ     “ 23 
   4.14 เรื่อง วเิคราะห์สภาพคล่องของสหกรณ์ฯ จากงบการเงิน     “ 24-25 
   4.15 เรื่อง ผลการประเมินของสหกรณ์ (CFSAWSss)     “ 26 
   4.16 เรื่อง การแจ้งเตือนผู้กู้เปลี่ยนผู้ค้ำประกันใหม่/แจ้งผู้ค้ำประกันทราบสถานะการค้ำประกัน  “ 27-32
   4.17 เรื่อง การชำระหนี้ของสมาชิกต่างจังหวัด และสมาชิกบำนาญ      “ 33-77 
   4.18 เรื่อง ขอรับเงนิสงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรสฯ     “ 78
   4.19 เรื่อง กรมบังคับคดีแจ้งการอายัดเงินสมาชกิ      “ 79
   4.20 เรื่อง ขอเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์    “ 79
   4.21 เรื่อง การจัดทำรายการย่อยแสดงสินทรพัย์และหนี้สินของสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  “ 80 
   4.22 เรื่อง แจ้งการเข้าตรวจสอบบญัชี สำหรบัปีทางบญัชีสิ้นสุด 30 ก.ย.2567   “ 80 
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 วาระที่ 5 วาระเพื่อการพิจารณา ประจำเดือนกรกฎาคม 2567                      หน้า 81 
   5.1 เรือ่ง รบัสมัครสมาชิกเข้าใหม่        “ 81 
   5.2 เรือ่ง รบัสมัครสมาชิกสมาคม สสอต. และ สส.ชสอ.     “ 81 



   5.3 เรือ่ง การเปลี่ยนผูค้้ำประกัน       “ 82-83 
   5.4 เรือ่ง สมาชิกขอลาออกจากสหกรณ์ฯ       “ 84 
   5.5 เรือ่ง สมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการส่งเงินค่าหุน้รายเดอืน     “ 84
   5.6 เรือ่ง สมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการส่งเงินงวดชำระหนี้รายเดือน    “ 85 
   5.7 เรือ่ง พิจารณาเงนิกู้สามัญ                 “ 86-129 
   5.8 เรือ่ง การโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ ์      “ 130 
   5.9 เรือ่ง การพน้สมาชิกภาพและขอโอนหุน้ชำระหนี้กรณีสมาชกิเสียชวีิต  “ 130 
   5.10 เรื่อง การแตง่ตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สส.สท.  “           131-132 
   5.11 เรื่อง การแตง่ตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สสอ.รท.  “           133-134 
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   5.16 เรื่อง ขออนุมัติจัดซ้ือครุภัณฑ์สำนักงานฯ      “ 141 
   5.17 เรื่อง การจัดทำประกาศการมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชกิ ประจำปี 2567  “           142-145 
 วาระที่ 6  เรื่องเสนอแนะจากหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง       “           146-147 
 วาระที่ 7  เรื่องอื่น ๆ          “ 148 
  7.1 เรื่อง บริษัท สหประกันชีวิต เสนอบริการประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อ   “         148 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด 
คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 48  คร้ังที่ 9 

วันที่  24  กรกฎาคม  2567 
ณ ห้องประชุม วิรัตนโ์ยสนิทร์  ภ.จว.จันทบุร ี

---------------------------------------- 
 รายนามผู้มาประชุม 

1. พ.ต.อ.สุเทพ ไพบูลย์ผล  ประธานกรรมการ 
2. พ.ต.อ.คมน์สรณ์ มาบำรุง   รองประธานกรรมการ 
3. พ.ต.อ.ยอดชาย จำปาทอง  รองประธานกรรมการ 
4. พ.ต.อ.พลภัทร ธรรมะสนอง  กรรมการ 
5. พ.ต.อ.เสถียร เหลาเก้ิมหุ่ง  กรรมการ 



6. พ.ต.อ.ณกฤช ใจรักเรียน  กรรมการ 
7. พ.ต.อ.ศุภกร มาตย์สมบัติ  กรรมการ 
8. พ.ต.ท.ธนเดช หลาบมาลา  กรรมการ/เลขานุการ 
9. พ.ต.ท.ม.ล.กษิภัท จรูญโรจน์  กรรมการ 
10. พ.ต.ท.เทพนิมิตร บุตรจันทร์  กรรมการ/เหรัญญิก 

 รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. พ.ต.อ.ธราเทพ ตูพานิช   ที่ปรึกษา 
2. พ.ต.อ.เฉลิมเดช เฉลิมวงศ์   ที่ปรึกษา  
3. พ.ต.อ.มานพ ภุชชงค์   ที่ปรึกษา 
4. พ.ต.อ.ชนะวงศ์ มีวิริยกุล   ที่ปรึกษา 
5. พ.ต.อ.คฑพล พรมดอนชาติ  ที่ปรึกษา  
6. พ.ต.อ.ไตรสิทธิ์ โภคธรรมธนาชัย  ที่ปรึกษา 
7. พ.ต.อ.ประติพัฒน์ ภูมลี   ที่ปรึกษา 
8. พ.ต.อ.ศุภกิจ แสงนวกิจ  ที่ปรึกษา 
9. พ.ต.อ.ปัญญา เรือนดี   ที่ปรึกษา 
10. พ.ต.ท.ไกรศร บุญล้ำ   ผู้เข้าร่วมประชุม 
11. ด.ต.หญิงศรัลชณา ปัญญาไว   ผู้ตรวจสอบกิจการ  
12. น.ส.เรณู  จันทสิน   ผอ.สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จันทบุรี 
13. น.ส.ชนิดา วงษ์แก้ว   ผอ.กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
14. พล.ต.ต.ผดุงศักด์ รักษาสุข   ผู้จัดการ 
15. พ.ต.ท.หญิงณัฐพร พรจิรกิตติพงศ์  รองผู้จัดการ 
16. นางกนกวรรณ นักธรรม   ผู้ช่วยผู้จัดการ 
17. นางประทุม อานุภาพ   เจ้าหน้าที่ธุรการ 
18. นายธนบดี กัมปนาทชัยกุล  เจ้าหน้าที่การเงิน 
19. น.ส.กาญจนา เพ็ชรประเสริฐ  เจ้าหน้าที่บัญชี 
20. น.ส.อังคณา น้อยรักษ์   เจ้าหน้าที่ประจำหน่วย 

 รายนามผู้ติดราชการไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
1. พ.ต.อ.เสกสรรค์ ศรีเพริศ   กรรมการ 
2. พ.ต.อ.ไพฑูรย์ ปาปะคัง   ที่ปรึกษา 
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เร่ิมประชุมเวลา  09.20 น. 
ประธานกรรมการ     กล่าวเปิดประชุม เมื่อคณะกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้ว ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 

 
ระเบียบวาระที่ 1 

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธานกรรมการ   ในเดือนนี้ประธานไม่มีเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 
ระเบียบวาระที่ 2 

เรื่องรับรองรายงานการประชมุครั้งที่ 8/2567 
รองผู้จัดการฯ   ขอความร่วมมือให้คณะกรรมการอ่านรายงานการประชุมในเว็บไซต์ของสหกรณ์ www.chanthabure-psc.com   
ว่าเป็นไปตามการประชุมเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2567 หรือไม่เพียงใด  ถ้าไม่มีผู้ใดคัดค้านหรือแก้ไขรายงานการประชุม จึงขอมติที่ประชุม
มติที่ประชุม     รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่แล้ว 

 
ระเบียบวาระที่ 3  

เรื่องติดตามและทบทวนผลการประชุมครั้งที่ 8/2567 
 

  5.12 เรื่อง พิจารณาโครงการสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อแก้ไขหนี้บุคลากรภาครัฐ หน้า 135 
 



  5.13 เร่ือง พิจารณาเปิดวงเงินกู้ยืมจากธนาคารออมสิน    หน้า 136 
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4.5 เรื่องรายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
รายงานการตรวจสอบกิจการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด 
ประจำเดือน มิถุนายน 2567 

เรียน  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด 
  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2566 ได้เลือกตั้งคณะเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567  
  ผู้ตรวจสอบกิจการได้เข้าตรวจสอบกิจการ รอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 -30 มิถุนายน 2567 เมื่อวันที่              
12 กรกฎาคม 2567 ขอสรุปผลการตรวจสอบ ดังนี้ 
  1. ตรวจสอบรายการต่าง ๆ คงเหลือ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567 ดังนี้ 

ทุนเรือนหุ้น จำนวน 613,877,670.00 บาท 
เงินฝากออมทรัพย์ จำนวน 18,824,255.80 บาท 
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ จำนวน 142,671,064.09 บาท 
เงินกู้สามัญสะสม 444 ราย (สวัสดิการ) จำนวน 105,275,971.13 บาท 
เงินกู้สามัญสะสม  850 ราย จำนวน 811,787,956.34 บาท 
เงินกู้ฉุกเฉินสะสม  270 ราย 
เงินกู้สามัญ  19 ราย 
เงินกูส้วัสดิการ 30 ราย 

จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 

15,430,788.02 
30,084,000.00 
9,073,000.00 

บาท 
บาท 
บาท 

เงินกู้ฉุกเฉิน  65  ราย  จำนวน  5,264,400.00 บาท 
เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน  
เงินรับฝากจาก สอ.สาธารณสุขจันทบุรี    

 
จำนวน 

 
240,966.26 

 
บาท 



 (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี)    
เงินรับฝากจาก สกก.เมืองจันทบุรี จำกัด จำนวน 20,000,000.00 บาท 
 (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี) 
เงินรับฝากจาก สกก.เมืองจันทบุรี จำกัด 
 (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี) 

 
จำนวน 

 
40,421,075.54 

 
บาท 

เงินรับฝากจาก สอ.รพ.พระปกเกล้า จำกัด จำนวน 1,000.00 บาท 
 (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.40 ต่อปี)    

  รายการข้างต้นมียอดตรงกับงบทดลองทางบัญชี   
  2. ผู้จัดการสหกรณ์ฯ มีอำนาจเก็บเงินสดไว้ที่สหกรณ์ฯ จำนวน 10,000 บาท ณ วันเข้าตรวจไม่มีเงินคงเหลือ  
ในบัญชี ยอดเงินรับฝากท่ีมีเศษสตางค์เนื่องจากมีการปรับดอกเบี้ยมาเป็นเงินต้น 
  3. ตรวจสอบสมุดคุมคิวสหกรณ์ฯ ณ วันเข้าตรวจ (12 ก.ค.67) มีจำนวนผู้เข้าคิวเงินกู้สามัญ จำนวน 17 ราย       
และคิวเงินกู้สวัสดิการ จำนวน 21 ราย             
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4. เงินรอจ่ายคืน  
5

.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5

. ตรวจสอบสัญญาและเอกสารเงินกู้  
  ได้สุ่มตรวจสัญญาเงินกู้สามัญ เลขที่ 57, 73, 77, 82 สัญญาเงินกู้สวัสดิการเลขที่ 188, 191, 196, 

201, 206, 211, 214 และสัญญาเงินกู้ฉุกเฉินเลขที่ 527, 531, 536, 540, 543, 548, 551, 556, 564, 569, 575, 580, 586 
ไม่พบข้อสังเกตแต่อย่างใด 
   

5 มิ.ย.67 
 
 

21 มิ.ย.67 
 

27 มิ.ย.67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

จ่ายคืน 
 
 

จ่ายคืน 
 

จ่ายคืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ด.ต.โยธิน 
พ.ต.อ.มนัส 
 
พล.ต.ต.ชัชวาลย ์
 
ร.ต.อ.พีระ 
ด.ต.อริยธัช 
ด.ต.โรจน์นริทร ์
ส.ต.ต.สรวัชร ์
ด.ต.กานต์ดนัย 
ด.ต.วรวุฒิ 
พ.ต.ท.เพทาย 
ร.ต.อ.คณาธิป 
พ.ต.อ.สมชาต ิ
ร.ต.อ.ชวลิต 
ร.ต.อ.สุระ 
ร.ต.อ.สมชาย 
ร.ต.ท.อุดมศักดิ์ 
ร.ต.ท.ชาติศักดิ์ 
 
 

มะลิไมย ์
เดิมกะยอม 
 
พิสุทธิวงส ์
 
หนูตะเภา 
ภูน้ำเย็น 
หงษ์สระแก้ว 
จันทโชต ิ
หลวงกลาง 
ลิมปนะปรีชาวงษ ์
เทพรักษา 
โพธิผล 
น้อยมี 
แสงอรุณ 
ทับลา 
เนียมศร ี
สังกาศ 
สุรังษ ี
 
 

จำนวน 
จำนวน 
รวม 

จำนวน 
รวม 

จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 
รวม 

รวมทั้งสิ้น 

10,800.00 
17,000.00 
27,800.00 
50,000.00 
50,000.00 
17,333.94 
2,943.84 
3,029.25 

530.00 
     2,074.93 
     2,607.46 

12,640.49 
2,437.93 
5,966.45 

958.45 
5,037.17 
7,726.36 

19,674.97 
2,000.00 

84,961.24 
   162,761.24 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 



  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ    
  
          (ลงชื่อ)  ด.ต.หญิง ศรัลชณา  ปัญญาไว             
             (ศรัลชณา  ปัญญาไว)           

       ผู้ตรวจสอบกิจการฯ  
 

มติที่ประชุม     รบัทราบ 
 

4.6 เรื่องการแก้ไขข้อสังเกตของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณฯ์ 
  ไม่มี 
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4.9 เรื่องแจ้งผลการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ฯ 
  ผู้จัดการฯ    เสนอ   ตามหนังสือสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี  ที่ จบ 0010/ว2068 ลง 9 พ.ย.2550  ให้สหกรณ์     
ที่รับเงินฝากจากสมาชิก  ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเฉลี่ยรายเดือนอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละหนึ่งของยอดเงินฝากทั้งหมด และ
รายงานการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องต่อสำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุรีทุกเดือน นั้น 
  ต่อมาเมื่อคราวประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 32 ครั้งที่ 8 วันที่ 10 มิ.ย.2551  เจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์ฯ แนะนำให้แจ้งผลการรายงานการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องต่อที่ประชุมคณะกรรมการฯ ทราบด้วย นั้น 
  ในการคำนวณการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ฯ นั้น   ต้องนำตัวเลขจากค่าเฉลี่ยของเงินสดและ  
เงินฝากที่สหกรณ์ฯ (14,938,751.81 บาท) นำไปฝากกับธนาคารหารด้วยค่าเฉลี่ยเงินรับฝากทุกประเภทที่ฝากกับสหกรณ์ฯ 
(198,307,343.37 บาท) แล้วคูณด้วย 100 
  สำหรับการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของเดือนมิถุนายน 2567  อยู่ในอัตราร้อยละ 7.53  
  สินทรัพย์สภาพคล่องที่ดีมีประสิทธิภาพควรอยู่ระหว่างร้อยละ 1-20 

วิธีการคำนวณสินทรัพย์สภาพคล่อง 
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด 

ประจำเดือน มิถุนายน 2567 
 รายการ จำนวนเงิน 

 ค่าเฉลี่ยรายเดือนของสินทรัพย์สภาพคล่อง (เดือนมิถุนายน 2567)  
(1) เงินสด 0.00 
(2) เงินฝากทีชุ่มนุมสหกรณ์หรือธนาคาร  
 (2.1) เงินฝากที่ชุมนุมสหกรณ ์ 2,034.76 
 (2.2) เงินฝากที่ธนาคาร 14,936,717.05 
(3) บัตรเงินฝากที่ออกโดยธนาคารซึ่งมีระยะเวลาการฝากเงินไม่เกินหนึ่งปี 0.00 
(4) หลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือของรัฐวิสาหกิจที่กระทรวงการคลงัค้ำประกัน  
 (4.1) หลักทรัพย์ของรัฐบาล 0.00 
 (4.2) หลักทรัพย์ของรัฐวิสาหกิจ 0.00 
(5) พันธบัตรของธนาคารแห่งประเทศไทย 0.00 
(6) ตั๋วสัญญาใช้เงินที่ออกโดยชุมนมุสหกรณ์ซึ่งมีระยะเวลาคงเหลอืก่อนถึงกำหนดใช้เงินไม่เกินหนึ่งปี 0.00 
(7) ตั๋วสัญญาใช้เงินที่ออกโดยบริษทัเงินทุนหรือบริษัทเครดิตฟองซเิอร์ ซึ่งมีระยะเวลาคงเหลือ 0.00 
 ก่อนถึงกำหนดใช้เงินไม่เกินหนึง่ปี และกองทุนเพื่อการฟื้นฟูและพัฒนาระบบสถาบนัการเงินประกันการใช้เงิน  
(8) ตั๋วแลกเงินซึ่งธนาคารรับรอง สลักหลัง หรือรับอาวัล หรือตั๋วสัญญาใช้เงิน ซึง่ธนาคาร สลักหลัง 0.00 
 หรือรับอาวัล  ทั้งนี้ โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิดของธนาคาร  
(9) สินทรัพย์อื่นที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด 0.00 
1. ยอดรวมค่าเฉลี่ยรายเดือนของยอดสินทรัพย์สภาพคล่องในทุกวันสิ้นเดือนมิถุนายน 2567 14,938,751.81 
2. ค่าเฉลี่ยรายเดือนของยอดเงินฝากทุกประเภทในทุกสิ้นวันของเดือนพฤษภาคม 2567 198,307,343.37 
3. อัตราสินทรัพย์สภาพคล่องที่ดำรงในเดือนปัจจบุัน (ร้อยละ) 1 หาร 2 คูณ 100 7.53 % 

 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 



 

มติที่ประชุม      รบัทราบ 
 

กาญจนาฯ/จัดทำ 
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4.10 เรื่องเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน 
  ผู้จัดการฯ  เสนอ ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด ได้เปิดรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน มาเพื่อบริหาร   
กิจการของสหกรณ์ฯ และให้สมาชิกกู้เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน  นั้น  
  สหกรณ์ที่มีเงินฝากอยู่กับสหกรณ์ฯ เรา มี 3 สหกรณ์ คือ 1. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจันทบุรี จำกัด 
จำนวน 1 บัญชี,  2. สหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด จำนวน 4 บัญชี และ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลพระปกเกล้า จำกัด  
จำนวน 1 บัญชี  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  1. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจันทบุรี จำกัด (บัญชีที่ 39/01) (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี) 
   ณ วันที่ 1-31 พ.ค.2567  มีเงินฝาก      240,966.26  บาท 
   วันที่ 1-30 มิ.ย.2567  ไม่มีรายการฝาก-ถอน              -  .-  บาท 
       คงเหลือ       240,966.26 บาท 
 

  2. สหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (บัญชีที่ 72/01) (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี) 
   ณ วันที่ 1-31 พ.ค.2567  มีเงินฝาก      19,697.94  บาท 
   ณ วันที่ 17 มิ.ย.2567  ดอกเบี้ย           281.71 บาท  
   ณ วันที่ 17 มิ.ย.2567  ถอนเพื่อปิดบัญชี      19,979.65  บาท 
   ณ วันที่ 30 มิ.ย.2567  ไม่มีเงินฝากคงเหลือ 
 

  3. สหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (บัญชีที่ 73/01) (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี) 
(เปิดบัญชีเมื่อ 15 มิ.ย.2566  โดยมีเงื่อนไขต้องถอนเงินฝากทั้งหมดพร้อมดอกเบี้ยเมื่อครบกำหนด 12 เดือน) 
   ณ วันที่ 1-31 พ.ค.2567  จำนวน             20,000,000.00  บาท 
   ณ วันที่ 15 มิ.ย.2567  ดอกเบี้ย       283,835.62 บาท  
   ณ วันที่ 15 มิ.ย.2567  ถอนเพื่อปิดบัญชี  20,283,835.62  บาท 
   ณ วันที่ 30 มิ.ย.2567  ไม่มีเงินฝากคงเหลือ 
 

  4. สหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (บัญชีที่ 74/01) (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี) 
(เปิดบัญชีเมื่อวันที่ 17 ก.ค.2566  โดยมีเงื่อนไขต้องถอนเงินฝากทั้งหมดพร้อมดอกเบี้ยเมื่อครบกำหนด 12 เดือน) 
   ณ วันที่ 1-31 พ.ค.2567  จำนวน             20,000,000.00  บาท 
   วันที่ 1-30 มิ.ย.2567  ไม่มีรายการฝาก-ถอน              -  .-  บาท 
       คงเหลือ             20,000,000.00 บาท 
 

  5. สหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (บัญชีที่ 76/01) (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี) 
   ณ วันที่ 1-31 พ.ค.2567  จำนวน             20,000,000.00  บาท 
   ณ วันที่ 15 มิ.ย.2567 (ฝากตามมติฯ 48/7 เมื่อ 27 พ.ค.2567) 20,401,095.89 บาท 
   ณ วันที่ 17 มิ.ย.2567   ฝาก (ปิดบัญชี 72/01)       19,979.65 บาท 
   วันที่ 30 มิ.ย.2567  ไม่มีรายการถอน               -  .-  บาท 
       คงเหลือ             40,421,075.54 บาท 
 

  6. สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลพระปกเกล้า จำกัด (บัญชีที่ 75/01) (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.40 ต่อปี) 
(เปิดบัญชีเมื่อวันที่ 21 ธ.ค.2566) 
   ณ วันที่ 1-31 พ.ค.2567  จำนวน                     1,000.00  บาท 
   วันที่ 1-30 มิ.ย.2567  ไม่มีรายการฝาก-ถอน           -      บาท 
       คงเหลือ                     1,000.00 บาท 

=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-= 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม        รับทราบ          ประทุมฯ/จัดทำ 
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4.11 เรื่องการชำระหนี้เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินอื่น 

  ผู้จัดการฯ  เสนอ  ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด  ได้ขอกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินอ่ืน นำมาชำระคืน
แหล่งเงินกู้อ่ืนที่มีอัตราดอกเบี้ยสูงกว่า และนำมาบริหารภายในกิจการของสหกรณ์ฯ นั้น  สหกรณ์ฯ ได้กู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินอ่ืน  ดังนี้ 
  1. สหกรณ์การเกษตรแหลมสิงห์ จำกัด  วงเงินกู้ยืม 50,000,000 บาท (ห้าสิบล้านบาทถ้วน) สัญญาเงินกู้   
เริ่มวันที่ 24 พฤศจิกายน 2563 สัญญาสิ้นสุดวันที่ 31 มกราคม 2568 แต่สหกรณ์ฯ ขอเบิกรับเงินกู้งวดแรก จำนวน 30,000,000 บาท 
(สามสิบล้านบาทถ้วน)  เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2563   โดยผ่อนส่งเป็นรายเดือน เดือนละไม่ต่ำกว่า 1,000,000 บาท       
พร้อมดอกเบี้ย (อัตราร้อยละ 3.50 ต่อปี)  
   - ปัจจุบันไม่มีหนี้คงเหลือ 
  2. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร(ธ.ก.ส.) สาขาจันทบุรี วงเงินกู้ยืม 100,000,000 บาท 
(หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) สัญญาเงินกู้ เริ่มวันที่ 14 พฤษภาคม 2564 สัญญาสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 โดยผ่อนส่งเป็นรายเดือน 
เดือนละไม่ต่ำกว่า 1,000,000 บาท พร้อมดอกเบี้ย (อัตราร้อยละ 6.125 ต่อปี)   
   - ปัจจุบันไม่มีหนี้คงเหลือ 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม      รบัทราบ 

 

4.12 เรื่อง การใช้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2567 
  ผู้จัดการฯ   เสนอ  เมื่อคราวประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 คร้ังที่ 10 เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2558   
ผู้อำนวยการส่งเสริมสหกรณ์ 1  แนะนำให้แจ้งผลการใช้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการฯ ทราบด้วย นั้น 
  สำหรับวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์ฯ ที่นายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ สำหรับปีสิ้นสุด 30 -    
กันยายน 2567  ไม่เกินวงเงิน 1,000,000,000 บาท (หนึ่งพันล้านบาทถ้วน) 
  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567  สหกรณ์ฯ ใช้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2567 รวมเป็นเงิน 60,663,041.80 บาท  
คงเหลือวงเงินกู้ยืมฯ อีกเป็นเงิน 939,336,958.20 บาท  โดยแยกเป็นรายละเอียด ดังนี้ 

1. เงินรับฝากสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจนัทบุรี จำกัด (39/01) จำนวนเงิน 240,966.26 บาท 
2. เงินรับฝากสหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (72/01) จำนวนเงิน 0.00 บาท 
3. เงินรับฝากสหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (73/01) จำนวนเงิน 0.00 บาท 
4. เงินรับฝากสหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (74/01) จำนวนเงิน 20,000,000.00 บาท 
5. เงินรับฝากสหกรณ์การเกษตรเมืองจันทบุรี จำกัด (76/01) จำนวนเงิน 40,421,075.54 บาท 
6. เงินรับฝากสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลพระปกเกล้า จำกัด (75/01) จำนวนเงิน 1,000.00 บาท 
7. เงินกู้ยืมธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  จำนวนเงิน 0.00 บาท 
  รวมทั้งสิ้น 60,663,041.80 บาท 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม       รบัทราบ 

4.13 เรื่องรายงานธุรกรรมทางการเงินของสหกรณ์ฯ 
  ผู้จัดการฯ    เสนอ   ตามประกาศของสำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  ให้สถาบันการเงิน      
เป็นผู้มีหน้าที่รายงานธุรกรรมการเงิน เพื่อความปลอดภัยและการป้องกันปราบปรามการฟอกเงิน และต่อต้านการสนับสนุน    
ทางการเงินแก่ผู้ก่อการร้าย   ดังนั้น  สหกรณ์จะต้องแจ้งให้สำนักงาน ปปง. ทราบทุกครั้งเมื่อมีการทำธุรกรรมที่เข้าข่าย         
ตามประกาศของ ปปง.  และแจ้งคณะกรรมการดำเนินงานทราบต่อไป 
  ซึ่งในเดือน มิถุนายน 2567   ไม่มีสมาชิกผู้ใดต้องทำธุรกรรมการฟอกเงินแต่อย่างใด 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม       รบัทราบ          ประทุมฯ/จัดทำ 

พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
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4.15 เรือ่ง ผลการประเมินของสหกรณ์ (CFSAWSss) 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม     รับทราบ          กาญจนาฯ/จัดทำ 

พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
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4.17 เรื่อง การชำระหน้ีของสมาชิกต่างจังหวัด และสมาชิกบำนาญ  

ผู้จัดการฯ  เสนอ  ขอสรุปรายละเอียดหุ้น-หนี้สมาชิกตา่งจังหวดั  จำนวนทั้งสิ้น 185 ราย  ดังต่อไปนี ้
 

สมาชิกต่างจังหวัดที่ส่งเงินชำระค่าหุ้นและหนี้ ประจำเดือนมิถุนายน 2567  จำนวน 181 ราย  ดังนี้ 
1. ค่าหุ้น 426,770.00 บาท รวมมีค่าหุ้นทั้งสิน้ 84,157,730.00 บาท 
2. เงินกู้สามัญ 3,634,912.61 บาท รวมมีหนี้เงินกู้สามัญทัง้สิ้น 114,765,278.99 บาท 
3. เงินกู้ฉุกเฉิน 392,371.26 บาท รวมมีหนี้เงินกู้ฉุกเฉินทั้งสิ้น 1,693,911.20 บาท 
4. ดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ 526,453.63 บาท    
5. ดอกเบี้ยเงินกู้ฉุกเฉิน 6,010.43 บาท    

 
 

สมาชิกต่างจังหวัดที่ไม่สง่ชำระค่าหุ้น – หนี้ ประจำเดือนมิถนุายน 2567  จำนวน 3 ราย ดังต่อไปนี้ 
ลำดับ ยศ  นาม  นามสกุล ขาดส่ง หุ้นทั้งสิ้น หนี้คงเหลือ หมายเหตุ 

1. ร.ต.อ.บุรินทร ์ ม่ันพลศรี หุ้น 1 420,000 1,403,517.80 สภ.บางเสาธง 



ชำระ 1 ก.ค.2567 หนี้ 1 จ.สมุทรปราการ 
2. พ.ต.ต.สมยศ คณะทรง 

ชำระ 2 ก.ค.2567 
หุ้น 1 
หนี้ - 

3,675,360 - สภ.ลานสัก 
จ.อุทัยธาน ี

3 ร.ต.ท.ไพบูรณ ์ เกษศิร ิ
- ทิพยประกันภัย 780,000 บาท 
ชำระ 1 ก.ค.2567 

หุ้น – 
หนี้ 2 

- 14,322.44 เสียชีวิต 
1 ธ.ค.2566 

 
 

 

สมาชิกต่างจังหวัดที่ส่งชำระหนี้แต่ไม่เป็นไปตามสัญญาเงินกูส้ามัญ จำนวน 1 ราย  ดังต่อไปนี้ 
(เร่ิมนับจากงวดชำระหนี้ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566 ถึงเดือนมิถุนายน 2567) 

ลำดับ ยศ  นาม  นามสกุล ขาดส่ง หุ้นทั้งสิ้น หนี้ทั้งสิ้น ชำระหนี้ ขาดเงินต้น หมายเหตุ 
1. ร.ต.อ.เสกสรร สพันธ์พงษ ์

ขาดส่งหนี้ของเดือน มี.ค.2567 
หุ้น - 
หนี้ 1 

120,600 501,893.11 6,306.53 9,100 สภ.คลองหาด 
จ.สระแก้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กนกวรรณฯ/จัดทำ 
พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
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ขอสรุปรายละเอียดหุ้น-หนี้สมาชิกบำนาญ  จำนวนทั้งสิ้น 345 ราย  ดังต่อไปนี ้

 

สมาชิกบำนาญส่งเงินชำระค่าหุ้นและหนี้ ประจำเดือนมิถุนายน 2567  จำนวน 344 ราย  ดังนี้ 
1. ค่าหุ้น 797,500.00 บาท รวมมีค่าหุ้นทั้งสิน้ 228,967,410.00 บาท 
2. เงินกู้สามัญ 4,058,504.30 บาท รวมมีหนี้เงินกู้สามัญทัง้สิ้น 102,400,994.94 บาท 
3. เงินกู้ฉุกเฉิน 947,360.00 บาท รวมมีหนี้เงินกู้ฉุกเฉินทั้งสิ้น 2,305,104.07 บาท 
4. ดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ 456,913.95 บาท    
5. ดอกเบี้ยเงินกู้ฉุกเฉิน 10,161.84 บาท    

 

สมาชิกบำนาญที่ส่งชำระหนี้แต่ไม่เป็นไปตามสญัญาเงินกู้สามัญ จำนวน 1 ราย  ดังต่อไปนี้ 
(เร่ิมนับจากงวดชำระหนี้ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนมิถุนายน 2567) 

ลำดับ ยศ  นาม  นามสกุล ขาดส่ง หุ้นทั้งสิ้น หนี้ทั้งสิ้น ชำระหนี้ ขาดเงินต้น หมายเหตุ 
1. ร.ต.อ.อัตถจินต ์ อ่อนหนองหว้า 

งวดชำระตามสัญญา 10,000 บาท 
ชำระ 12 ก.ค.2567 

หุ้น – 
หนี้ – 

368,190 1,086,592.29 10,948.31 729.26 เกษียณอายุราชการ 

 

หมายเหตุ        เนื่องจากเกษียณอายุราชการแล้วทำให้เงินได้รายเดือนลดลง  สำหรับเงินต้นส่วนที่ขาด  สหกรณ์ฯ จะเรียกเก็บจาก
เงินปันผล และเงินเฉลี่ย ประจำปีบัญชี 
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม     รับทราบ 



 
 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อังคณาฯ/จัดทำ 
พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
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4.18 เรื่องขอรับเงินสงเคราะห์ศพสมาชิก ราย ร.ต.อ.ไพฑูรย์  สุทธิเจริญ  

  ผู้จัดการฯ  เสนอ   ด้วย ทายาทที่ระบุไว้ในหนังสือเจตนาผู้รับเงิน  มีหนังสือขอรับเงินสงเคราะห์ศพของสมาชิก        
ที่เสียชีวิต  จำนวน 1 ราย  ดังต่อไปนี้ 
  1. ร.ต.อ.ไพฑูรย์  สุทธิเจริญ    ข้าราชการบำนาญ  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1660  เสียชีวิตเมื่อวันที่ 25 มิ.ย.2567  
ทายาทที่ระบุไว้ในหนังสือเจตนาระบุผู้รับเงิน  จำนวน 3 คน คือ 1. นางสมศรี  สุทธิเจริญ  (มารดา/เสียชีวิต) 2. นางอมรรัตน์ สุทธิเจริญ 
(ภรรยา) และ 3. นายพงษ์ไพนิตย์ สุทธิเจริญ (บุตร)  
     เมื่อวันที่ 3 ก.ค.2567   ทายาทตามหนังสือระบุเจตนาผู้รับเงิน  ได้ยื่นคำร้องขอรับเงินสงเคราะห์ศพจากสหกรณ์ฯ
     ร.ต.อ.ไพฑู รย์ ฯ  เป็ นสมาชิ ก 33 ปี  10 เดื อน  มี สิ ทธิ์ รับเงินสงเคราะห์ ศพฯ จำนวน 30,000 บาท                        
และท่านประธานฯ   ได้อนุมัติสั่งจ่ายเงินสงเคราะห์ศพฯ ไปแล้ว  เมื่อวันที่ 5 ก.ค.2567  แก่   นางอมรรัตน์ สุทธิเจริญ (ภรรยา)         และ 
นายพงษ์ไพนิตย์ สุทธิเจริญ (บุตร)   ทายาทที่ระบุไว้ในหนังสือเจตนาระบุผู้รับเงิน   
 

  ตามระเบียบว่าด้วยสวัสดิการเกี่ยวกับการศพของสมาชิกและคู่สมรส ของสหกรณ์ฯ   
  ข้อ 5. สมาชิกผู้ใดถึงแก่กรรมในขณะที่เป็นสมาชิกอยู่ในสหกรณ์ ให้มีสิทธิได้รับเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพ       
ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
           (1)  เป็นสมาชิกในสหกรณ์นี้ตั้งแต่วันที่เป็นสมาชิก ถึง 5 ปี ให้ได้รับเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพ 20,000 บาท
           (2) เป็นสมาชิกในสหกรณ์นี้เกินกว่า 5 ปีขึ้นไป   ให้ได้รับเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพ 30,000 บาท 
  การนับเวลาการเป็นสมาชิก ให้นับเฉพาะเวลาที่เปน็สมาชิกติดต่อกันคร้ังหลังสุด 
  ข้อ 6. คู่สมรสของสมาชิกผู้ใดถึงแก่กรรม ให้มีสิทธิได้รับเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพกึ่งหนึ่งของอัตราที่กำหนดในข้อ 5 

ฯ ล ฯ   ฯ ล ฯ 
  ข้อ 8.  เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศพ ให้ผู้มีสิทธิ์รับเงินแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์ทราบ และขอรับเงินช่วยเหลือภายในกำหนด 
180 วันนับแต่วันที่ถึงแก่กรรม พร้อมทั้งแนบหลักฐานเอกสาร เช่น ใบมรณบัตร ใบรับรองแพทย์ สำเนาทะเบียนบ้าน หรือหลักฐานอ่ืน
ที่จำเป็นเพื่อประกอบการพิจารณา หากพ้นกำหนดให้หมดสิทธิ์การรับเงินช่วยเหลือ 
  ข้อ 9. ให้ประธานกรรมการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้และให้มีอำนาจจ่ายเงินพร้อมกำหนดหลักเกณฑ์
แนวทางปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 

ฯ ล ฯ   ฯ ล ฯ 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 



มติที่ประชุม      รบัทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
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4.19 เรื่อง กรมบังคับคดี แจ้งการอายัดเงินสมาชิก 
  ผู้จัดการฯ   เสนอ  ตามหนังสือจากสำนักงานบังคับคดีจังหวัดจันทบุรี ที่ จบ 0026/(1)9227 ลงวันที่ 3 ก.ค.2567  
เรื่อง แจ้งอายัดสิทธิเรียกร้อง ด.ต.บรรจง  ประสงค์ทรัพย์  สังกัด สภ.นายายอาม  
  ด้วยศาลจังหวัดจันทบุรี  ได้มีหมายบังคับคดีในคดีหมายเลขแดงที่ ผบ.E2144/2566 ระหว่าง  บริษัท โลตัสส์ มันนี่ 
เซอร์วิสเซส จำกัด  โจทก ์ กับ  ด.ต.บรรจง  ประสงค์ทรัพย์   จำเลย   ตั้งเจ้าพนักงานบงัคับคดีกรมบังคับคดีสำนักงานบังคับคดี           จังหวัด
จันทบุรี  เป็นเจ้าพนักงานบังคับคดีจัดการยึดอายัดทรัพย์สินของลูกหนี้ตามคำพิพากษา และเจ้าหนี้ตามคำพิพากษาแถลงว่า   ลูกหนี้ตาม
คำพิพากษามีสิทธิเรียกร้องอยู่ที่ สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด   ขอให้เจ้าพนักงานบังคับคดีอายัดสิทธิเรียกร้อง เพื่อชำระ
หนี้ตามหมายบังคับคดีของศาลดังกล่าว 
  จึงเรียนมาเพื่อทราบและขออายัดสิทธิเรียกร้อง ของ นายบรรจง  ประสงค์ทรัพย์  จำเลย  ดังนี้ 

1) เงินปันผลประจำปี 2567 และปีต่อ ๆ ไป จนกว่าจะครบมูลหนี้ตามหมายบังคับคดี 
2) เงินเฉลี่ยคืนประจำปี 2567 และปีต่อ ๆ ไป จนกว่าจะครบมูลหนี้ตามหมายบังคับคดี 
3) เงินค่าหุ้น เงินลงหุ้น เม่ือจำเลยพ้นสมาชิกภาพ ตามจำนวนที่คงเหลือภายหลังดำเนินการ 
 ตามมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 

  ทั้งนี้  สามารถนำส่งเงินอายัดได้ทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเป็นการลดขั้นตอน ประหยัดเวลา และค่าใช้จ่าย 
โดยสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ www.led.go.th 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม      รบัทราบ 

 
4.20 เรื่อง ขอเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์ 

  ผู้จัดการฯ    เสนอ   ตามหนังสือสำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี   ที่  จบ 0010/903  ลงวันที่ 8 ก.ค.2567  
เร่ือง ขอเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์ 
  ด้วยสำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี  ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ์ มีคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์      
แต่งตั้งคณะผู้ตรวจการสหกรณ์ประจำจังหวัดจันทบุรี  ชุดที่ 1 เพื่อเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์ที่อยู่        
ในความรับผิดชอบของสำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุรีขอเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์   วัตถุประสงค์
เพื่อให้สหกรณ์ฯ ดำเนินงานด้วยความโปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนป้องกันปัญหาการเกิดข้อบกพร่องอันเกิดจาก
การดำเนินงาน หรือการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ที่มีความซับซ้อนมากขึ้น หากมีการกระทำอันก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์
จะสามารถแก้ไขหรือยับยั้งได้อย่างรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์  
  เพื่อให้การตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์เกิดประสิทธิภาพ จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา 17 
และมาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542  ขอให้ผู้เก่ียวข้องอำนวยความสะดวกหรือช่วยเหลือ  หรือให้คำชี้แจงแก่
คณะผู้ตรวจการสหกรณ์ตามสมควร  โดยคณะผู้ตรวจการสหกรณ์  มีกำหนดเข้าตรวจสอบฯ ในวันที่ 10 กรกฎาคม 2567   
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม      รบัทราบ 

http://www.led.go.th/
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4.21 เรื่อง การจัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินของสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
 

  รองผู้จัดการฯ   เสนอ  ตามหนังสือสำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี ที่ 0010/841 ลงวันที่ 11 ก.ค.2567  
เร่ือง การจัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
  สำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี  ได้รับแจ้งจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ว่ากรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้แจ้งผล
ดำเนินการติดตามการจัดส่งรายการย่อแจ้งการจัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยน  ที่ต้องปฏิบัติตามกฎกระทรวงฯ  โดยให้สหกรณ์ขนาดเล็กจัดทำอย่างน้อยทุก 6 เดือน และสหกรณ์ขนาดใหญ่     
จัดทำทุกเดือน  โดยจังหวัดจันทบุรี มีสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนที่จัดส่งรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน      
ไม่เป็นไปตามกฎกระทรวงฯ จำนวน 17 แห่ง    ตามรายชื่อสหกรณ์ที่แนบมาพร้อมหนังสือนี้ 
  สำหรับ สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด  ได้ดำเนินการจัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน   
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ เป็นประจำทุก 6 เดือน  ตามที่กฎกระทรวงฯ กำหนด  
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม     รับทราบ 

 
4.22 เรื่อง แจ้งการเข้าตรวจสอบบัญชี สำหรับปีทางบัญชีสิน้สุด 30 ก.ย.2567 

 

รองผู้จัดการฯ  เสนอ  ตามหนังสือ บริษัท สอบบัญชีบูรพา จำกัด  ที่ Cpj.YE 6709Y1 ลงวันที่ 13 ก.ค.2567 
เร่ือง การตรวจสอบบัญชีสำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 ก.ย.2567 
  บริษัท สอบบัญชีบูรพา จำกัด  โดย นายชัยสิทธิ์  ศิลป์วุฒิ  ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด  
ประจำปี 2567  แจ้งการตรวจสอบบัญชีสำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 ก.ย.2567  กำหนดการเข้าตรวจ ระหว่างวันที่ 7 ส.ค.2567  
และวันที่ 10-11 ต.ค.2567  เพื่อให้การตรวจสอบบัญชีของกิจการแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด ขอให้จัดเตรียมบุคลากร
และเอกสารตลอดจนข้อมูลต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องพร้อมสำหรับการตรวจสอบบัญชีรอบระยะเวลาดังกล่าว 
 

จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม      รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 5 
วาระเพื่อการพิจารณา  ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

 

5.1 เร่ือง รับสมัครสมาชิกเข้าใหม่ 
  รองผู้จัดการฯ   เสนอ   มีผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ จำนวน 3 ราย ตรวจสอบแล้วถูกต้องตามระเบียบ    
และข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
ลำดับ ยศ  นาม     นามสกุล อายุ สังกัด เงินเดือน ทะเบียน หุ้นแรกเข้า 

1. ส.ต.อ.เกียรติศักดิ์ บุญหล้า 30 สภ.ท่าใหม่ 16540 4616 100 หุ้น 1,000 บาท 
2. ส.ต.ต.วรวิช มาลัยไธสง 23 --“-- 11,630 4617 500 หุ้น  500 บาท 
3. ส.ต.ต.ภูวดล ศรีคงรักษ์ 26 --“-- 11,630 4618 500 หุ้น 500 บาท   

ปัจจุบนัสหกรณ์ฯ มีสมาชิกทั้งสิน้ 1,416 คน 
  

  ตามระเบียบของสหกรณ์ฯ ว่าด้วยหุ้น  ข้อ 4. สมาชิกทุกคนต้องส่งค่าหุ้นตั้งแต่เดือนแรกเข้าเป็นสมาชิกเป็นรายเดือน 
เดือนละไม่ต่ำกว่า 50 หุ้น 500 บาท และ สูงสุดเดือนละไม่เกิน 2,000 หุ้น  20,000 บาท   โดยต้องมีเงินเหลือไม่น้อยกว่า       
ร้อยละ 30 ของเงินได้รายเดือน   

 

   จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      อนุมัติ 

 
 

5.2 เรื่อง รับสมัครสมาชิกสมาคม สสอต. และ สส.ชสอ. 
  รองผู้จัดการฯ   เสนอ   มีสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด สมัครเป็นสมาชิกสมาคมฯ          
รอบที่ 8/2567  รับสมัครตั้งแต่วันที่ 1 – 30 มิ.ย.2567  จำนวน 4 ราย  ดังต่อไปนี้ 
   1. สมาคม สสอต.   จำนวน 4 ราย   เก็บเงินรายละ 5,580 บาท 
   2. สมาคม สส.ชสอ.  จำนวน 2 ราย  เก็บเงินรายละ 3,100 บาท  
 

ลำดับ ยศ   นาม นามสกลุ ทะเบียน สังกัด สสอต. สส.ชสอ. คุ้มครอง 
1. ส.ต.อ.อานนท ์ เยี่ยมสันเที๊ยะ 4205 สภ.ท่าใหม ่ / - 1 ส.ค.2567 – 31 ธ.ค.2567 
2. พ.ต.ท.ภูมสิิษฐ์ มากเขียนไป 4511 สภ.แก่งหางแมว / / --“-- 
3. จ.ส.ต.ธรีศักดิ ์ ชูเพชร 3981 สภ.แหลมสิงห ์ / - --“-- 
4. ด.ต.กฤษณะ พ่วงกระสินธุ ์ 4048 ต่างจังหวัด / / --“-- 
    รวม 4 2  

   

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      อนุมัติ    

 
 
 
 
 

ประทุมฯ/จัดทำ 
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5.4 เร่ือง สมาชิกขอลาออกจากสหกรณ์ฯ 

  รองผู้จัดการฯ   เสนอ  ด้วยมีสมาชิกขอลาออกจากสหกรณ์ฯ จำนวน 2 ราย ตรวจสอบแล้วมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
ลำดับ ยศ  นาม นามสกลุ ทะเบียน สังกัด หุ้น หนี้ สาเหต ุ

1. ร.ต.อ.ธนูชัย อินรัญ 912 บำนาญ 369,410 200,934.97 เกษียณอายุราชการ 
2. ร.ต.ต.ศรีวิชัย ทองละมุน 2471 สภ.สอยดาว 387,050 330,540.00 นำเงินไปใช้จ่ายในครอบครัว 



    รวมทั้งสิ้น 756,460 531,474.97  
 

 

หมายเหตุ         รายที่ 1 และ 2   ไม่ติดภาระค้ำประกันผู้ใด   
ลำดับที่ 1 ร.ต.อ.ธนูชัย อินรัญ ประสงค์ให้โอนเงินเข้าบัญชี  ธ.กรุงไทย เลขท่ี 237-1-19175-2 
ลำดับที่ 2 ร.ต.ต.ศรีวิชัย ทองละมุน --“-- ธ.กรุงไทย เลขท่ี 252-1-02650-6    

  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อ 42. การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ หรือ     
ผู้ค้ำประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการ   
ได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ และอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
  คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการดำเนินการ
สอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการ           
ในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม     อนุมัติให้ลาออกได้ทั้ง 2 ราย แต่ทั้ง 2 ราย ต้องชำระหนี้ให้เรียบร้อยก่อนถึงจะมีสิทธิ์ลาออกจากสหกรณ์ฯ ได้ 

 
5.5 เรื่องสมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน 

  รองผู้จัดการฯ    เสนอ  ด้วยมีสมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน จำนวน 4 ราย ตรวจสอบแล้ว
ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ฯ   ดังต่อไปนี้ 

ลำดับ ยศ   นาม   นามสกุล ทะเบียน สังกัด เดิมส่ง ส่งใหม่  เพิ่ม ลด งวด / หุ้นรวม(บาท) 
1. ด.ต.สุธากร ภิบาลชนม ์ 3561 สภ.ตกพรม 5,000 2,500 - 2,500 209 / 355,760 
2. ส.ต.ต.ธีรวุฒ ิ เอี่ยมพิทักษ์สกุล 4547 สภ.บ้านแปลง 5,000 3,000 - 2,000 16 / 85,000 
3. ร.ต.ท.สมบุญ ชัยศักดิ์ประเสริฐ 1533 สภ.เมืองจันทบุร ี 2,000 3,000 1,000 - 428 / 573,410 
4. ร.ต.อ.สมเกียรต ิ ลิมปิโชติกลุ 4120 --“-- 5,000 2,000 - 3,000 99 / 505,200 
   

  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ  ข้อ 8. การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน สมาชิกที่ได้ชำระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 24 เดือน
หรือเป็นเงินไม่น้อยกว่า 50,000 บาท จะลดการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้แต่ต้องไม่น้อยกว่าขั้นต่ำของระเบียบว่าด้วยหุ้น 
  ในกรณีที่สมาชิกได้ชำระเงินค่าหุ้นเป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่า 100,000 บาท และไม่มีหนี้กับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือ    
ผู้ค้ำประกัน จะงดชำระค่าหุ้นรายเดือนก็ได้ โดยแจ้งความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
  กรณีที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีมติให้สมาชิกงดชำระค่าหุ้นรายเดือนตามวรรคก่อนแล้ว ต่อมาภายหลัง
สมาชิกประสงค์จะส่งค่าหุ้นรายเดือนต่อไปอีก ให้สมาชิกยื่นคำร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ และให้คณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณาอนุมัติให้สมาชิกส่งค่าหุ้นรายเดือนได้เป็นจำนวนเงินตามเกณฑ์ของเงินได้รายเดือนของสมาชิกตามระเบียบว่าด้วยหุ้น 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      อนุมัต ิ
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5.6 เรื่องสมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการส่งเงินงวดชำระหนี้รายเดือน 

  รองผู้จัดการฯ  เสนอ ด้วยมีสมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการส่งเงินงวดชำระหนี้รายเดือน  จำนวน 1 ราย      
ตรวจสอบแล้วถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับ  ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 

ลำดับ ยศ  นาม   นามสกุล ทะเบียน สังกัด เดิมส่ง ส่งใหม ่ เพิ่ม ลด หมายเหต ุ
1. ด.ต.วิชาญ ชุ่มขุนทด 3948 ต่างจังหวัด 15,000 20,000 5,000 - รวมส่ง 93 งวด   

ลำดับที่ 1 กู ้ 1,300,000.00 บาท เดิมส่ง 9,030.00 บาท รวม 144 งวด ส่งแล้ว 52 งวด 
เหลือหนี้ 761,180.73 บาท เดิมส่ง 15,000.00 บาท รวม   ส่งแล้ว 16  งวด 
เหลือหนี้  482,670.85 บาท ส่งใหม่ 20,000.00 บาท รวม 25 งวด    

   

 ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์  
 ข้อ 19. เงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้ ให้กำหนดไว้ดังนี้ 



 1) เงินกู้สามัญให้คณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
                         (1.1) กำหนดให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้สามัญเป็นต้นเงินเท่ากันทุกเดือนพร้อมด้วยดอกเบี้ย (แบบสหกรณ์) 
                         (1.2)  กำหนดให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้สามัญเป็นต้นเงินและดอกเบี้ย  เท่ากันทุกเดือน (แบบธนาคาร) โดยให้ผู้กู้รายงาน
เหตุผลและความจำเป็นเสนอตอ่คณะกรรมการดำเนินการ  หรือคณะกรรมการเงินกู้ หากคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้พิจารณา
แล้วไม่มีเหตุผล และความจำเป็นเพียงพออาจจะพิจารณาไม่อนุมัติได้ 
  เป็นจำนวนกี่งวดก็สุดแต่จะเห็นเป็นการสมควรตามฐานะของผู้กู้จำนวนและความมุ่งหมายแห่งเงินกู้แต่ไม่เกิน 150 งวด 
ตั้งแต่เดือนที่คิดดอกเบี้ยเดือนแรก  และต้องชำระให้เสร็จสิ้นเมื่อผู้กู้อายุไม่เกิน 60 ปี 
  ผู้กู้รายใดที่ประสงค์จะขยายการชำระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายในอายุไม่เกิน 65 ปีแต่ไม่เกิน 150 งวด ให้เสนอเหตุผล      
และความจำเป็นประกอบหลักประกันอ่ืนท่ีผู้กู้แสดงให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

ฯ ลฯ   ฯ ล ฯ 
  (3) ในกรณีผู้กู้มีคำขอเป็นหนังสือ คณะกรรมการดำเนินการเห็นว่ามีเหตุอันควรผ่อนผันเป็นพิเศษ คณะกรรมการดำเนินการ    
จะผ่อนเวลาการส่งเงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้สามัญ ที่กำหนดไว้ตามความในวรรคก่อนนั้นให้แก่ผู้กู้คราวละหนึ่งหรือหลายเดือนก็ได้   
และต้องได้รับความยินยอมจากผู้ค้ำประกันด้วย  

ฯ ลฯ   ฯ ล ฯ 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      อนุมัต ิ
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5.8 เรื่อง การโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 

  รองผู้จัดการฯ   เสนอ   มีสมาชกิสหกรณ์ฯ ขอโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์  จำนวน 1 ราย  ดงัต่อไปนี ้
สมาชิกขอโอนไปสหกรณ์อื่น   
  1. ส.ต.อ.พงศ์วิศิษฎ์  ตั้งเจียมศรี  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 4210  ย้ายไป สภ.สัตหีบ จ.ชลบุรี  และมีความประสงค์       
จะขอโอนสภาพการเป็นสมาชิกไปยังสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจชลบุรี จำกัด 
  ปัจจุบัน  ส.ต.อ.พงศ์วิศิษฎ์ฯ มีหุ้นอยู่กับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด  จำนวน 87,400 บาท                               
มีหนี้เงินกู้สามัญ จำนวน 225,213.65 บาท   มีหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน  จำนวน 18,345.89 บาท   และ ไม่ติดภาระค้ำประกันผู้ใด  
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      อนุมัติโอนหุ้นและหนี้ ราย ส.ต.อ.พงศ์วิศิษฎ์  ตั้งเจียมศรี  ไปยังสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจชลบุรี จำกัด 

 
5.9 เรื่อง การพ้นสมาชิกภาพและขอโอนหุ้นชำระหนี้กรณีสมาชิกเสียชีวิต 

  รองผู้จัดการฯ   เสนอ  ด้วยมีสมาชิกสหกรณ์ฯ เสียชีวิต จำนวน 1 ราย จึงขอเสนอให้มีมติพ้นสมาชิกภาพ ดังนี้  
  1. ร.ต.อ.ไพฑูรย์  สุทธิเจริญ   ข้าราชการบำนาญ   เลขทะเบียนที่ 1660  เสียชีวิตเมื่อวันที่ 25 มิ.ย.2567              
  ณ วันที่ 25 มิ.ย.2567   ร.ต.อ.ไพฑูรย์ฯ   มีหุ้นอยู่ในสหกรณ์ฯ จำนวน 374,860 บาท  มีหนี้เงินกู้สามัญ   
จำนวน 444,360 บาท และ หนี้เงินกู้สามัญ (สก.) จำนวน 168,412.28 บาท  เมื่อโอนหุ้นชำระหนี้แล้ว จะมีหนี้คงเหลือ             
ทั้งสิ้น 237,912.28 บาท     
   ร.ต.อ.ไพฑูรย์ฯ  มีเงินสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ศพฯ 2 สมาคม จำนวน 1,200,000 บาท  
 



                   จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      อนุมัติโอนหุ้นชำระหนี้ ร.ต.อ.ไพฑูรย์  สุทธิเจริญ  ตามเสนอฯ 
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5.10 เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคมประจำศูนย์ประสานงาน 

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี  จำกัด 
  รองผู้จัดการฯ  เสนอ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 48 ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 25 มิ.ย.2567  
อนุมัติให้สหกรณ์ฯ สมัครเป็นศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย  ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้ส่งใบตอบรับ
เป็นศูนย์ประสานงานฯ ไปแล้ว นั้น 
  เพื่ อให้การปฏิบัติงานของศูนย์ประสานงานสมาคม เป็นไปอย่างถูกต้อง สมบูรณ์  ภายใต้เงื่อนไข หลักเกณฑ์                      
และไม่ขัดต่อมาตรา  9  แห่งพระราชบัญญัติการฌาปนกิจสงเคราะห์  พ.ศ.2545   จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประจำศูนย์ประสานงาน          
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุร ีจำกัด   ดังต่อไปนี้ 
  1. คณะกรรมการศูนย์ประสานงาน    ประกอบด้วย  (จำนวนไม่น้อยกว่า 7 คน ...) 

1.1 พ.ต.อ.สุเทพ ไพบูลย์ผล ประธานกรรมกา 
1.2 ................................................... รองประธานกรรมการ 1 (สงวนไว้ให้กรรมการ สส.สท.) 
1.3 พ.ต.อ.คมน์สรณ์ มาบำรุง  รองประธานกรรมการ 2 
1.4 พ.ต.อ.ยอดชาย จำปาทอง รองประธานกรรมการ 3 
1.5 พ.ต.อ.พลภัทร ธรรมะสนอง กรรมการ 
1.6 พ.ต.อ.เสถียร เหลาเก้ิมหุ่ง กรรมการ 
1.7 พ.ต.อ.ณกฤช ใจรักเรียน กรรมการ 
1.8 พ.ต.อ.ศุภกร มาตย์สมบัติ กรรมการ 
1.9 พ.ต.อ.เสกสรรค์ ศรีเพริศ  กรรมการ 
1.10 พ.ต.ท.ม.ล.กษิภัท จรูญโรจน์ กรรมการ 
1.11 พ.ต.ท.ธนเดช หลาบมาลา กรรมการและเลขานุการ 
1.12 พ.ต.ท.เทพนิมิตร บุตรจันทร์ กรรมการและเหรัญญิก 

  2.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศูนย์ประสานงาน ให้คณะกรรมการศูนย์ประสานงานที่สมาคมแต่งตั้ง     
มีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
   (1) ช่วยอำนวยความสะดวกในการรับสมัครสมาชิกให้เป็นไปตามข้อบังคับของสมาคม รวมทั้งการ
ตรวจสอบใบสมัครและเอกสารประกอบ  พิจารณากลั่นกรอง และรับรองข้อมูลเบื้องต้นของผู้สมัคร 



 (2) ช่วยประชาสัมพันธ์งานของสมาคมเพื่อสร้างความเข้าใจ และเพิ่มจำนวนสมาชิก   
 (3) อำนวยความสะดวกและให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกเพื่อรับฝากชำระเงินค่าสมัคร ค่าบำรุงรายปี  

และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าเพื่อคงสภาพสมาชิก  ตลอดจนการรับเรื่องอุทธรณ์เพื่อขอคืนสภาพสมาชิก 
   (4) อำนวยความสะดวกเก่ียวกับการยื่นคำขอรับเงินสงเคราะห์ของผู้รับเงินสงเคราะห์ หรือทายาทของ
สมาชิกที่ถึงแก่กรรม  
   (5)  แต่งตั้งบุคคลให้เป็นเจา้หนา้ที่เพื่อปฏิบัติงาน หรือช่วยเหลอืงานในศูนย์ประสานงาน 
   (6)  บังคับบัญชา ควบคุม กำกับงาน เจ้าหนา้ที่ศูนยป์ระสานงาน   
   (7)  งานอ่ืนตามทีส่มาคมมอบหมาย 
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  3. วาระการดำรงตำแหน่ง   ให้คณะกรรมการมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 1 ปี  กรณีคณะกรรมการ   
ศูนย์ประสานงานครบวาระดำรงตำแหน่ง หรือว่างลงก่อนครบวาระ และยังไม่มีการแต่งตั้งแทน ให้คณะกรรมการชุดเดิมรักษาการ
ไปจนกว่าจะการแต่งตั้งใหม่   
          วาระการดำรงตำแหน่ง กรรมการและผู้จัดการ  ให้เป็นไปตามการดำรงตำแหน่งของตน 
  4. ผู้ตรวจสอบภายใน  ประกอบด้วย  (จำนวนไม่เกิน 5 คน)  
   4.1 ด.ต.หญิงศรัลชณา ปัญญาไว 
  5. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน  ผู้ตรวจสอบภายในมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการดำเนินงานกิจการ              
ทั้งปวงของศูนย์ประสานงาน รวมทั้งงานข้อมูลและทะเบียนสมาชิก เอกสารทางการเงินและบัญชี และหรืองานอ่ืนที่สมาคมมอบหมาย 

     ให้ผู้ตรวจสอบภายในมีวาระดำรงตำแหน่งคราวละ 1 ปี เท่ากับคณะกรรมการศูนย์ประสานงาน 
 6. เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน  ประกอบด้วย 

   6.1  พล.ต.ต.ผดุงศักดิ์ รักษาสุข  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.2  พ.ต.ท.หญิงณัฐพร พรจิรกิตติพงศ์ เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน 
   6.3  นางกนกวรรณ นักธรรม  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.4  นางประทุม  อานุภาพ  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.5  นายธนบดี  กัมปนาทชัยกุล เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.6  น.ส.กาญจนา  เพ็ชรประเสริฐ เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.7  น.ส.อังคณา  น้อยรักษ์  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่............................................   บัดนี้เป็นต้นไป 
ประกาศ  ณ  วันที่............. เดือน........................ พ.ศ. ............... 

 
 

(................................................) 
นายกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 

 
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
ประธานกรรมการ    เสนอ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่  8 เมื่อวันที่  25 มิ.ย.2567 อนุมัติให้สหกรณ์ สมัคร              
เป็นศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.) นั้น  จึงจำเป็นต้องแต่งตั้งคณะกรรมการ   
ศูนย์ประสานงานตามแบบแต่งตั้งของสมาคม สส.สท.  จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาตามที่สหกรณ์ฯ เสนอ ด้วยกรรมการท่านใด         
มีข้อเสนอแนะ หรือมีความเห็นอย่างไรหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม 



มติที่ประชุม      ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.)  ตามเสนอฯ 
 

 
 

ประทุมฯ/จัดทำ 
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5.11 เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคมประจำศูนย์ประสานงาน 

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี  จำกัด 
  รองผู้จัดการฯ  เสนอ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 48 ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 25 มิ.ย.2567  
อนุมัติ ให้สหกรณ์ฯ สมัครเป็นศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สมาชิกสหกรณ์ ออมทรัพย์ข้าราชการไทย                    
ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้ส่งใบตอบรับเป็นศูนย์ประสานงานฯ ไปแล้ว นั้น 
  เพื่ อให้การปฏิบัติงานของศูนย์ประสานงานสมาคม เป็นไปอย่างถูกต้อง สมบูรณ์  ภายใต้เงื่อนไข หลักเกณฑ์                      
และไม่ขัดต่อมาตรา  9  แห่งพระราชบัญญัติการฌาปนกิจสงเคราะห์  พ.ศ.2545   จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประจำศูนย์ประสานงาน          
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุร ีจำกัด   ดังต่อไปนี้ 
  1. คณะกรรมการศูนย์ประสานงาน    ประกอบด้วย  (จำนวนไม่น้อยกว่า 7 คน ...) 

1.1 พ.ต.อ.สุเทพ ไพบูลย์ผล ประธานกรรมกา 
1.2 ................................................... รองประธานกรรมการ 1 (สงวนไว้ให้กรรมการ สสอ.รท.) 
1.3 พ.ต.อ.คมน์สรณ์ มาบำรุง  รองประธานกรรมการ 2 
1.4 พ.ต.อ.ยอดชาย จำปาทอง รองประธานกรรมการ 3 
1.5 พ.ต.อ.พลภัทร ธรรมะสนอง กรรมการ 
1.6 พ.ต.อ.เสถียร เหลาเก้ิมหุ่ง กรรมการ 
1.7 พ.ต.อ.ณกฤช ใจรักเรียน กรรมการ 
1.8 พ.ต.อ.ศุภกร มาตย์สมบัติ กรรมการ 
1.9 พ.ต.อ.เสกสรรค์ ศรีเพริศ  กรรมการ 
1.10 พ.ต.ท.ม.ล.กษิภัท จรูญโรจน์ กรรมการ 
1.11 พ.ต.ท.ธนเดช หลาบมาลา กรรมการและเลขานุการ 
1.12 พ.ต.ท.เทพนิมิตร บุตรจันทร์ กรรมการและเหรัญญิก 

  2.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศูนย์ประสานงาน ให้คณะกรรมการศูนย์ประสานงานที่สมาคมแต่งตั้ง     
มีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
   (1) ช่วยอำนวยความสะดวกในการรับสมัครสมาชิกให้เป็นไปตามข้อบังคับของสมาคม รวมทั้งการ
ตรวจสอบใบสมัครและเอกสารประกอบ  พิจารณากลั่นกรอง และรับรองข้อมูลเบื้องต้นของผู้สมัคร 

 (2) ช่วยประชาสัมพันธ์งานของสมาคมเพื่อสร้างความเข้าใจ และเพิ่มจำนวนสมาชิก   
 (3) อำนวยความสะดวกและให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกเพื่อรับฝากชำระเงินค่าสมัคร ค่าบำรุงรายปี  

และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าเพื่อคงสภาพสมาชิก  ตลอดจนการรับเรื่องอุทธรณ์เพื่อขอคืนสภาพสมาชิก 
   (4) อำนวยความสะดวกเก่ียวกับการยื่นคำขอรับเงินสงเคราะห์ของผู้รับเงินสงเคราะห์ หรือทายาทของ
สมาชิกที่ถึงแก่กรรม  
   (5)  แต่งตั้งบุคคลให้เป็นเจา้หนา้ที่เพื่อปฏิบัติงาน หรือช่วยเหลอืงานในศูนย์ประสานงาน 
   (6)  บังคับบัญชา ควบคุม กำกับงาน เจ้าหนา้ที่ศูนยป์ระสานงาน   
   (7)  งานอ่ืนตามทีส่มาคมมอบหมาย 
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  3. วาระการดำรงตำแหน่ง   ให้คณะกรรมการมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 1 ปี  กรณีคณะกรรมการ   
ศูนย์ประสานงานครบวาระดำรงตำแหน่ง หรือว่างลงก่อนครบวาระ และยังไม่มีการแต่งตั้งแทน ให้คณะกรรมการชุดเดิมรักษาการ
ไปจนกว่าจะการแต่งตั้งใหม่   
          วาระการดำรงตำแหน่ง กรรมการและผู้จัดการ  ให้เป็นไปตามการดำรงตำแหน่งของตน 
  4. ผู้ตรวจสอบภายใน  ประกอบด้วย  (จำนวนไม่เกิน 5 คน)  
   4.1 ด.ต.หญิงศรัลชณา ปัญญาไว 
  5. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน  ผู้ตรวจสอบภายในมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการดำเนินงานกิจการ              
ทั้งปวงของศูนย์ประสานงาน รวมทั้งงานข้อมูลและทะเบียนสมาชิก เอกสารทางการเงินและบัญชี และหรืองานอ่ืนที่สมาคมมอบหมาย 

     ให้ผู้ตรวจสอบภายในมีวาระดำรงตำแหน่งคราวละ 1 ปี เท่ากับคณะกรรมการศูนย์ประสานงาน 
 6. เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน  ประกอบด้วย 

   6.1  พล.ต.ต.ผดุงศักดิ์ รักษาสุข  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.2  พ.ต.ท.หญิงณัฐพร พรจิรกิตติพงศ์ เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน 
   6.3  นางกนกวรรณ นักธรรม  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.4  นางประทุม  อานุภาพ  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.5  นายธนบดี  กัมปนาทชัยกุล เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.6  น.ส.กาญจนา  เพ็ชรประเสริฐ เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
   6.7  น.ส.อังคณา  น้อยรักษ์  เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน   
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่............................................   บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ  ณ  วันที่............. เดือน........................ พ.ศ. ............... 
 
 

(................................................) 
นายกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการไทย 

 
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
ประธานกรรมการ    เสนอ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 25 มิ.ย.2567 อนุมัติให้สหกรณ์ สมัครเป็น        
ศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการไทย (สสอ.รท.) นั้น  จึงจำเป็นต้องแต่งตั้ง
คณะกรรมการศูนย์ประสานงานตามแบบแต่งตั้งของสมาคม สสอ.รท.  จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาตามที่สหกรณ์ฯ เสนอ ด้วย
กรรมการท่านใดมีข้อเสนอแนะ หรือมีความเห็นอย่างไรหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม 
มติที่ประชุม      ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการไทย (สสอ.รท.)  ตามเสนอฯ 
 
 

ประทุมฯ/จัดทำ 
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5.12 เรื่อง พิจารณาโครงการสนิเช่ือสหกรณ์ออมทรัพย์เพ่ือแกไ้ขหน้ีบุคลากรภาครัฐ 

 

  ประธานกรรมการ   เสนอ  ด้วย ตร. มีนโยบายให้สหกรณ์ฯ  พิจารณาลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ให้กับสมาชิก          
ในอัตราร้อยละ 4.75 ต่อปี วัตถุประสงค์ เพื่อเป็นการช่วยเหลือในด้านภาระหนี้สินทั้งในระบบ และนอกระบบ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 



บรรเทาความเดือดร้อนของครอบครัวได้  และธนาคารออมสินได้นำเสนอสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อแก้ไขหนี้บุคลากรภาครัฐ     
ระยะที่ 2 (แก้ไขเพิ่มเติม)  ซ่ึงที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 7 เม่ือวันที่ 27 พ.ค.2567 ได้ร่วมกันพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์      
ไม่อนุมัติให้สหกรณ์ฯ กู้เงินโครงการสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้บุคลากรภาครัฐ จากธนาคารออมสิน    
  และเม่ือคราวประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 8 เม่ือวันที่ 25 มิถุนายน 2567  สหกรณ์ฯ ได้เชิญตัวแทนของ ธ.ออมสิน มาชี้แจง
รายละเอียดโครงการฯ  แต่ได้รับแจ้งว่าติดภารกิจอื่น ไม่สามารถมาร่วมประชุมได้   จึงขอให้นำวาระนี้เข้าที่ประชุมในคราวต่อไป และให้สหกรณ์ฯ เชิญผู้แทน
จาก ธ.ออมสิน เข้าร่วมประชุมชี้แจงด้วย   นั้น 
สหกรณ์ฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาโครงการสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพือ่แกไ้ขปัญหาหนีบุ้คลากรภาครฐัจากธนาคารออมสินรอบสอง  เพื่อเป็นการชว่ยเหลือใน
ด้านภาระหนี้สินทั้งในระบบ และนอกระบบ การพัฒนาคุณภาพชีวิต บรรเทาความเดือดร้อนของครอบครวัได้  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ธนาคารออมสินได้เสนอ   

สินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อแกไ้ขหนีบุ้คลากรภาครัฐ ระยะที่ 2 (แก้ไขเพิ่มเติม) 
1. คุณสมบัติผู้กู้ 1) เป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ของหน่วยงานภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ที่มีนโยบายช่วยเหลือสมาชิก 

โดยการแก้ไขปัญหาหนี้สถาบันการเงิน รวมถึงหน้ีนอกระบบ/อื่น ๆ ไปยังสหกรณ์ออมทรัพย์ 
2) ระยะเวลาการก่อตั้งและประกอบการ อย่างน้อย 15 ปี 
3) มีผลประกอบการที่มีกำไรสุทธิต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า 3 ปีล่าสุด 
4) มีอัตราส่วน NPL s ของลูกหนี้สหกรณ์ ไม่เกิน 3% 

2. วัตถุประสงค์การกู้เงิน เพื่อเป็นเงินทุนในการแก้ไขปัญหาหนี้สินของสมาชิกที่มีกับสถาบันการเงิน รวมถึงหนี้ นอกระบบ/อื่น ๆ     
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้ดีขึ้น (ยกเว้นการชำระหนี้ของธนาคารออมสิน) 

3. ประเภทสินเช่ือ เงินกู้ระยะยาว 
4. จำนวนเงินให้กู้ ให้กู้ได้ตามความจำเป็น และความสามารถชำระคืน 
5. ระยะเวลากู้ ไม่เกิน 7 ปี นับตั้งแต่วันลงนามในสัญญา (ปลอดชำระเงินต้น 2 ปี) 
6. อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ ปีท่ี 1 – 3 ร้อยละ 2.99 ต่อปี 

ปีท่ี 4 – 7 MLR ลบ ร้อยละ 3.40 ต่อปี 
7. การชำระคืนเงินกู้ 7.1 ชำระดอกเบี้ยทุกเดือน 

7.2 ให้ปลอดชำระเงินต้นเป็นระยะเวลา 2 ปี นับจากวันท่ีลงนามในสัญญา 
7.3 เมื่อครบกำหนดระยะเวลาปลอดชำระหนี้เงินต้น ให้ชำระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยเป็นงวดรายเดือน 

8. หลักประกันการกู้เงิน เงินฝาก หรือ สลากออมสิน หรือ หุ้นกู้ หรือ พันธบัตรรัฐบาล หรือ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกคน และ
ผู้จัดการสหกรณ์ค้ำประกัน 

9. ระยะเวลาโครงการ สหกรณ์ออมทรัพย์สามารถยื่นขอสินเชื่อได้ตั้งแต่บัดนี้ จนกว่าวงเงินสินเชื่อรวมในโครงการจะหมด 
10. การเบิกจ่ายเงินกู้ 10.1 ภาระหนี้รวมต้องไม่เกินวงเงินการกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีที่นายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ 

10.2 การเบิกจ่ายเงินกู้ในแต่ละครั้ง สหกรณ์ออมทรัพย์ต้องจัดส่งรายงานลูกหนี้ท่ีจะแก้ไขหนี้  
       โดยให้เบิกเงินกู้ในสัดส่วนไม่เกิน 100% ของยอดปล่อยสินเช่ือรายย่อย Re-finance 
10.3 เบิกจ่ายเงินกู้ท้ังจำนวน หรือทยอยเบิกเงินได้ ภายในระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือนนับจากวันที่ลงนามในนิติกรรมสัญญา 

11. ค่าธรรมเนียม 
     การให้บริการสินเช่ือ 

ยกเว้น  ค่าธรรมเนียมการให้บริการสินเช่ือ ค่าธรรมเนียมการจัดการเงินกู้ (Management Fee) 
ค่าธรรมเนียมวิเคราะห์โครงการ (Front End Fee) และค่าธรรมเนียมชำระคืนก่อนครบกำหนด (Prepayment Fee) 

12. เงื่อนไขอื่น อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ท่ีสหกรณ์นำไปจ่ายกู้ให้สมาชิกเพื่อชำระหนี้ตามโครงการต้องไม่สูงกว่า 
อัตราดอกเบี้ยตามหนังสือของกรมส่งเสริมสหกรณ์ที่ กษ 1106/7529 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2566  
เรื่อง ขอความร่วมมือปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ หรือหนังสือท่ีมีการปรับปรุงแก้ไขในอนาคต 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม    ที่ประชุมพิจารณาร่วมกันแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ไม่ประสงค์เข้าร่วมโครงการสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อแก้ไขหนี้บุคลากรภาครัฐ  
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5.13 เรื่อง พิจารณาเปิดวงเงินกู้ยืมจากธนาคารออมสิน 
 

  ประธานกรรมการ  เสนอ  ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 25 มิ.ย.2567  ได้ร่วมกัน
พิจารณาขอเปิดวงเงินกู้ยืมจากธนาคารออมสิน ประเภทวงเงินกู้ยืมระยะสั้นตามตั๋วสัญญาใช้เงิน (P/N)   และที่ประชุมพิจารณา
ร่วมกันแล้วมีมติให้สหกรณ์ฯ เชิญผู้แทนของธนาคารออมสิน เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการดำเนินการ ในคราวประชุมครั้งต่อไป      
เพื่อชี้แจงรายละเอียดสินเชื่อวงเงินกู้ระยะสั้น ตามตั๋วสัญญาใช้เงิน (P/N) ที่เสนอมา  นั้น 
  ผู้แทนของธนาคารออมสินจึงขอเสนอหลักเกณฑ์และเงื่อนไขสินเชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์ประเภทวงเงินกู้ระยะสั้น         
ตามตั๋วสัญญาใช้เงิน (P/N)  ดังต่อไปนี้ 
1. คุณสมบัติผู้กู้ 1) เป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ของหน่วยงานภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 

2) ระยะเวลาการก่อตั้งและประกอบการ อย่างน้อย 15 ปี 
3) มีผลประกอบการที่มีกำไรสุทธิต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า 3 ปีล่าสุด 



4) มีอัตราส่วน NPL s ของลูกหนี้สหกรณ์ ไม่เกิน 3% 
2. วัตถุประสงค์การกู้เงิน เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการของสหกรณ์ 
3. ประเภทสินเชื่อ วงเงินกู้ระยะสั้นตามตั๋วสัญญาใช้เงิน (P/N) 
4. จำนวนเงินให้กู้ ให้กู้ตามความจำเป็นและความสามารถชำระคืนของสหกรณ์ฯ  ทั้งนี้ จำนวนเงินให้กู้ต้องไม่เกินวงเงิน 

ที่นายทะเบียนสหกรณ์ให้ความเห็นชอบให้สหกรณ์ออมทรัพย์ถือใช้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน 
5. ระยะเวลากู้ ไม่เกิน 12 เดือน และให้ทบทวนวงเงินทุกปี 
6. อายุตั๋วสัญญาใช้เงิน อายุตั๋วสัญญาใช้เงินไม่เกิน 90 วัน (ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไขที่ธนาคารกำหนด) 
7. อัตราดอกเบี้ย ตามภาวะตลาด 
8. หลักประกันการกู้เงิน คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกคนและผู้จัดการเป็นผู้ค้ำประกัน หรือมีหลักประกัน 

ตามที่ธนาคารเห็นสมควร 
9. ค่าธรรมเนียม - ยกเว้น  ค่าธรรมเนียมการให้บริการสินเชื่อ ค่าธรรมเนียมการจัดการเงินกู้ (Management Fee) 

  ค่าธรรมเนียมวิเคราะห์โครงการ (Front End Fee)  
- คิดค่าธรรมเนียมกรณีชำระคืนตั๋วสัญญาใช้เงินก่อนครบกำหนด คิดค่าธรรมเนียม 0.50%  
  ของจำนวนเงินกู้ตามตั๋วสัญญาใช้เงินแต่ละฉบับ 

   

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
ประธานกรรมการ   ขอเสนอวงเงินกู้ยืมในรูปของตั๋วสัญญาใช้เงิน จำนวน 50 ล้านบาท อายุตั๋วฯ ไม่เกิน 1 เดือน เหตุผล เนื่องจาก
สหกรณ์ฯ อาจขาดสภาพคล่องในการจ่ายเงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืน ช่วงสิ้นปีบัญชี 2567 และอัตราดอกเบี้ยของธนาคารออมสินต่ำ
กว่าสถาบันการเงินอ่ืน กรรมการท่านใดมีข้อเสนอแนะ หรือมีความเห็นอย่างไรหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม 
มติที่ประชุม      ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติวงเงินกู้ยืมจากธนาคารออมสิน ประเภทตั๋วสัญญาใช้เงิน 
อายุตั๋วฯ ไม่เกิน 1 เดือน  จำนวน 50,000,000 บาท (ห้าสิบล้านบาทถ้วน)  
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5.14 เรื่อง การรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษจากสมาชิก 
  พ.ต.อ.ยอดชาย  จำปาทอง  รองประธานกรรมการ  เสนอ เร่ืองการเปิดรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษจากสมาชิก    
เนื่องจากปัจจุบันสหกรณ์ฯ มีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอที่จะบริหารกิจการในแต่ละเดือนได้โดยไม่ขาดสภาพคล่อง ซึ่งการรับเงินฝาก
จากสมาชิกเข้ามาอีกจะทำให้เงินล้นระบบ และสหกรณ์ฯ ต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในส่วนของดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากเพิ่มมากขึ้น         
จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

1. ควรเปิดรับเงินฝากจากสมาชิกเพิ่มอีกหรือไม่  หรือ 
2. ควรเปิดรับเงินฝากเฉพาะสมาชิกสามัญเท่านั้น 
3. ควรเปิดรับเงินฝากเป็นจำนวนเงินเท่าไร ต่อ 1 บัญชี / เดือน  หรือ ต่อ 1 บัญชีหลัก / เดือน 

 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
ประธานกรรมการ    เสนอ  ขอมอบหมายให้ผูจ้ัดการฯ เปน็ผู้มีอำนาจในการพจิารณาการเปิดรบัเงนิฝากออมทรัพย์พิเศษจากสมาชิก     
ว่าควรจะมนีโยบายอยา่งไร เนื่องมีความเห็นจากรองประธานกรรมการ วา่ไม่ควรรับเงินฝากจากสมาชิกตามเหตผุลที่เสนอมา 
ผู้จัดการฯ   เนื่องจากในปัจจุบันสหกรณ์ฯ มีเงินคงเหลือในบัญชีแต่ละเดือน ประมาณเดือนละ 3-5 ล้านบาท ถ้ารับเงินฝากจากสมาชิก   
เข้ามาอีกเป็นจำนวนมาก จะทำให้เงินล้นระบบตามที่รองประธานฯ เสนอมา  
  ฉะนั้น  จึงขอเสนอรับเงินฝากจากสมาชิกเดือนละไม่เกิน 5,000 บาท เพื่อเป็นการออมเงินของสมาชิก            
ที่มีความประสงค์จะสะสมเงินไว้กับสหกรณ์ฯ   
ประธานกรรมการ     กรรมการท่านใดมีข้อเสนอแนะ หรือมีความเห็นอย่างไรหรือไม่  เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม 



มติที่ประชุม      ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์  ดังต่อไปนี้ 
1. อนุมัติรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษจากสมาชิกเดือนละไม่เกิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)  
2. กรณีมีสมาชิกขอฝากเงินเกิน 5,000 บาทต่อเดือน ต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้จัดการฯ ก่อน 
3. ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  25  กรกฎาคม  2567  เป็นต้นไป 
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5.15 เรื่องพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบว่าด้วยการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกสหกรณ์ 
  ประธานกรรมการ    เสนอ  ตามนโยบายของ ตร.ที่ต้องการให้ข้าราชการตำรวจมีเงินได้รายเดือนคงเหลือ      
เพื่อยังชีพไม่น้อยกว่า 30% หลังจากหักชำระหนี้สินแล้ว นั้น  
  เพื่อเป็นการสนองนโยบายของ ตร. จึงขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้  
แก่สมาชิกสหกรณ์ ข้อ 14 (2)  และ ข้อ 19 (1) ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แกส่มาชิกสหกรณ ์
ข้อความเดิม 

 

  ข้อ 14. จำนวนเงินกู้สามัญที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่ง ๆ นั้น ให้อยู่ในเกณฑ์ดังนี้ 
   (1) สมาชิกสามารถขอกู้สามัญจากเงินค่าหุ้นของตนที่มีอยู่ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว        
   (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกิน 70 เท่าของเงินเดือน ไม่เกิน 3,000,000 บาท โดยผู้กู้ต้องมี เงินได้รายเดือน    
คงเหลือเพียงพอต่อการชำระหนี้  หากผู้กู้ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ หักเงินกู้เพิ่มเป็นค่าหุ้นไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนเงินกู้ที่ได้รับอนุมัติ     
ก็สามารถกระทำได้ ส่วนสมาชิกรายใดที่มีหุ้นเกินร้อยละ 15 ของเงินกู้แล้วไม่สามารถกระทำได้ และภายหลังจากหักชำระหนี้แล้ว
จะต้องมีเงินเดือนคงเหลือเพื่อยังชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
   ในการคำนวณเงินให้กู้สามัญ  ให้คำนวณจากเงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระหนี้อ่ืน  
   (3) ในกรณีที่สมาชิกเป็นข้าราชการบำนาญ ให้กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
   (4) การกู้เงินทุกประเภท รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) และให้ผู้มีอำนาจ       
ในการพิจารณาให้เงินกู้ตามความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิก 
  ให้สมาชิกที่ประสงค์กู้เงินสามัญ  ผ่อนชำระเงินกู้สามัญเดิมตามวงเงินปกติให้ครบสิบสองงวด จึงจะมีสิทธิ์ขอกู้เงินใหม่ได้ 
  กรณีสมาชิกที่นำเงินมาชำระหนี้ทั้งจำนวน ก็ให้ถือปฏิบัติตามความในวรรคก่อน ยกเว้นสมาชิกที่ขอกู้ตามข้อ 10      
และ ข้อ 14(1) จะเหลือหนี้เท่าใดก็สามารถขอกู้ใหม่ได้ แต่การขอกู้ใหม่ต้องดำเนินการให้เป็นไปตามข้อ 10  และข้อ 14(1) แล้วแต่กรณี 
 

ข้อความใหม่ 
   

  ข้อ 14. จำนวนเงินกู้สามัญที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่ง ๆ นั้น ให้อยู่ในเกณฑ์ดังนี้ 



   (1) สมาชิกสามารถขอกู้สามัญจากเงินค่าหุ้นของตนที่มีอยู่ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว        
   (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกิน 70 เท่าของเงินเดือน ไม่เกิน 3,000,000 บาท โดยผู้กู้ต้องมี เงินได้รายเดือน    
คงเหลือเพียงพอต่อการชำระหนี้  หากผู้กู้ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ หักเงินกู้เพิ่มเป็นค่าหุ้นไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนเงินกู้ที่ได้รับอนุมัติ     
ก็สามารถกระทำได้ ส่วนสมาชิกรายใดที่มีหุ้นเกินร้อยละ 15 ของเงินกู้แล้วไม่สามารถกระทำได้ และภายหลังจากหักชำระหนี้แล้ว
จะต้องมีเงินเดือนคงเหลือเพื่อยังชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
   ในการคำนวณเงินให้กู้สามัญ  ให้คำนวณจากเงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระหนี้อ่ืน  
    (3) ในกรณีที่สมาชิกเป็นข้าราชการบำนาญ ให้กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
   (4) การกู้เงินทุกประเภท รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) และให้ผู้มีอำนาจ       
ในการพิจารณาให้เงินกู้ตามความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิก 
  ให้สมาชิกที่ประสงค์กู้เงินสามัญ  ผ่อนชำระเงินกู้สามัญเดิมตามวงเงินปกติให้ครบสิบสองงวด จึงจะมีสิทธิ์ขอกู้เงินใหม่ได้ 
  กรณีสมาชิกที่นำเงินมาชำระหนี้ทั้งจำนวน ก็ให้ถือปฏิบัติตามความในวรรคก่อน ยกเว้นสมาชิกที่ขอกู้ตามข้อ 10      
และ ข้อ 14(1) จะเหลือหนี้เท่าใดก็สามารถขอกู้ใหม่ได้ แต่การขอกู้ใหม่ต้องดำเนินการให้เป็นไปตามข้อ 10  และข้อ 14(1) แล้วแต่กรณี 
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ข้อความเดิม 
  ข้อ 19. เงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้  ให้กำหนดไว้ดังนี้ 

  (1) เงินกู้สามัญให้คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
                              (1.1) กำหนดให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้สามัญ เป็นต้นเงินเท่ากันทุกเดือนพร้อมด้วยดอกเบี้ย (แบบสหกรณ์)   
                              (1.2) กำหนดให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้สามัญเป็นต้นเงินและดอกเบี้ยเท่ากันทุกเดือน   (แบบธนาคาร)     
โดยให้ผู้กู้รายงานเหตุผลและความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้  หากคณะกรรมการดำเนินการ        
หรือคณะกรรมการเงินกู ้พิจารณาแล้วไม่มีเหตุผล และความจำเป็นเพียงพอ อาจจะพิจารณาไม่อนุมัติได้ 
   เป็นจำนวนกี่งวดก็สุดแต่จะเห็นเป็นการสมควรตามฐานะของผู้กู้จำนวน และความมุ่งหมายแห่งเงินกู้      
แต่ไม่เกิน 150 งวด ตั้งแต่เดือนที่คิดดอกเบี้ยเดือนแรก และต้องชำระให้เสร็จสิ้นเมื่อผู้กู้อายุไม่เกิน 60 ปี    
   ผู้กู้รายใดที่ประสงค์จะขยายการชำระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายในอายุไม่เกิน 65 ปี แต่ไม่เกิน 150 งวด         
ให้เสนอเหตุผลและความจำเป็นประกอบหลักประกันอ่ืนที่ผู้กู้แสดงให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา  
   (2) สมาชิกที่กู้เงินไม่เกินร้อยละ 90 ของค่าหุ้นที่มีอยู่ในสหกรณ์ ให้คิดระยะเวลาในการชำระงวดหนี้          
ได้จำนวนไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบงวด 
   (3) ในกรณีผู้กู้มีคำขอเป็นหนังสือ คณะกรรมการดำเนินการ เห็นว่ามีเหตุอันควรผ่อนผันเป็นพิเศษ 
คณะกรรมการดำเนินการจะผ่อนเวลาการส่งเงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้สามัญที่กำหนดไว้ตามความในวรรคก่อนนั้นให้แก่ผู้กู้
คราวละหนึ่ง หรือหลายเดือนก็ได้ และต้องได้รับความยินยอมจากผู้ค้ำประกันด้วย   
                   (4) เงินกู้ เพื่อเหตุฉุกเฉิน ให้ผู้กู้ส่ งคืนเงินกู้ เพื่ อเหตุฉุกเฉินเป็นงวดรายเดือนเท่า ๆ กัน ทุกเดือน              
พร้อมดอกเบี้ย  ไม่เกินสิบสองงวดตั้งแต่เดือนที่คิดดอกเบี้ยเดือนแรก 
   (5) การรวมหนี้  
                       (5.1) ให้สมาชิกทำหนังสือแจ้งเหตุผลการขอรวมหนี้  และสมาชิกที่ประสงค์จะขอรวมหนี้         
ต้องทำหนังสือสัญญาเงินกู้ฉบับใหม่ 
                        (5.2) ในกรณีสมาชิกผู้ค้ำประกันจะต้องรับผดิชำระหนี้แทนผู้กู้ แต่ไม่สามารถชำระหนี้นั้น             ได้
ตามสัญญาที่ผู้กู้ตกลงไว้  ผู้ค้ำประกันสามารถขอรวมหนี้ได้ 
    (5.3) ให้คณะกรรมการเงินกู้เป็นผู้พิจารณาอนุมัติการขอรวมหนี้เป็นราย ๆ ไป  และนำแจ้ง
คณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมประจำเดือน 
 

ข้อความใหม่ 
  ข้อ 19. เงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้  ให้กำหนดไว้ดังนี้ 

  (1) เงินกู้สามัญให้คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
                              (1.1) กำหนดให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้สามัญ เป็นต้นเงินเท่ากันทุกเดือนพร้อมด้วยดอกเบี้ย (แบบสหกรณ์)   



                              (1.2) กำหนดให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้สามัญเป็นต้นเงินและดอกเบี้ยเท่ากันทุกเดือน   (แบบธนาคาร)     
โดยให้ผู้กู้รายงานเหตุผลและความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้  หากคณะกรรมการดำเนินการ        
หรือคณะกรรมการเงินกู ้พิจารณาแล้วไม่มีเหตุผล และความจำเป็นเพียงพอ อาจจะพิจารณาไม่อนุมัติได้ 
   เป็นจำนวนกี่งวดก็สุดแต่จะเห็นเป็นการสมควรตามฐานะของผู้กู้จำนวน และความมุ่งหมายแห่งเงินกู้      
แต่ไม่เกิน 150 งวด ตั้งแต่เดือนที่คิดดอกเบี้ยเดือนแรก และต้องชำระให้เสร็จสิ้นเมื่อผู้กู้อายุไม่เกิน 60 ปี    
   ผู้กู้รายใดที่ประสงค์จะขยายการชำระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายในอายุไม่เกิน 75 ปี แต่ไม่เกิน 150 งวด         
ให้เสนอเหตุผลและความจำเป็นประกอบหลักประกันอ่ืนที่ผู้กู้แสดงให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา  
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   (2) สมาชิกที่กู้เงินไม่เกินร้อยละ 90 ของค่าหุ้นที่มีอยู่ในสหกรณ์ ให้คิดระยะเวลาในการชำระงวดหนี้          
ได้จำนวนไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบงวด 
   (3) ในกรณีผู้กู้มีคำขอเป็นหนังสือ คณะกรรมการดำเนินการ เห็นว่ามีเหตุอันควรผ่อนผันเป็นพิเศษ 
คณะกรรมการดำเนินการจะผ่อนเวลาการส่งเงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้สามัญที่กำหนดไว้ตามความในวรรคก่อนนั้นให้แก่ผู้กู้
คราวละหนึ่ง หรือหลายเดือนก็ได้ และต้องได้รับความยินยอมจากผู้ค้ำประกันด้วย   
                   (4) เงินกู้ เพื่อเหตุฉุกเฉิน ให้ผู้กู้ส่ งคืนเงินกู้ เพื่ อเหตุฉุกเฉินเป็นงวดรายเดือนเท่า ๆ กัน ทุกเดือน              
พร้อมดอกเบี้ย  ไม่เกินสิบสองงวดตั้งแต่เดือนที่คิดดอกเบี้ยเดือนแรก 
   (5) การรวมหนี้  
                       (5.1) ให้สมาชิกทำหนังสือแจ้งเหตุผลการขอรวมหนี้  และสมาชิกที่ประสงค์จะขอรวมหนี้         
ต้องทำหนังสือสัญญาเงินกู้ฉบับใหม่ 
                        (5.2) ในกรณีสมาชิกผู้ค้ำประกันจะต้องรับผดิชำระหนี้แทนผู้กู้ แต่ไม่สามารถชำระหนี้นั้น             ได้
ตามสัญญาที่ผู้กู้ตกลงไว้  ผู้ค้ำประกันสามารถขอรวมหนี้ได้ 
    (5.3) ให้คณะกรรมการเงินกู้เป็นผู้พิจารณาอนุมัติการขอรวมหนี้เป็นราย ๆ ไป  และนำแจ้ง
คณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมประจำเดือน 
   

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
 
ผู้จัดการฯ   ขอเสนอ เห็นควรปรับเพิ่มเงินได้รายเดือนคงเหลือเพื่อยังชีพจากเดิมร้อยละ 10 เป็นร้อยละ 15 เพื่อไม่ให้มีผลกระทบ
กับสมาชิกผู้ที่จะขอกู้มากนัก 
พ.ต.อ.ยอดชาย  จำปาทอง  รองประธานกรรมการ  เสนอ เห็นด้วยกับผู้จัดการฯ ซึ่งการปรับเพิ่ม จากร้อยละ 10 เป็นร้อยละ 15 ของ
เงินเดือนรายเดือน จะเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนให้กับสมาชิก เพราะเงินเดือนจะต้องหักไว้เพื่อยังชีพสูงกว่าเดิม จะทำให้ไม่
สามารถขอกู้เงินจากสหกรณ์ฯ เพื่อไปใช้จ่ายในครอบครัวได้ 
ประธานกรรมการ    กรรมการท่านใดมีความเห็น หรือมีข้อเสนอแนะอย่างไรหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม 
มติที่ประชุม    ที่ประชุมพิจารณาร่วมกันแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์ให้สหกรณ์ แก้ไขเพิ่มเติมระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์  
ดังต่อไปนี้ 
  1. อนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบฯ ข้อ 14 (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกิน 70 เท่าของเงินเดือน ไม่เกิน 3,000,000 บาท  
โดยผู้กู้ต้องมีเงินได้รายเดือนคงเหลือเพียงพอต่อการชำระหนี้ หากผู้กู้ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ หักเงินกู้เพิ่มเป็นค่าหุ้นไม่เกิน         
ร้อยละ 15 ของจำนวนเงินกู้ที่ได้รับอนุมัติก็สามารถกระทำได้  ส่วนสมาชิกรายใดที่มีหุ้นเกินร้อยละ 15 ของเงินกู้แล้วไม่สามารถกระทำได้ 
และภายหลังจากหักชำระหนี้แล้วจะต้องมีเงินเดือนคงเหลือเพื่อยังชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
  2. อนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบฯ ข้อ 19 (1) วรรคสอง ผู้กู้รายใดที่ประสงค์จะขยายการชำระหนี้ให้เสร็จสิ้น
ภายในอายุไม่เกิน 75 ปี แต่ไม่เกิน 150 งวด ให้เสนอเหตุผลและความจำเป็นประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดงให้เห็นว่าสามารถ
ชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
  3. โดยยกเลิกระเบียบเดิมทั้งหมด และให้กำหนดระเบียบใหม่ขึ้นถือใช้แทน ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 25 กรกฎาคม 2567      
เป็นต้นไป 
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5.16 เรื่องขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงานฯ 

  รองผู้จัดการฯ   เสนอ  ด้วยสหกรณ์ฯ มีความจำเป็นต้องจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงานใหม่ จำนวน 2 รายการ  
ดังต่อไปนี้  
 รายการที่ 1  เครื่องประมวลผลของคอมพิวเตอร์ (CPU) จำนวน 1 เคร่ือง เนื่องจากเครื่องเดิม ไม่รองรับการทำงาน
ของโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์ เวอร์ชั่น 3.0  อัพเดทข้อมูลเมื่อวันที่ 31 พ.ค.2566   จึงมีความจำเป็นต้องจัดซื้อเครื่องใหม่         
แทนเครื่องเดิมเพื่อให้การทำงานมีประสิทธิภาพ  ดังต่อไปนี้ 
  1. เครื่องประมวลผลของคอมพิวเตอร์ (CPU)  หมายเลขครุภัณฑ์ที่ 011-009  จัดซื้อเมื่อวันที่ 27 พ.ค.2554  
   

 รายการที่ 2 เครื่องปริ๊นเตอร์  จำนวน 1 เคร่ือง  เนื่องจากเคร่ืองเดิมชำรุด ไม่สามารถใช้งานได้   ดังต่อไปนี้ 
  1. เครื่องปริ๊นเตอร์ Brother Laser  หมายเลขครุภัณฑ์ที่ 012-012  จัดซื้อเมื่อวันที่ 15 ก.พ.2561 
   

  ในการจัดซื้อครั้งนี้  มี บริษัท ทูไบท์ส์ จำกัด   เสนอราคาแต่เพียงผู้เดียว ดังต่อไปนี้ 
   1. เครื่องประมวลผลของคอมพิวเตอร์ (CPU) จำนวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 15,500 บาท  
    - CPU CORE 13-10100F 
    - RAM DDR4 16 GB 
    - SSD 240 GB 
    - VGA GTX1030 2 GB 
    - PSU (Full) 700 W 
     

   2. เครื่องปริ๊นเตอร์ ยี่ห้อ CANON PIXMA G3730+INK TANK  จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 4,290 บาท  
    - Print Speed: ขาวดำ 11.0/สี 6 (แผ่น/นาที)   
    - Resolutino: สูงสุด 4800x1200 dpi   
    - CopySpeed: สี:23sec/2.7 ipm    
    - ScanResolution: สูงสุด 600x1200 dpi 
    - ถาดบรรจุกระดาษ: 100 แผ่น 
    - การเชื่อมต่อ: USB/WIFI 
    - ประกัน 1 ปี 
 

  รวม 2 รายการ เป็นเงินทั้งสิ้น 19,790.-บาท (หนึ่งหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 
 

  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2566  เมื่อวันที่  28 พ.ย.2566  อนุมัติประมาณการรายจ่าย        
ประจำปี 2567  หมวดครุภัณฑ์ (คอมพิวเตอร์, เครื่องพิมพ์พร้อมอุปกรณ์) เป็นเงิน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)         
ปัจจุบันมีเงินคงเหลือ จำนวน 95,710 บาท (เก้าหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยสิบบาทถ้วน) 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
ผู้จัดการฯ   เสนอ ให้จัดซื้อทั้งชุด รวมจอภาพด้วย เพราะราคารวมชุดจะถูกกว่าแยกชิ้นซื้อ เนื่องจากจอภาพเก่าอาจรองรับ
เครื่องประมวลผล (CPU) เวอร์ชั่นใหม่ไม่ได้  โดยทั้ง 3 รายการ ให้อยู่ในวงเงินไม่เกิน 30,000 บาท 
ประธานกรรมการ    กรรมการท่านใดจะซักถาม หรือมีข้อเสนอแนะอย่างไรหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม 
มติที่ประชุม      อนุมัติให้จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงานใหม่ จำนวน 1 ชุด ประกอบด้วย 1. เครื่องประมวลผลของคอมพิวเตอร์ (CPU)  
จำนวน 1 เครื่อง  2. จอคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 จอ  และ 3. เครื่องปริ๊นเตอร์  จำนวน 1 เครื่อง  ในวงเงินไม่เกิน 30,000 บาท 
(สามหมื่นบาทถ้วน) ตามที่ผู้จัดการฯ เสนอ 
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5.17 เรื่องการจัดทำประกาศการมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชิก ประจำปี 2567 
 



  รองผู้จัดการฯ  เสนอ เนื่องจากสหกรณ์ฯ ได้กำหนดระเบียบว่าด้วยทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก พ.ศ.2565   
ข้อ 6 การพิจารณามอบทุนการศึกษาแต่ละปี จำนวนทุน หลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก จำนวนทุนแต่ละระดับ และรายละเอียดอื่น ๆ 
ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการกำหนดและประกาศให้ทราบเป็นคราว ๆ ไป   นั้น 
  สหกรณ์ฯ จึงได้จัดทำประกาศการมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชิก ประจำปี 2567 เพื่อให้ที่ประชุม
พิจารณา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

ประกาศ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบรุี จำกัด 

เร่ือง ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี  2567 
........................................................... 

  อาศัยอำนาจตามความในระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด ว่าด้วยทุนส่งเสริมการศึกษา  
บุตรสมาชิก พ.ศ.2565  ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565  ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 48 ในการประชุม
ครั้งที่  9/2567   เมื่อวันที  24  กรกฎาคม  2567  จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก
ประจำปี 2567   ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด เรื่องทุนการศึกษาบุตรสมาชิก
ประจำปี 2567 
  ข้อ 2 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ยื่นขอรับทุน ดังนี้ 
   2.1 ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า 12 เดือน 
   2.2 สมาชิกมีสิทธิ์ได้รับทุนการศึกษาจะต้องไม่ผิดนัดเงินงวดชำระหนี้หัก  ณ ที่จ่าย หากผิดนัด     
เงินงวดชำระหนี้ในปีบัญชีใดไม่มีสิทธิ์ได้รับเงินทุนการศึกษาในปีบัญชีนั้น เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง 
   2.3 บุตรสมาชิกที่ศึกษาในระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับปริญญาตรี ในปีการศึกษา 2566 และมีอายุ     
ไม่เกิน 25 ปีบริบูรณ์ 
   2.4 สมาชิก 1 รายมีสิทธิ์ขอรับทุนได้เพียง 1 ทุนเท่านั้น  กรณีที่บิดามารดาต่างเป็นสมาชิก ให้มีสิทธิ์
ขอรับทุนได้ทั้งสองฝ่าย โดยบุตรที่ขอรับทุนต้องมิใช่บุตรรายเดียวกัน 
   2.5 สมาชิกสามารถยื่นขอรับทุนได้ประเภทเดียวเท่านั้น 
   2.6 ต้องเป็นบุตรที่ถูกต้องตามกฎหมาย ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม 
  ข้อ 3 หลักฐานการสมัครขอรับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
   3.1 แบบคำขอสมัครรับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2567  รายละเอียดตามผนวก ก.         
แนบท้ายประกาศนี้ 
   3.2 สำเนาใบแสดงผลการเรียน/สำเนาระเบียนการศึกษา/สำเนาสมุดพก หรือสำเนาTranscript    
ของปีการศึกษา 2566  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  ของบุตรสมาชิก 
   3.3 สำเนาบัตรประจำตัวนักเรียน/นิสิต/นักศึกษา หรือหนังสือรับรองจากสถานศึกษาว่าบุตร        
ของสมาชิกที่ขอรับทุนกำลังศึกษาอยู่ในปีปัจจุบัน  รายละเอียดตาม ผนวก ข. แนบท้ายประกาศนี้ 
   3.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือบัตรประจำตัวอ่ืนๆ      
ที่ทางราชการออกให้ของสมาชิก 
   3.5 สำเนาทะเบียนบ้านของสมาชิก และบุตรของสมาชิก 
   3.6 เอกสารอ่ืนๆ เช่น เอกสารการเปลี่ยนชื่อ–สกุล ของสมาชิกและ/หรือบุตร (ถ้ามี) 
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  ข้อ 4 การจัดสรรทุนการศึกษาให้บุตรสมาชิก แบ่งออกเป็น 2 ประเภท  ดังนี้ 
   4.1 ประเภททุนเรียนดี แบ่งระดับการศึกษา ดังนี้ 
    4.1.1 ระดับการศึกษาประถมศึกษาชั้นปีที่  1-6 ชั้นปีละ 7 ทุน จำนวน 42 ทุนๆ ละ     
2,000 บาท  ต้องมีผลการเรียน  ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หรือเกรดเฉลี่ย 4.00 
    4.1.2 ระดับการศึกษามัธยมศึกษาชั้นปีที่  1-6 ชั้นปีละ 7 ทุน จำนวน 42 ทุนๆ ละ       
3,000 บาท  ต้องมีผลการเรียน ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 รวมกันไม่น้อยกว่า 3.00 
         4.1.3 ระดับการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 1-3 ชั้นปีละ 7 ทุน จำนวน  
21 ทุนๆ ละ 3,000 บาท  ต้องมีผลการเรียน ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 รวมกันไม่น้อยกว่า 2.85      



    4.1.4 ระดับการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)    ชั้นปีที่ 1-2  ชั้นปีละ 7 ทุน 
จำนวน 14 ทุนๆ ละ 4,000 บาท  ต้องมีผลการเรียน ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 รวมกันไม่น้อยกว่า 2.85    
    4.1.5 ระดับการศึกษาปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1-6 ชั้นปีละ 7 ทุน จำนวน 42 ทุนๆ ละ      
4,000 บาท  ต้องมีผลการเรียน ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 รวมกันไม่น้อยกว่า 2.85   
   4.2 ประเภททุนสนับสนุนการศึกษา มอบให้กับ บุตรสมาชิกที่ขอรับทุนทุกรายที่ไม่ได้รับทุนเรียนดี  
ตามข้อ 4.1  ทุนละ 1,000 บาท  จำนวนประมาณ  503  ทุน   
  ข้อ 5 หลักเกณฑ์การพิจารณาตัดสินให้ทุนการศึกษา 
   5.1 ประเภททุนเรียนดี 
    5.1.1 กรณีมีผลการเรียนเท่ากัน ให้นับอายุการเป็นสมาชิกของสมาชิกสหกรณ์ ถ้ายังเท่ากัน 
ให้ผู้ขอรับทุนเรียนดีที่ยื่นขอรับทุนก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่าและถ้าเวลาสมัครพร้อมกันให้ใช้วิธีจับฉลาก 
    5.1.2 สหกรณ์ขอสงวนสิทธิ์ในการจัดสรรทุนการศึกษาให้เป็นอำนาจของคณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพันธ์ 
   5.2 ประเภททุนสนับสนุนการศึกษา มอบให้กับบุตรสมาชิกที่ยื่นขอรับทุนทุกรายที่ไม่ได้รับทุนเรียนดี    
  ข้อ 6 วิธีการสมัครขอรับทุนการศึกษา ขั้นตอนการรับสมัคร และกำหนดการที่ควรทราบ 
   6.1 วิธีการสมัคร 
    รับสมัคร ณ ที่ทำการ สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด   ในวัน  เวลาราชการ    
เวลา 08.30 น. – 16.30 น.  ตั้งแต่วันที่ 1  สิงหาคม 2567  ถึงวันที่  31 สิงหาคม 2567 
   6.2 ขั้นตอนการสมัคร 
    อ่านและทำความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศทุนการศึกษาบุตรสมาชิก  ประจำปี 2567           
ให้ละเอียดครบถ้วนก่อนทำการกรอกแบบคำขอสมัครรับทุนการศึกษา 
   6.3 กำหนดการสำคัญที่ควรทราบ 
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์รับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2567 ในวันที่ 30 กันยายน 2567  
ทางเว็บไซต์ www.chanthaburi-psc.com   และปิดประกาศ ณ ที่ทำการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด  พร้อมกับ
แจ้งกำหนดการ วัน เวลา สถานที่ และรายละเอียดต่างๆ เพื่อดำเนินการต่อไป 
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  ข้อ 7 ทั้งนี้  ในกรณีใดที่มีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการดำเนินการเป็นผู้มีอำนาจ
วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 
      

ประกาศ ณ  วันที่            กรกฎาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
          พันตำรวจเอก 
                      ( สุเทพ  ไพบูลยผ์ล ) 
                  ประธานกรรมการ 
                   สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด 
 

 

ภาคผนวก ก. 
 

การจัดสรรประเภททุนเรียนดีและทุนส่งเสริมการศึกษา ประจำปี 2567 

http://www.chanthaburi-psc/


สมาชิกยืน่ใบสมัครขอรับทุนการศึกษา ตามระดับการศึกษาต่างๆ ดังนี ้
ระดับการศึกษา ร้อยละ / เกรดเฉลี่ย 

1.  ป.1 – ป.6  ชั้นปลีะ 7 ทนุ รวม 42 ทุน ผลการเรียนต้องไมน่้อยกว่าร้อยละ 80.00  
     หรือเกรดเฉลี่ย 4.00 

2.  ม.1 – ม.6  ชั้นปีละ 7 ทนุ รวม 42 ทุน ผลการเรียนต้องไมน่้อยกว่าเกรดเฉลี่ย 3.00 
3.  ปวช.1 - 3  ชั้นปีละ 7 ทุน รวม 21 ทุน ผลการเรียนต้องไมน่้อยกว่าเกรดเฉลี่ย 2.85 
4.  ปวส.1 - 2  ชั้นปีละ 7 ทนุ รวม 14 ทุน ผลการเรียนต้องไมน่้อยกว่าเกรดเฉลี่ย 2.85 
5.  ป.ตรี 1 - 6 ชั้นปีละ 7 ทุน รวม 42 ทุน ผลการเรียนต้องไมน่้อยกว่าเกรดเฉลี่ย 2.85 
6.  ทุนสนับสนุนการศึกษา ชัน้อนบุาล – ป.ตรี  ที่ยื่นขอรับทนุทุกรายและไมไ่ด้รับทุนเรียนดี   

 

คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ยื่นขอรับทุน 
1. ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ มาแล้วไม่น้อยกว่า 12 เดือน 
2. สมาชิกมีสิทธิ์ได้รับทุนการศึกษาจะต้องไม่ผิดนัดเงินงวดชำระหนี้หัก ณ ที่จ่าย หากผิดนัดเงินงวดชำระหนี้ในปีบัญชีใด 

ไม่มีสิทธิ์ได้รับเงินทุนการศึกษาในปีบัญชีนั้น เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง 
3. ประเภททุนเรียนดี  บุตรสมาชิกที่ศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับปริญญาตรี ในปีการศึกษา 2566    

และมีอายุไม่เกิน 25 ปีบริบูรณ์      ประเภททุนสนับสนุนการศึกษา  บุตรสมาชิกที่ศึกษาในระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงระดับ  
ปริญญาตรี ในปีการศึกษา 2566   และมีอายุไม่เกิน 25 ปีบริบูรณ์   

4. สมาชิก 1 รายมีสิทธิ์ขอรับทุนได้เพียง 1 ทุนเท่านั้น    กรณีที่บิดามารดาต่างเป็นสมาชิก ให้มีสิทธิ์ขอรับทุนได้ทั้งสองฝ่าย   
โดยบุตรที่ขอรับทุนต้องมิใช่บุตรรายเดียวกัน 

5. สมาชิกสามารถยื่นขอรับทุนได้ประเภทเดียวเท่านั้น 
6. ต้องเป็นบุตรที่ถูกต้องตามกฎหมาย ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม 
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หลักฐานการสมัครขอรับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2567 
1. แบบคำขอสมัครรับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2566  รายละเอียดตาม ผนวก ก. แนบท้ายประกาศนี ้
2. สำเนาใบแสดงผลการเรียน/สำเนาระเบียนการศึกษา/สำเนาสมุดพก หรือสำเนา Transcript ของปีการศึกษา 2566      

ภาคเรียนที่ 1  และ ภาคเรียนที่ 2 ของบุตรสมาชิก  
3. สำเนาบัตรประจำตัวนักเรียน/นิสิต/นักศึกษา หรือหนังสือรับรองจากสถานศึกษาว่าบุตรของสมาชิกที่ขอรับทุนกำลังศึกษาอยู่

ในปีปัจจุบัน  รายละเอียดตาม ผนวก ข. แนบท้ายประกาศนี้ 
4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือบัตรประจำตัวอื่นๆ ที่ทางราชการออกให้ของสมาชิก 
5. สำเนาทะเบียนบ้านของสมาชิก และบุตรของสมาชิก 
6. เอกสารอ่ืนๆ เช่น เอกสารการเปลี่ยนชื่อ – สกุล ของสมาชิกและ / หรือบุตร (ถ้ามี) 

 

 

ภาคผนวก ข. 
 

      (ตัวอย่าง) 
 

     หนังสือรับรองผลการศึกษา 
 

  หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อรับรองว่า (ชื่อ-สกุล)........................................................................................................... 
เป็นนักเรียน / นักศึกษา  สถานศึกษา................................................................................................................................................ 
ระดับการศึกษา ชั้น.................................. ปีการศึกษา 2566  มีผลการเรียน คิดเป็นร้อยละ / หรือเกรดเฉลี่ย................................. 
ให้ไว้ ณ วันที่.................................................................. 
 
     (ลงชื่อ)  ..................................................................... 
        ประทับตรา   (..................................................................) 



     ตำแหน่ง .................................................................. 
 

 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
พ.ต.อ.ยอดชาย  จำปาทอง   รองประธานกรรมการ   เสนอ  ขอให้ปรับลดผลการเรียนของระดับชั้นประถมศึกษา จากเกรดเฉลี่ย 
4.00 หรือร้อยละ 80.00 เป็น เกรดเฉลี่ย 3.00 หรือร้อยละ 70.00 และ ขอให้ตัดข้อความ ชั้นปีละ 7 ทุน ออกในทุกระดับชั้น 
เนื่องจากบางชั้นเรียนอาจมีบุตรสมาชิกส่งขอรับทุนไม่ครบตามหลักเกณฑ์ จะได้ไม่ผิดหลักเกณฑ์ 
ผู้จัดการฯ   เสนอ ขอให้ปรับลดเกรดเฉลี่ยระดับชั้นประถมศึกษา จากเดิม 4.00 หรือร้อยละ 80.00 เป็น 3.50 หรือร้อยละ 75.00 
เนื่องจากอยู่ในเกณฑ์การเรียนดีจึงต้องมีผลการเรียนค่อนข้างสูง 
ประธานกรรมการ    กรรมการท่านใดมีข้อเสนอแนะ หรือสงสัยรายการไหนหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอมติที่ประชุม  
มติที่ประชุม     ที่ประชุมพิจารณาร่วมกันแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ ดังต่อไปนี้ 
  1. อนุมัติเปลี่ยนแปลงประกาศในข้อ 4 (4.1) ปรับลดเกรดเฉลี่ยระดับชั้นประถมศึกษา จากเดิม 4.00 หรือ   
ร้อยละ 80.00  เป็น 3.50 หรือ ร้อยละ 75.00  
  2. อนุมัติตัดข้อความ ชั้นปีละ 7 ทุน ออกในทุกระดับชั้น  ตามเสนอฯ 
  3. อนุมัติให้สหกรณ์ฯ จัดทำประกาศทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2567 ตามเสนอ และตามที่มีมติฯ ใหม่ 
 
 

พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
-146- 

 
ระเบียบวาระที่ 6 

เรื่อง ข้อเสนอแนะจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

6.1 ข้อเสนอจากผู้แทนสำนักงานสหกรณ์จังหวัดจันทบุร ี
 นางสาวชนิดา วงษ์แก้ว  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1  ได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

พร้อมทั้งได้ให้คำแนะนำต่าง ๆ ในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
 1. รายงานงบการเงินอย่างย่อตามกฎกระทรวงออมทรัพย์และเครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 
  โดยข้อ 15 ตามกฎกระทรวงออมทรัพย์และเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ให้สหกรณ์จัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์
และหนี้สินตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศกำหนดในการจัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และ
หนี้สินตามวรรคหนึ่ง  ให้สหกรณ์ขนาดเล็กจัดทำอย่างน้อยทุกหกเดือน และสหกรณ์ขนาดใหญ่จัดทำทุกเดือน ให้สหกรณ์เปิดเผย
รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน  ที่ได้จัดทำตามวรรคหนึ่ง  โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก ในกรณีที่ไม่สามารถดำเนินการ
หรือมีเหตุอ่ืนทำให้ไม่สามารถดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้  ให้ประกาศรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินไว้ในที่เปิดเผย   
ณ สำนักงานใหญ่ และสำนักงานสาขาของสหกรณ์นั้นทุกแห่ง และข้อ 16 ให้สหกรณ์จัดส่งรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินตามข้อ 15 
ให้แก่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และนายทะเบียนสหกรณ์โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลักภายในระยะเวลาที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ประกาศกำหนด ในกรณีที่ไม่สามารถดำเนินการหรือมีเหตุอ่ืนทำให้ไม่สามารถดำเนินการโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ได้  ให้จัดส่ง         
โดยวิธีอ่ืนตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศกำหนด 
  ทั้งนี้ ให้สหกรณ์รับรองความถูกต้องของรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน และลงนามโดยผู้จัดการสหกรณ์ 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย โดยแสดงชื่อสกุลในเคร่ืองหมายวงเล็บพร้อมทั้งตำแหน่งใต้ลายมือชื่อ 
  การเปิดเผยรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน 
  ให้สหกรณ์เปิดเผยรายการย่อแสดงสนิทรัพย์และหนี้สินตามรูปแบบข้างตน้ โดย 

  1) ประกาศรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สนิไว้ในที่เปดิเผย ณ สำนักงานใหญ่ และสำนักงานสาขา
ของสหกรณ์นั้นทุกแห่ง 
   2) ในกรณีที่สหกรณ์มี เว็บไซต์ของสหกรณ์  ให้เผยแพร่รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน           
ในเว็บไซต์ของสหกรณ์นั้นด้วย 

 การแจ้งรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินต่อกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
  ให้สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนขนาดใหญ่บันทึกในระบบสารสนเทศรายการย่อแสดงสินทรัพย์
และหนี้สินสหกรณ์ (CAD_ASSET) ทุกเดือน ภายใน 20 วัน หลังจากวันสิ้นเดือน 



  สำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนขนาดเล็ก  ให้บันทึกในระบบสารสนเทศรายการย่อแสดง
สินทรัพย์และหนี้สินสหกรณ์ (CAD_ASSET) อย่างน้อยทุก 6 เดือน ภายใน 20 วันหลังจากวันสิ้นเดือน ให้สหกรณ์นับ 6 เดือนของ
ปีบัญชีของสหกรณ์ (รอบคร่ึงปีบัญชี) เป็นสำคัญ 
  กรณีสหกรณ์ไม่สามารถบันทึกในระบบได้ ให้สหกรณ์แจ้งรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินไปยังสำนักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณ์ในพื้นที่ที่สหกรณ์ตั้งอยู่ภายใน  20 วัน หลังจากวันสิ้นเดือนทางไปรษณีย์เป็นเอกสารหรือทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ ในรูปแบบไฟล์ข้อมูล Excel 
  การแจ้งรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินต่อนายทะเบียนสหกรณ์ 
  ให้สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนทุกขนาดจัดส่งทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบไฟล์ข้อมูล Excel 
โดยผ่านสำนักงานสหกรณ์จังหวัดที่สหกรณ์แห่งนั้นตั้งอยู่  กรณีไม่สามารถจัดส่งโดยวิธีการข้างต้นได้ให้จัดส่งเป็นเอกสารแทน 
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 2. ร่างกฎกระทรวงฯ เกี่ยวกับการฝากและการลงทุน 
  ตามที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้จัดทำประชาพิจารณ์ร่างกฎกระทรวงฯ เกี่ยวกับการฝากและการลงทุน ขอให้คณะกรรมการ-
ดำเนินการ ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และสมาชิกร่วมกันทำประชาพิจารณ์ เนื่องจากทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการใช้กฎหมายนี้ด้วยกัน 
 3. แนวทางปฏิบัติกรณีสหกรณ์จ้างผู้จัดการ โดยหลีกเลี่ยงการปฏิบัติตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการ
กำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ. 2565 
  ด้วยกรมส่งเสริมสหกรณ์ แจ้งว่าสหกรณ์บางแห่งมีการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ที่มีอายุเกิน 60 ปีบริบูรณ์ ซึ่งขัดต่อระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการกำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ. 2565  ข้อ 4 “ให้ผู้จัดการสหกรณ์    
ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุครบกำหนดตามสญัญาจ้าง หรือเหตุอายุตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับแต่ต้องไม่เกินหกสิบปบีริบรูณ์        สุดแต่
เงื่อนไขใดจะถึงกำหนดก่อน และให้พ้นจากตำแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชี  โดยเป็นเหตุหนึ่งในข้อบังคับของสหกรณ์ สหกรณ์ต้องกำหนดเหตุ
ตามวรรคแรกไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่เกี่ยวกับการพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ด้วย”  โดยมีการกระทำในลักษณะกล่าวอ้างว่า
เป็นการจ้างตามระเบยีบสหกรณ์และแต่งตั้ง ให้บุคคลดังกล่าวรักษาการแทนผู้จัดการสหกรณ์  โดยมีเจตนาหลีกเลี่ยงการปฏิบัติตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการกำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ. 2565  ซึ่งหากเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์ตรวจพบจะต้องรายงานให้สหกรณ์จังหวัดทราบโดยทันที 
 

6.2 ข้อเสนอจากผู้แทนสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จันทบุร ี
  นางสาวเรณู  จันทสิน  ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จันทบุรี ได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
พร้อมทั้งได้ให้คำแนะนำต่าง ๆ ในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
  ได้แนะนำเกี่ยวกับเรื่องของ Smart Member  ซึ่งมีการพัฒนาโดยกรมบัญชี  จะมีประโยชน์ต่อสมาชิกในเรื่องของการ
ตรวจสอบข้อมูลที่สมาชิกมีอยู่  กับสหกรณ์ฯ ทั้งเรื่องหุ้น เงินฝาก หนี้สิน และภาระค้ำประกัน  สมาชิกสามารถตรวจสอบย้อนหลังได้
จนถึงปัจจุบันด้วยตัวเอง   โดยการโหลดแอฟ Smart Member  ไว้ในเครื่องโทรศัพท์  ซึ่งปัจจุบันจำนวนสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์
ตำรวจจันทบุรี ที่ใช้แอฟ Smart Member  มีเพียง 635 ราย จากสมาชิกทั้งหมด 1,415 ราย ฉะนั้น จึงขอให้ช่วยประชาสัมพันธ์       
ควรให้สมาชิกสมัครใช้แอฟ Smart Member  ให้ครบกันทุกคน เพื่อประโยชน์กับตัวเองที่สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงจากสหกรณ์ฯ ได้ 
ผู้จัดการฯ   เสนอ   ขอทราบรายชื่อสมาชิกของสหกรณ์ฯ ผู้ที่ยังไม่ได้สมัครใช้แอฟ Smart Member ทาง สนง.ตรวจบัญชีฯ 
สามารถดูรายชื่อได้หรือไม่   
ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จันทบุรี    สามารถดูรายชื่อ และจะจัดส่งสมาชิกที่ยังไม่สมัครใช้แอฟ Smart Member        
ให้สหกรณ์ฯ ตามที่ผู้จัดการฯ เสนอ 
ผู้จัดการฯ   เสนอ  ขอให้สหกรณ์ฯ จัดทำแผนเพื่อประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกใช้แอฟ Smart Member กันทุกคน  ซึ่งผู้จัดการฯ ขอรับหน้าที่
ออกไปประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกทราบด้วยตนเอง เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบข้อมูล และป้องกันปัญหาทุจริตที่อาจเกิดขึ้นได้ 
ประธานกรรมการ     ขอขอบคุณสำหรับคำแนะนำ และเป็นที่ปรึกษาที่ดีและมีประโยชน์ตลอดมา 
ผู้ช่วยผู้จัดการฯ    รับปฏิบัติตามที่ผู้จัดการเสนอให้จัดทำแผนประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกใช้แอฟ Smart Member 
 

 
 



 
 
 
 

พ.ต.ท.หญิง...........................................รองผู้จัดการ    พ.ต.ท. ..............................................เลขานุการ 
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ระเบียบวาระที่ 7 
เรื่องอื่น ๆ 

7.1 เรื่อง บริษัท สหประกันชีวิต เสนอบริการประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อ 
ผู้แทนบริษัทสหประกันชีวิต     ขอนำเสนอโครงการประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อ เพื่อสมาชิกสหกรณ์   โดยสรุป ดังนี้ 
 แบบประกัน 
  - เป็นการชำระเบี้ยประกันภัยเพียงคร้ังเดียวเมื่อขอเอาประกัน คุ้มครองตลอดระยะเวลาเอาประกัน   
  - ระยะเวลาเอาประกันตั้งแต่ 2 ถึง 20 ปี (ตามสัญญาเงินกู้) ด้วยทุนประกันคงที่          
  - ระยะเวลาเอาประกันเมื่อรวมกับอายุผู้เข้าประกันแล้วต้องไม่เกิน 75 ปี   
 การตรวจสุขภาพ   
  - การตรวจสุขภาพตามที่กำหนด  
  - บริษัทจะจ่ายค่าตรวจสุขภาพให้เฉพาะรายที่บริษัทกำหนดให้ต้องตรวจ หรือขอให้มีการตรวจเพิ่มเติม  
 ข้อยกเว้นความคุ้มครอง 
  - ฆ่าตัวตายในปีแรกของการทำประกัน 
  - ถูกผู้รับประโยชน์ฆ่าตายโดยเจตนา 
  - ไม่เปิดเผยข้อความจริงหรือแถลงข้อความอันเป็นเท็จ บริษัทมีสิทธิ์บอกล้างสัญญาภายใน 1 ปีนับจากวันทำสัญญา  
ผู้จัดการฯ   ขอทราบว่ามีเบี้ยประกันแบบกลุ่มหรือไม่ เนื่องจากเบี้ยประกันจะถูกกว่าการทำประกันรายบุคคล 
ผู้แทนบริษัทสหประกันชีวิต    โครงการประกันชีวิตฯ ที่นำเสนอนี้ ไม่ได้เป็นประกันแบบกลุ่ม 
ประธานกรรมการ     เสนอ ขอรับเรื่องนี้ไว้พิจารณาศึกษาข้อดีข้อเสียก่อน กรรมการท่านใดมีความเห็นหรือมีอะไรจะซักถามหรือไม่   
มติที่ประชุม     เห็นชอบตามที่ท่านประธานฯ เสนอ 
 

ประธานกรรมการ    กรรมการท่านใดมีข้อเสนอแนะ หรือมีข้อสงสัยรายการไหนหรือไม่ เมื่อไม่มีประธานจึงขอปิดประชุม          
และขอขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
 

เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 
 
 

พ.ต.ท.    เลขานุการ 
                      ( ธนเดช  หลาบมาลา ) 
 
 

พ.ต.ท.หญิง   รองผู้จัดการ 
                     ( ณัฐพร  พรจิรกิตติพงศ์ ) 
 
 

           ผู้จดบันทึก 
          ( นางประทุม   อานุภาพ ) 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบแทรก 
 

5.14 เรื่องพิจารณาลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ของสหกรณ์ฯ ตามนโยบายของ ตร. 
  ผู้จัดการฯ  เสนอ   ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่  47 ครั้งที่  4 เมื่อวันที่ 24 ก.พ.2566            
มีมติมอบหมายให้ พ.ต.อ.ฤทธิ์  นามสง่า  รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการเงินกู้,  ผู้จัดการ และ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ     

สหกรณอ์อมทรพัยต์ำรวจจนัทบุร ีจำกดั 

กรกฎาคม 2567 

 



ไปศึกษาข้อดีข้อเสียของการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ของสหกรณ์ฯ ตามนโยบายของ ตร. เพื่อหาแนวทางที่จะไม่กระทบกับสหกรณ์ฯ 
และสมาชิก   ซึ่ง พ.ต.อ.ยอดชายฯ เสนอ ให้คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 6.50 และร้อยละ 6.00 เพื่อเป็นทางเลือกของผลกระทบ  
ที่จะตามมา  แล้วนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณาในคราวต่อไป  นั้น 
  จึงขอเสนอตารางเปรียบเทียบผลของการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญของปีการเงิน 2566   ดังต่อไปนี้ 

  ตารางเปรียบเทียบการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ และ เงนิกูส้ามัญสวสัดิการ 
 

ระยะเวลา 365 วัน 
ต.ค.65 – มี.ค.66 ต.ค.65 – มี.ค.66 ต.ค.65 – มี.ค.66 

(ดอกเบี้ย 6.75%)  
รวมดอกเบี้ยรับ
เงินกู้สามัญทัง้ป ี

 
รายรับลดลงทั้งป ี

(183 วัน) (182 วัน) (183 วัน)   
1. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.75 28,300,825.28 26,502,901.50 - 54,803,726.78 - 
2. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.50 27,252,646.56 - 26,502,901.50 53,755,548.06 - 1,048,178.71 
3. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.25 26,204,467.85 - 26,502,901.50 52,707,370.35 - 2,096,356.43 
4. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.00 25,156,289.14 - 26,502,901.50 51,659,190.64 - 3,144,536.14 

เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน สหกรณ์ฯ ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  
จากเดิมร้อยละ 6.75 ต่อปี เป็น ร้อยละ 6.00 ต่อปี ตั้งแต่วันที่ 1 ก.ค.2565  

 

ตารางเปรียบเทียบอัตราดอกเบี้ยของสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจในสังกัดตำรวจภูธร ภาค 2 
ลำดับ ช่ือสหกรณ์ อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก อ/พ ดอกเบี้ยเงินกู้ 

หลังหักเงินเฉลี่ยคืน 
1 สอ.ตร.ภ.2 6.00 2.00 5.70 
2. สอ.ตร.ฉะเชิงเทรา 6.00 3.00 5.20 
3. สอ.ตร.ชลบุรี 6.00 3.50 13.00 
4. สอ.ตร.ปราจีนบุรี 5.50 – 6.75 2.50 4.75 
5. สอ.ตร.ระยอง 6.00 3.25 5.64 
6. สอ.ตร.สระแก้ว 6.00 2.50 9.00 
7. สอ.ศฝร.ภ.2 6.75 2.90 5.40 
8. สอ.ตร.ตราด 6.50 3.00 5.46 
9. สอ.ตร.นครนายก 6.75 3.00 6.00 
10. สอ.ตร.จันทบุรี 6.75 1.25 5.85 

 

  ผู้จัดการฯ  จึงขอเสนอปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ ลำดับที่ 2 จากเดิมร้อยละ 6.75 ต่อปี เป็น ร้อยละ 6.50 ต่อปี    
โดยมีเหตุผลและความจำเป็น  ดังต่อไปนี้ 
  1. เพื่ อปฏิบัติ ให้ เป็น ไปตามนโยบายของ ตร. และเป็นส่วนหนึ่ งของการแก้ไขปัญหาหนี้สิน  และ             
บรรเทาความเดือดร้อนให้แก่สมาชิก          
  2. เพื่อลดผลกระทบที่จะเกิดข้ึนกับสหกรณ์ฯ เก่ียวกับผลประกอบการที่ลดลง ณ วันสิ้นปีบัญชี  และสมาชิกจะ
ได้รับผลกระทบในส่วนของเงินปันผล และ เงินเฉลี่ยคืน ที่ต้องลดลงตามผลประกอบการ 
  3. และเมื่อสิ้นปีบัญชี ณ วันที่ 30 ก.ย.2566 ปรากฏว่าสหกรณ์ฯ และสมาชิกไม่ได้รับผลกระทบอะไรมากนัก       
จากการลดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.25 ก็อาจนำการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ พิจารณากันใหม่ต่อไป 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม    ..................................................................................................................................... 

ประทุมฯ/จัดทำ 
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5.15 เรื่องพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบฯ 
  เลขานุการฯ  เสนอ  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 47 ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 24 ก.พ.2566 
มอบหมายให้คณะกรรมการเงินกู้ นำเร่ืองการขยายวงเงินกู้ให้แก่สมาชิกสหกรณ์  และหลักประกันเงินกู้ ไปพิจารณาข้อดีข้อเสีย
ของการขยายวงเงินกู้ฯ นั้น 
  ที่ประชุมคณะกรรมการเงินกู้ชุดที่ 43 ครั้งที่ 3  เมื่อวันที่ 20 มี.ค.2566  มีมติเห็นชอบขยายวงเงินกู้ และ
หลักประกันเงินกู้   โดยขอแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบของสหกรณ์ฯ เกี่ยวกับการการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ฯ ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้ 

1. ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 
 

ข้อความเดิม 



  ข้อ 14. จำนวนเงินกู้สามัญที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึง่ ๆ นัน้ ให้อยู่ในเกณฑ์ดังนี้ 
   (1) สมาชิกสามารถขอกู้สามัญจากเงินค่าหุ้นของตนที่มีอยู่ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
                       (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกิน 60 เท่าของเงินเดือนไม่เกิน 2,100,000 บาท (สองล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) 
และจะต้องมีเงินหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของจำนวนเงินกู้ที่ได้รับอนุมัติ และสมาชิกต้องมีเงินเดือนหลังหักชำระหนี้ เหลือไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10  ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
   ในการคำนวณเงินให้กู้สามัญ  ให้คำนวณจากเงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระหนี้อื่น    
   (3) ในกรณีถ้าปรากฏว่ามีทุนเรือนหุ้นไม่ถึงร้อยละ 15 ผู้กู้ยินยอมให้สหกรณ์หักเงินกู้ที่ได้รับการอนุมัติ
ชำระค่าหุ้นให้ครบร้อยละ 15 
   (4) ในกรณีที่สมาชิกเป็นข้าราชการบำนาญ ให้กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
   (5) การกู้เงินทุกประเภท รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 2,300,000 บาท (สองล้านสามแสนบาทถ้วน) และให้ผู้มีอำนาจ
ในการพิจารณาให้เงินกู้ตามความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิก 

 
ข้อความใหม่ 

  ข้อ 14. จำนวนเงินกู้สามัญที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึง่ ๆ นัน้ ให้อยู่ในเกณฑ์ดังนี้ 
   (1) สมาชิกสามารถขอกู้สามัญจากเงินค่าหุ้นของตนที่มีอยู่ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
                       (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกิน 70 เท่าของเงินเดือนไม่เกิน 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) และ
จะต้องมีเงินหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของจำนวนเงินกู้ที่ได้รับอนุมัติ และสมาชิกต้องมีเงินเดือนหลังหักชำระหนี้ เหลือไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10  ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
   ในการคำนวณเงินให้กู้สามัญ  ให้คำนวณจากเงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระหนี้อื่น    
   (3) ในกรณีถ้าปรากฏว่ามีทุนเรือนหุ้นไม่ถึงร้อยละ 15 ผู้กู้ยินยอมให้สหกรณ์หักเงินกู้ที่ได้รับการอนุมัติ
ชำระค่าหุ้นให้ครบร้อยละ 15 
   (4) ในกรณีที่สมาชิกเป็นข้าราชการบำนาญ ให้กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
   (5) การกู้เงินทุกประเภท รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) และให้ผู้มีอำนาจ 
ในการพิจารณาให้เงินกู้ตามความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิก 
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ข้อความเดิม 
  ข้อ 18. หลักประกันสำหรับเงินกู้นั้น ให้มีข้อกำหนดดังต่อไปนี้ 
     ฯ ล ฯ   ฯ ล ฯ   
  ถ้าเงินกู้สามัญครั้งนี้ โดยเฉพาะครั้งเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี) ก็ดี         
มีจำนวนเกินกว่าร้อยละ 90 ของค่าหุ้นซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ต้องมีหลักประกันตามตารางนี้ 

จำนวนเงินกู้ ใช้ผู้ค้ำประกัน 
วงเงินกู้ไม่เกิน  300,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2 คน   หรือ 

2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 1 คน   ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 300,000 - 600,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน   หรือ 
2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2  คน ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 600,000 – 1,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน  ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,000,000 – 1,500,000 บาท 
 

ใช้ผู้ค้ำประกัน 4 คน ประกอบหลกัประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,500,000 – 2,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 5 คน ประกอบหลกัประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 



ฯ ล ฯ   ฯ ล ฯ 
             สมาชิกผู้ค้ำประกันต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  สมาชิกคนหนึ่งจะเป็นผู้ค้ำประกัน
สำหรับผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดียวกันไม่ได้  
 

ข้อความใหม่ 
  ข้อ 18. หลักประกันสำหรับเงินกู้นั้น ให้มีข้อกำหนดดังต่อไปนี้ 
     ฯ ล ฯ   ฯ ล ฯ   
  ถ้าเงินกู้สามัญครั้งนี้ โดยเฉพาะครั้งเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี)ก็ดี  มี
จำนวนเกินกว่าร้อยละ 90 ของค่าหุ้นซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ต้องมีหลักประกันตามตารางนี้ 

ฯ ล ฯ   ฯ ล ฯ 
  สมาชิกผู้ค้ำประกันต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  สมาชิกคนหนึ่งจะเป็นผู้ค้ำประกัน
สำหรับผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดียวกันไม่ได้  
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2. ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อสวัสดิการแก่สมาชิก 
ข้อความเดิม 

  ข้อ 10. จำนวนเงินกู้สามัญและหลักประกันเงินกู้  มีดังนี้ 
   (1) จำนวนเงินกู้ทุกประเภทในข้อ 5 ให้กู้ได้ตามความจริงและความสามารถชำระคืน ไม่เกิน 20 เท่า
ของเงินได้รายเดือน หรือไม่เกิน 400,000 บาท (สี่แสนบาทถ้วน) สุดแต่จำนวนไหนน้อยกว่า 
   (2) ผู้กู้ต้องจัดให้มีสมาชิกที่มีสิทธิ์ค้ำประกันได้เป็นผู้ค้ำประกันอย่างน้อย 1 คน 
   (3) กรณีเงินกู้สามัญครั้งนั้น  โดยเฉพาะครั้งเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้       
ที่คงเหลืออยู่(ถ้ามี)ก็ดี มีจำนวนไม่เกินร้อยละ 90 ของค่าหุ้นที่ผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ไม่ต้องมีหลักประกันอย่างอื่นอีก 
   (4) เมื่อผู้ค้ำประกันตาย หรือออกจากสหกรณ์ ด้วยเหตุอ่ืนใด หรือเป็นผู้ที่มีเหตุที่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นเป็นการไม่สมควรให้ค้ำประกัน หรือไม่อาจจะเป็นผู้ค้ำประกันต่อไปได้ ผู้กู้ต้องจัดหาผู้ค้ำประกันคนใหม่ภายในระยะเวลา       
ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
   (5) การที่สมาชิกผู้ค้ำประกันออกจากสหกรณ์ ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ไม่เป็นเหตุให้ผู้ค้ำประกันหลุดพ้น
จากภาระการค้ำประกัน จนกว่าผู้กู้ได้จัดให้สมาชิกอ่ืนเข้าเป็นผู้ค้ำประกันแทน 

 
ข้อความใหม่ 

  ข้อ 10. จำนวนเงินกู้สามัญและหลักประกันเงินกู้  มีดังนี้ 
   (1) จำนวนเงินกู้ทุกประเภทในข้อ 5 ให้กู้ได้ตามความจริงและความสามารถชำระคืน ไม่เกิน 20 เท่า
ของเงินได้รายเดือน หรือไม่เกิน 400,000 บาท (สี่แสนบาทถ้วน) สุดแต่จำนวนไหนน้อยกว่า 
   (2) ผู้กู้ต้องจัดให้มีสมาชิกที่มีสิทธิ์ค้ำประกันได้เป็นผู้ค้ำประกันอย่างน้อย 1 คน 
   (3) กรณีเงินกู้สามัญครั้งนั้น  โดยเฉพาะครั้งเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้       
ที่คงเหลืออยู่(ถ้ามี)ก็ดี มีจำนวนไม่เกินร้อยละ 90 ของค่าหุ้นที่ผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ไม่ต้องมีหลักประกันอย่างอื่นอีก 
   (4) กรณีสมาชิกกู้เงินไม่เกินร้อยละ 90 ของค่าหุ้นที่ผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ฯ  ไม่จำกัดวงเงินกู้ 

จำนวนเงินกู้ ใช้ผู้ค้ำประกัน 
วงเงินกู้ไม่เกิน  600,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 1 คน   ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดงให้เห็นว่า

สามารถชำระหนีไ้ด้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
วงเงินกู้เกิน 600,000 – 1,200,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 2  คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดงให้เห็นว่า

สามารถชำระหนีไ้ด้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
วงเงินกู้เกิน 1,200,000 – 1,800,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน  ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดงให้เห็นว่า

สามารถชำระหนีไ้ด้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
วงเงินกู้เกิน 1,800,000 – 2,400,000 บาท 
 

ใช้ผู้ค้ำประกัน 4 คน ประกอบหลกัประกันอื่นที่ผู้กู้แสดงให้เห็นว่า
สามารถชำระหนีไ้ด้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 2,400,000 – 3,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 5 คน ประกอบหลกัประกันอื่นที่ผู้กู้แสดงให้เห็นว่า
สามารถชำระหนีไ้ด้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 



   (5) เมื่อผู้ค้ำประกันตาย หรือออกจากสหกรณ์ ด้วยเหตุอ่ืนใด หรือเป็นผู้ที่มีเหตุที่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นเป็นการไม่สมควรให้ค้ำประกัน หรือไม่อาจจะเป็นผู้ค้ำประกันต่อไปได้ ผู้กู้ต้องจัดหาผู้ค้ำประกันคนใหม่ภายในระยะเวลา       
ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
   (6) การที่สมาชิกผู้ค้ำประกันออกจากสหกรณ์ ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ไม่เป็นเหตุให้ผู้ค้ำประกันหลุดพ้น
จากภาระการค้ำประกัน จนกว่าผู้กู้ได้จัดให้สมาชิกอ่ืนเข้าเป็นผู้ค้ำประกันแทน 
   

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา  
มติที่ประชุม   .................................................................................................................................... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เรื่องพิจารณาขยายวงเงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ฯ  
และพิจารณาหลักประกันเงินกู ้

   
 1. เงินกู้สามัญ   เดิม กู้ได้ 60 เท่าของเงินเดือน แต่ไมเ่กิน  2,100,000 บาท  

      ใหม่ กู้ได้ 70 เท่าของเงินเดือน แต่ไม่เกิน  3,000,000 บาท 
 

  2. เงินกู้ทุกประเภท  เดิม การกู้เงินทุกประเภทรวมกันแล้วต้องไม่เกิน 60 เท่าของเงินเดือน 
       และไม่เกิน 2,300,000 บาท 
      ใหม่ การกู้เงินทุกประเภทรวมกันแลว้ต้องไม่เกิน 3,000,000 บาท 
 

  3. หลักประกันเงินกู ้  เดิม สมาชิกผู้คำ้ประกนัต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ 
       ตามแบบที่กำหนดไว้ สมาชิกคนหนึ่งจะเป็นผู้ค้ำประกันสำหรับ 
       ผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดยีวกันไม่ได้ 

 ใหม่    สมาชิกผู้คำ้ประกนัต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ 
  ตามแบบที่กำหนดไว้ สมาชิกคนหนึ่งจะเป็นผู้ค้ำประกันสำหรับ 

       ผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดยีวกันไม่ได้ และกำหนดวงเงิน 
       ค้ำประกันต่อ 1 สัญญา ไม่เกิน 600,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-2- 
 

2. เรื่องพิจารณาลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ของสหกรณ์ฯ ตามนโยบายของ ตร. 
  ผู้จัดการฯ  เสนอ   ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่  47 ครั้งที่  4 เมื่อวันที่ 24 ก.พ.2566            
มีมติมอบหมายให้ พ.ต.อ.ฤทธิ์  นามสง่า  รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการเงินกู้,  ผู้จัดการ และ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ     
ไปศึกษาข้อดีข้อเสียของการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ของสหกรณ์ฯ ตามนโยบายของ ตร.  เพื่อหาแนวทางที่จะไม่กระทบกับสหกรณ์
ฯ และสมาชิก   ซึ่ง พ.ต.อ.ยอดชายฯ เสนอ ให้คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 6.50 และร้อยละ 6.00 เพื่อเป็นทางเลือกของ
ผลกระทบที่จะตามมา  แล้วนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณาในคราวต่อไป  นั้น 
  จึงขอเสนอผลการศึกษาข้อดีข้อเสียตามที่ได้รับมอบหมาย  ดังต่อไปนี้ 

ตารางเปรียบเทียบการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ และ เงนิกูส้ามัญสวสัดิการ 
 

ระยะเวลา 365 วัน 
ต.ค.65 – มี.ค.66 ต.ค.65 – มี.ค.66 ต.ค.65 – มี.ค.66 

(ดอกเบี้ย 6.75%)  
รวมดอกเบี้ยรับ
เงินกู้สามัญทัง้ป ี

 
รายรับลดลงทั้งป ี

(183 วัน) (182 วัน) (183 วัน)   
1. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.75 28,300,825.28 26,502,901.50 - 54,803,726.78 - 
2. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.50 27,252,646.56 - 26,502,901.50 53,755,548.06 - 1,048,178.71 
3. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.25 26,204,467.85 - 26,502,901.50 52,707,370.35 - 2,096,356.43 
4. ดอกเบี้ยเงินกู้ 6.00 25,156,289.14 - 26,502,901.50 51,659,190.64 - 3,144,536.14 

เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน สหกรณ์ฯ ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  
จากเดิมร้อยละ 6.75 ต่อปี เป็น ร้อยละ 6.00 ต่อปี ตั้งแต่วันที่ 1 ก.ค.2565  

 
  ผู้จัดการฯ  ขอเสนอปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ ลำดับที่ 2 จากเดิมร้อยละ 6.75 ต่อปี เป็น ร้อยละ 6.50 ต่อปี    
โดยมีเหตุผล   ดังต่อไปนี้ 
  1. เพื่ อปฏิบัติ ให้ เป็น ไปตามนโยบายของ ตร. และเป็นส่วนหนึ่ งของการแก้ไขปัญหาหนี้สิน  และ             
บรรเทาความเดือดร้อนให้แก่สมาชิก          
             
  2. เพื่อลดผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับสหกรณ์ฯ เกี่ยวกับรายได้ที่ลดลง ณ วันสิ้นปีบัญชี   และสมาชิกจะได้รับ
ผลกระทบในเร่ืองของการจ่ายเงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน ที่ต้องลดลงตามผลการดำเนินงาน    
              
  3.            
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เดิม 
 

  ถ้าเงินกู้สามัญครั้งนี้ โดยเฉพาะคร้ังเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี)ก็ดี  
มีจำนวนเกินกว่าร้อยละ 90 ของค่าหุ้นซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ต้องมีหลักประกันตามตารางนี้ 

   

  เพื่อความมั่นคงในการให้เงินกู้สามัญ คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้ มีอำนาจวินิจฉัยเรียก
ให้มีผู้ค้ำประกันมากกว่าที่กำหนดไว้ในตอนต้นก็ได้ 
             สมาชิกผู้ค้ำประกันต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  สมาชิกคนหนึ่งจะเป็น        
ผู้ค้ำประกันสำหรับผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดียวกันไม่ได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนเงินกู ้ ใช้ผู้ค้ำประกัน 
วงเงินกู้ไม่เกิน  300,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2 คน   หรือ 

2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 1 คน   ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 300,000 - 600,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน   หรือ 
2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2  คน ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 600,000 – 1,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน  ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,000,000 – 1,500,000 บาท 
 

ใช้ผู้ค้ำประกัน 4 คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,500,000 – 2,100,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 5 คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
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ใหม่ 1 
 

  ถ้าเงินกู้สามัญครั้งนี้ โดยเฉพาะคร้ังเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี)ก็ดี  
มีจำนวนเกินกว่าร้อยละ 90 ของค่าหุ้นซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ต้องมีหลักประกันตามตารางนี้ 

   

  เพื่อความมั่นคงในการให้เงินกู้สามัญ คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้ มีอำนาจวินิจฉัยเรียก
ให้มีผู้ค้ำประกันมากกว่าที่กำหนดไว้ในตอนต้นก็ได้ 
             สมาชิกผู้ค้ำประกันต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  สมาชิกคนหนึ่งจะเป็น        
ผู้ค้ำประกันสำหรับผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดียวกันไม่ได้  
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ใหม่ 2 
 

  ถ้าเงินกู้สามัญครั้งนี้ โดยเฉพาะคร้ังเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี)ก็ดี  
มีจำนวนเกินกว่าร้อยละ 90 ของค่าหุ้นซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ต้องมีหลักประกันตามตารางนี้ 

จำนวนเงินกู ้ ใช้ผู้ค้ำประกัน 
วงเงินกู้ไม่เกิน  600,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2 คน   หรือ 

2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 1 คน   ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 600,000 – 1,000,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน   หรือ 
2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2  คน ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,000,000 – 1,500,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน  ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,500,000 – 2,000,000 บาท 
 

ใช้ผู้ค้ำประกัน 4 คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 2,000,000 – 3,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 5 คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 



   

  เพื่อความมั่นคงในการให้เงินกู้สามัญ คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้ มีอำนาจวินิจฉัยเรียก
ให้มีผู้ค้ำประกันมากกว่าที่กำหนดไว้ในตอนต้นก็ได้ 
             สมาชิกผู้ค้ำประกันต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  สมาชิกคนหนึ่งจะเป็น        
ผู้ค้ำประกันสำหรับผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดียวกันไม่ได้  
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ใหม่ 3 
 

  ถ้าเงินกู้สามัญครั้งนี้ โดยเฉพาะคร้ังเดียวก็ดี หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญครั้งก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี)ก็ดี  
มีจำนวนเกินกว่าร้อยละ 90 ของค่าหุ้นซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ต้องมีหลักประกันตามตารางนี้ 

จำนวนเงินกู ้ ใช้ผู้ค้ำประกัน 
วงเงินกู้ไม่เกิน  600,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2 คน   หรือ 

2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 1 คน   ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 600,000 – 1,200,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน   หรือ 
2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2  คน ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,200,000 – 1,800,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน  ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,800,000 – 2,400,000 บาท 
 

ใช้ผู้ค้ำประกัน 4 คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 2,400,000 – 3,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 5 คน ประกอบหลักประกันอื่นทีผู่้กู้แสดง  
ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

จำนวนเงินกู ้ ใช้ผู้ค้ำประกัน 
วงเงินกู้ไม่เกิน  1,000,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2 คน   หรือ 

2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 1 คน   ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  
    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 

วงเงินกู้เกิน 1,000,000 – 2,000,000 บาท 1. ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน   หรือ 
2. ใช้ผู้ค้ำประกัน 2  คน ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  



   

  เพื่อความมั่นคงในการให้เงินกู้สามัญ คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้ มีอำนาจวินิจฉัยเรียก
ให้มีผู้ค้ำประกันมากกว่าที่กำหนดไว้ในตอนต้นก็ได้ 
             สมาชิกผู้ค้ำประกันต้องทำหนังสือค้ำประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  สมาชิกคนหนึ่งจะเป็น        
ผู้ค้ำประกันสำหรับผู้กู้มากกว่าห้าสัญญาในเวลาเดียวกันไม่ได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม    ..................................................................................................................................... 
 

5.15 เรื่องพิจารณาการจ่ายเงินของสหกรณ์ฯ 
  ผู้จัดการฯ   เสนอ  ด้วยปัจจุบันสหกรณ์ฯ จ่ายเงินกู้หรือเงินอ่ืนใดให้แก่สมาชิกในรูปของการโอนเข้าบัญชี
สมาชิกโดยตรง เพื่อเป็นการบริการให้กับสมาชิก รวดเร็ว มั่นใจ และปลอดภัย  และอีกหนึ่งกรณีเพื่อเป็นการป้องกันการทุจริต     
ที่อาจเกิดขึ้นได้  แต่ก็มีสมาชิกบางรายร้องขอ ขอรับเป็นเงินสด หรือสั่งจ่ายเป็นเช็ค  ซึ่งจะทำให้การบริหารงานและการทำงาน
ของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ยุ่งยากเพิ่มขึ้น ไม่เป็นระบบ และมีภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มข้ึน 
  ฉะนั้น  จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาว่าควรกำหนดหลักเกณฑ์การจ่ายเงินกู้ หรือการจ่ายเงินอ่ืนใดที่สมาชิกพึงได้รับ
จากสหกรณ์ฯ หรือไม่ และจะจัดจ่ายในรูปแบบใด เพื่อที่สหกรณ์ฯ จะได้ยึดถือเป็นแนวทางเดียวกัน และปฏิบัติให้ถูกต้องต่อไป  
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม    ..................................................................................................................................... 
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    ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 
วงเงินกู้เกิน 2,000,000 – 3,000,000 บาท ใช้ผู้ค้ำประกัน 3 คน  ประกอบหลักประกันอื่นที่ผู้กู้แสดง  

ให้เห็นว่าสามารถชำระหนี้ได้ ให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณา 



 
5.16 เรื่องขอเชิญร่วมกิจกรรมวันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

  เลขานุการฯ   เสนอ  ตามหนังสือสันนิบาตสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี  ที่ สสจ. 0202/53/ว5 ลงวันที่ 9 ก.พ.2566 
เร่ือง ขอเรียนเชิญร่วมกิจกรรมการเนื่องในวันสหกรณ์แห่งชาติประจำปี 2566 
  ด้วยสันนิบาตสหกรณ์จังหวัดจันทบุรี  ในฐานะผู้ประสานงานการจัดกิจกรรมวันสหกรณ์แห่งชาติของขบวนการ
สหกรณ์/ กลุ่มเกษตรกรในจังหวัดจันทบุรี  ขอเชิญเข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันสหกรณ์สหกรณ์แห่งชาติ  ประจำปี 2566            
ในวันอาทิตย์ที่ 26 ก.พ. 2566  ณ สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนสอยดาว จำกัด วัตถุประสงค์เพื่อร่วมกันรำลึกถึงพระกรุณาธิคุณ        
ของพระราชวงศ์เธอกรมหมื่นพิทยาลงกรณ์ พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
  1. กิจกรรมทางศาสนา 
     - เวลา 10.00 – 10.45 น. - การทำบุญถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ จำนวน 9 รูป 
  2. กิจกรรมถวายพานพุ่มสักการะพระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย 
    - เวลา 11.00 น.  - ผู้มีเกียรติ/ผู้วางพานพุ่ม พร้อมกันที่บริเวณงาน 
     - เวลา 11.15 น.  - พิธีถวายพานพุ่มสักการะ พระราชวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์  
        พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย จำนวน 14 พานพุ่ม  
        (สหกรณ์ฯ ประเภทละ 1 พานพุ่ม ฯ ล ฯ) 
    - เวลา 11.30 น.  - ผู้ว่าราชการจังหวัดจันทบุรี หรือผู้แทนประธานในพิธีเดินทางมาถึงบริเวณงาน
  3. กิจกรรมสังสรรค์ปฏิสัมพันธ์ (รับประทานอาหารกลางวัน) 
   - เวลา 12.00 – 13.00 น. - รับประทานอาหารร่วมกัน โดยสหกรณ์ต่าง ๆ ร่วมเป็นเจ้าภาพ 
        จัดซุ้มอาหาร  ประมาณ 10 - 12 ซุ้ม 
  4. กิจกรรมสันทนาการสร้างความสามัคคี     
   - เวลา 13.00-15.00 น.  - กิจกรรมสันทนาการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสหกรณ์  
โดยการแข่งขันกีฬามหาสนุก 5 ชนิดกีฬาในร่ม  ประกอบด้วย  
   1. กางเกงมหาสนุก (ใส่กางเกงโดยไม่ใช้มือ) 2. เรือกรรเชียงบก 
   3. เกมส์คีบปิงปองส่งต่อ      4. ไอ้ยาวตีลูก  5. ลูกโป่งมหาสนุก 
  5. กิจกรรมการบริจาคโลหิต       สามารถบริจาคโลหิต โดยแจ้งความประสงค์ว่าไปบริจาคในนามของสหกรณ์ 
และกลุ่มเกษตรกร ได้ตลอดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2566  โดยมีจุดรับบริจาคโลหิต  ดังต่อไปนี้ 
   1) ธนาคารเลือด รพ.พระปกเกล้า เวลา 08.30 – 19.30 น. ได้ทุกวัน 
   2) หน่วยรับบริจาคโลหิตเคลื่อนที่  วันที่ 22 ก.พ.2566 ณ อำเภอโป่งน้ำร้อน 
  6. ส่งใบตอบรับเข้าร่วมกิจกรรม และร่วมบริจาคเงินสมทบในการจัดงานครั้งนี้ ภายในวันที่ 23 ก.พ.2566
  7. ข้อเสนอแนะ    
   1) เห็นควรร่วมบริจาคเงินสมทบฯ เป็นจำนวนเงิน 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) ตามที่เคยปฏิบัติมา 
 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม     ...................................................................................................................................... 
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5.17 เรื่องขอเชิญเข้าร่วมประชุมใหญ่ฯ  

และ ขอเชิญเข้ารับการสัมมนาฯ 
  1. ตามหนังสือชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด  ที่ ชสอ.ว.09/2566  ลงวันที่ 23 ม.ค.2566 
เร่ือง ขอเชิญเข้ารับการสัมมนา 
  ด้วยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ขอเชิญเข้ารับการสัมมนา เร่ือง “กลยุทธ์การบริหารงาน
สหกรณ์สำหรับกรรมการและผู้จัดการ” ระหว่างวันที่ 20-22 มี.ค.2566  ณ โรงแรมท๊อปแลนด์ อ.เมือง จ.พิษณุโลก  วัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาฯ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสาระสำคัญการบริหารเงินและการลงทุนสหกรณ์ออมทรัพย์ ฯลฯ  



1. ผู้เข้าร่วมประชุมฯ  - กรรมการดำเนินการ  ผู้จัดการ 
2. ค่าลงทะเบียน  - ท่านละ 2,500 บาท (ไม่รวมค่าที่พัก) 
3. ค่าพาหนะ  - ท่านละ 3,942 บาท (1,314กม.x3บ.) 
4. ค่าที่พัก   - ท่านละ 1,000 บาท/คืน 
5. ค่าเบี้ยเลี้ยง  - ท่านละ 400 บาท/วัน  
6. แจ้งความจำนงเข้าร่วมฯ  - ภายในวันที่ 7 มี.ค.2566 (พร้อมค่าลงทะเบียน) 

  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม    ..................................................................................................................................... 
   

  2. ตามหนังสือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ   ที่ สสอต.(ว) 172/2566     
ลงวันที่ 20 ก.พ.2566  เร่ือง ขอเชิญเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 
  ด้วยสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ   ขอเชิญร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565    
ในวันเสาร์ที่  25 มี.ค.2566 เวลา 13.00 - 16.00 น.  ณ ห้องซิทรีน ชั้น 5  โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ อ.เมือง จ.นนทบุรี     
วัตถุประสงค์เพื่อพิจารณาอนุมัติและรับทราบผลการดำเนินงานของสมาคมฯ 
       1. ผู้เข้าร่วมสัมมนาฯ - ผู้แทนที่เข้าร่วมประชุม สสอต. จะต้องเป็นสมาชิก สสอต. และ 
        จะต้องดำรงตำแหน่งประธาน  หรือกรรมการ หรือผู้จัดการ  
        ของศูนย์ประสานงาน หรือผู้รับมอบจากศูนย์ประสานงาน จำนวน 2 ท่าน  
   2. ค่าลงทะเบียน  - ไม่เสียค่าลงทะเบียน 
   3. ค่าพาหนะ  - ท่านละ 750 บาท (สสอต.รับผิดชอบ)  
   4. ค่าเบี้ยเลี้ยง  - ท่านละ 400 บาท/วัน (ศูนย์ฯ รับผิดชอบ) 
   5. แจ้งความจำนงเข้าร่วมฯ  - ภายในวันที่ 10 มี.ค.2566 
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม    ..................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่ 6 

เรื่องเสนอแนะจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ระเบียบวาระที่ 7 
เรื่องอื่น ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แกส่มาชกิสหกรณ์ 
ข้อความเดิม ข้อความใหม ่ เหตผุล 



หมวด 3 
เงินกู้สามัญ 

 ข้อ 14. จำนวนเงินกู้สามัญที่ให้แก่สมาชิกผู้กู ้
คนหนึ่ง ๆ น้ัน ให้อยู่ในเกณฑ์ดังนี ้

ฯ ล ฯ 
         (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกนิ 60 เท่า 
ของเงินเดือนไม่เกิน 2,100,000 บาท และจะต้องมีเงินหุ้น 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของจำนวนเงินกู้ท่ีได้รับอนุมัติ และ
สมาชิกต้องมีเงินเดือนหลังหักชำระหนี้ เหลือไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10  ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
 ในการคำนวณเงินให้กู้สามัญ  ให้คำนวณจาก
เงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระหนี้อื่น   
       (5) การกู้เงินทุกประเภท รวมกันแล้ว 
ต้องไม่เกิน 2,300,000 บาท และให้ผู้มีอำนาจในการ
พิจารณา ให้เงินกู้ตามความสามารถในการชำระหนี้ของ
สมาชิก 

ฯ ล ฯ 

หมวด 3 
เงินกู้สามัญ 

 ข้อ 14. จำนวนเงินกู้สามัญที่ให้แก่สมาชิกผู้กู ้
คนหนึ่ง ๆ น้ัน ให้อยู่ในเกณฑ์ดังนี ้

ฯ ล ฯ 
         (2) สมาชิกคนหนึ่งกู้ได้ไม่เกนิ 70 เท่า 
ของเงินเดือนไม่เกิน 3,000,000 บาท และจะต้องมีเงินหุ้น 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจำนวนเงินกู้ท่ีได้รับอนุมัติ และ
สมาชิกต้องมีเงินเดือนหลังหักชำระหนี้ เหลือไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10  ของอัตราเงินเดือนทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 
 ในการคำนวณเงินให้กู้สามัญ  ให้คำนวณจาก
เงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระหนี้อื่น   
       (5) การกู้เงินทุกประเภท รวมกันแล้ว 
ต้องไม่เกิน 3,000,000  บาท และให้ผู้มีอำนาจในการ
พิจารณา ให้เงินกู้ตามความสามารถในการชำระหนี ้
ของสมาชิก 

ฯ ล ฯ 

 
 

เพื่อบรรเทา 
ความเดือดร้อน 
ให้แก่สมาชิก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.6 เรื่องขอรับเงินช่วยเหลือสมาชิกที่ได้รับบาดเจบ็จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  เลขานุการฯ    เสนอ  ตามหนังสือ สภ.เมืองจันทบุรี ที่ ตช 0017(จบ).341/5572 ลงวันที่ 28 มิ.ย.2565     
เร่ือง ข้าราชการตำรวจได้รับบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ด้วยเมื่อวันที่ 21 มิ.ย.2565  เวลาประมาณ 15.00 น.  ร.ต.อ.ภคิน  จันทราวดี  ตำแหน่ง รองสารวัตรป้องกัน
ปราบปราม สภ.เมืองจันทบุรี   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจันทบุรี จำกัด  ได้ประสบอุบัติเหตุขณะเข้าทำการจับกุม       
นายเด่น  กองคำ  และตรวจยึดรถจักรยานยนต์ของกลางที่ได้รับแจ้งหายบริเวณ จุดตรวจด่านเขาเกลือ ต.ทับไทร อ.โป่งน้ำร้อน  
จ.จันทบุรี  ในขณะเข้าทำการตรวจยึดและขนย้ายยกรถจักรยานยนต์ของกลางขึ้นท้ายรถยนต์บรรทุกเพื่อนำส่งพนักงานสอบสวน  
สภ.เมืองจันทบุรี  ทำให้ได้รับบาดเจ็บที่ปลายนิ้วนางข้างขวา และถูกนำตัวส่งโรงพยาบาลโป่งน้ำร้อน ผลจากการตรวจของแพทย์ 
พบว่าได้รับบาดเจ็บ ปลายนิ้วนางข้างขวาขาด ตามใบรับรองแพทย์ ลงวันที่ 21 มิ.ย.2565 
  แพทย์ลงความเห็น  มาตรวจจริงและเย็บแผลที่โรงพยาบาลโป่งน้ำร้อน เม่ือวันที่ 21 มิ.ย.2565 
  ตามระเบียบของสหกรณ์ฯ ว่าด้วยสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกที่ได้รับบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ พ.ศ.2565 
  ข้อ 5. หลักเกณฑ์การจ่ายเงินชว่ยเหลือสมาชิกกรณีบาดเจบ็จากการปฏิบัติหน้าที่  มีดังนี้ 
   (1) ได้รับบาดเจ็บเล็กน้อยและไม่ต้องพักรักษาตัว จ่าย   1,000 บาท 
   (2) ได้รับบาดเจ็บและพักรักษาตัวตั้งแต่ 1-7 วัน จ่าย   3,000 บาท 
   (3) ได้รับบาดเจ็บและพักรักษาตัวตั้งแต่ 8-15 วัน จ่าย   5,000 บาท 
   (4) ได้รับบาดเจ็บและพักรักษาตัวตั้งแต่ 16-30 วัน จ่าย   7,000 บาท 
   (5) ได้รับบาดเจ็บและพักรักษาตัวตั้งแต่ 31 วันขึ้นไป จ่าย 10,000 บาท 
  โดยมีหนังสือรับรองของแพทย์แนบมาทุกคร้ัง 
  ข้อ 6. เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้ผู้มีสิทธิ์รับเงินแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์ทราบ 
และขอรับเงินช่วยเหลือภายในกำหนด 90 วันนับแต่วันที่ได้รับบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่  พร้อมทั้งแนบหลักฐานเอกสาร เช่น 
ใบรับรองแพทย์ หรือหลักฐานอ่ืนที่จำเป็นเพื่อประกอบการพิจารณา หากพ้นกำหนดให้หมดสิทธิ์การรับเงินช่วยเหลือ 
  ข้อ 7. ให้ประธานกรรมการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้และให้มีอำนาจจ่ายเงินพร้อมกำหนดหลักเกณฑ์แนวทาง
ปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
  ในกรณีที่มีความจำเป็นต้องวินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้นตามระเบียบนี้ และเพื่อประโยชน์แห่งสหกรณ์   ให้นำเสนอ
คณะกรรมการพิจารณา มติของคณะกรรมการถือเป็นที่สุด 
  และ ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการฯ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 ม.ค.2565   มีมติเพื่อให้การพิจารณามีเหตุผล
สมควรแก่การให้ความช่วยเหลือ จึงขอให้สหกรณ์ฯ ดำเนินการขอเอกสารเพิ่มเติมจาก ส.ต.อ.วิทยา  ศรีวิชา  ดังต่อไปนี้          
1. หมายจับศาลจังหวัดตราด  ที่ 139/2564,  2 บันทึก ปจว.เกี่ยวกับเหตุโดนเฉี่ยวชน และ 3. บันทึกการจับกุมผู้ต้องหา  และ  
ให้นำเข้าที่ประชุมคณะอนุกรรมการด้านกฎหมาย   ของสหกรณ์ฯ เพื่อพิจารณาเบื้องต้นก่อน แล้วนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ-
ดำเนินการพิจารณาคราวต่อไป 
  และเมื่อวันที่ 8 ก.พ.2565  คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายของสหกรณ์  ได้ประชุมและพิจารณาเอกสาร
หลักฐาน ที่ ด.ต.วิทยาฯ ส่งเพิ่มเติมตามที่สหกรณ์ฯ แจ้งไปแล้วนั้น  และได้มีมติฯ เห็นควรอนุมัติจ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิก        
ที่ได้รับบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่  ตามระเบียบของสหกรณ์ฯ เป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)    
  จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม      .........................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

              สำเนาถูกต้อง 
 
              พ.ต.อ. 
           ( ไพรัช  รัตนะนาม ) 
            เลขานุการสหกรณ์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


