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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจจันทบุรี จ ากัด 
พ.ศ. 2553 

 
  ที่ประชุมใหญ่ของ    สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากดั     ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ ให้แก้ไขข้อบังคับ        

โดยยกเลิกข้อบังคับฉบับเดิมเสียทัง้หมด       และให้ใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทน ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจด
ทะเบียนแล้ว  มีความดังนี ้

  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพยต์ํารวจจันทบุรี จํากัด  พ.ศ.2553 ” 
  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
  ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ทีม่ีอยู่กอ่นข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ี  นบัแต่วันท่ีข้อบังคับสหกรณ์ ฉบับนี้มีผล

บังคับใช้ 
  ในข้อบังคับนี้ 
  “ สหกรณ์ ” หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพยต์ํารวจจันทบรุี จํากัด 
  “ สมาชิก ” หมายความว่า สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจนัทบุรี จํากัด 
  “ คณะกรรมการดําเนินการ ”      หมายความว่า    คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ์
ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด 
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ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจจันทบุรี จ ากัด 

พ.ศ. 2553 

หมวด 1 
ชื่อ ประเภทและท่ีตั้งส านักงาน 

 ข้อ  1.  ชื่อ ประเภทและที่ต้ังส านักงาน 
                    ช่ือ  สหกรณ์ออมทรัพยต์ํารวจจันทบรุี จํากัด 
     Savings Co - Operative Police Chanthaburi Ltd 
   ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย ์
                    ที่ตั้งสํานักงาน   เลขท่ี 13    ตํารวจภูธรจังหวัดจันทบุรี    ถนน  รักศักดิ์ชมูล    
     ตําบล   ท่าช้าง    อําเภอ    เมือง      จังหวัด    จันทบุรี 
 สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสํานักงานไดต้ามที่คณะกรรมการดําเนินการพจิารณาเห็นสมควร   โดยแจ้งใหน้ายทะเบียน

สหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ        และให้ปิดประกาศไว้ท่ีสาํนักงานของ
สหกรณ์เดมิ   สํานักงานส่วนราชการสหกรณ์      และที่ว่าการอําเภอแห่งท้องที่สหกรณต์ั้งอยู่  เป็นเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันและใหด้ําเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

  ตราของสหกรณ์   ตราของสหกรณ์มรีูปลักษณะ  ดังนี้ 
   แสดงถึงการส่งเสรมิให้สมาชิกออมเงิน 
   ช่ือสหกรณ ์
 

หมวด 2 
วัตถุประสงคแ์ละอ านาจกระท าการ 

 ข้อ  2.  วัตถุประสงคแ์ละอ านาจกระท าการ     
  2.1 วัตถุประสงค ์      สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสง่เสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ

บรรดาสมาชิก   โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์      รวมทั้ง 
ในข้อต่อไปนี ้
   (1) ส่งเสริมใหส้มาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยใหส้ามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทางอัน

มั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 
   (2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมูส่มาชิก 
   (3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
   (4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพื่อการประกอบอาชีพและการดาํรงชีพของสมาชิก 
   (5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น  สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนมุสหกรณ์  องค์กร  ชุมชน  

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสรมิและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
   (6) ส่งเสริมการเรยีนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
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  2.2 อํานาจกระทําการ    เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีอํานาจกระทําการ 
ดังต่อไปนี ้

   (1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
   (2) จัดหาทุนเพื่อดําเนนิกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
   (3) ให้เงินกู้แก่สมาชิก 



   (4) ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
   (5) ซื้อหุ้นของธนาคาร     ซึ่งมวีัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
   (6) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น 
   (7) จัดซื้อของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ์ 
   (8) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
   (9) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
   (10) ฝากหรือลงทุนอย่างอืน่ตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์

แห่งชาติ กําหนด 
   (11) ดําเนินการให้กู้ยืมเพื่อการเคหะ 
   (12) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
   (13) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
   (14) ขอรับความช่วยเหลือทางวชิาการจากทางราชการ  หน่วยงานของต่างประเทศ หรือ

บุคคลอื่นใด 
   (15) กระทําการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ที่กลา่วข้างต้น รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง  กู้  ยืม  เช่าหรือให้เช่า  
เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ  โอนหรือรับโอน  สทิธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ  ขายหรือจําหน่าย  จํานองหรือ
รับจํานอง  จาํนาํหรือรับจํานาํ  ด้วยวิธีอื่นใด  ซึ่งทรัพย์สนิแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

 
หมวด 3 

ทุน 
 ข้อ 3.  ที่มาของทุน     สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดําเนนิงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
  (1) ออกหุ้น 
  (2) รับฝากเงินจากสมาชิก  หรือสหกรณ์อื่น 
  (3) กู้ยืมเงินและรับเงนิจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงินอย่างอื่น 
  (4) สะสมทุนสาํรองและทนุอื่น ๆ  
  (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 
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หุ้น 
  ข้อ  4.  การออกหุ้น     สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จาํกัดจํานวน มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
 ข้อ  5.  การถือหุ้น     สมาชกิทุกคนต้องชําระคา่หุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตาม

อัตราส่วนของจํานวนเงนิได้รายเดือนของตน ตามที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
       เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจ้างประจํา และเงินที่จา่ยควบกับ

เงินเดือน  หรือค่าจ้างประจํา   ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด  และ หมายถึงบํานาญตาม
กฎหมายว่าด้วยบาํเหน็จบาํนาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 

       ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  
หรือจะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทําได้  โดยแสดงความจํานงเปน็หนังสือต่อคณะกรรมการ
ดําเนินการ  แต่จาํนวนหุ้นทัง้หมดต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชําระแล้วทั้งหมด 

        สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเปน็สมาชิกอยู่ไมไ่ด้ 



 ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง  ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกใช้สิทธิเรียกร้อง     หรือ
อายัดค่าหุ้นของสมาชิกผู้นัน้  และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิน้สุดลง สหกรณ์มีสิทธนิําเงนิตามมูลค่าหุ้น
ที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนีท้ี่สมาชิกผูกพันต้องชําระแก่สหกรณ์ได้ และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้
บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนัน้ 

 ข้อ  6.  การช าระค่าหุ้นรายเดือน         การชาํระค่าหุ้นรายเดือนนั้น     ให้ชําระโดยวิธีหักจากเงินได้
รายเดือนของสมาชิกในวนัจ่ายเงินได้รายเดือนประจาํเดือนนัน้ ๆ  ทุกเดือน 

 เมื่อสมาชิกมีคําขอเป็นหนังสือ     และคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นวา่ สมาชิกนัน้
ตกอยู่ในพฤติการณ์อันทําให้ไมส่ามารถชาํระค่าหุ้นรายเดือนได ้        โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่
สุจริตของตน    คณะกรรมการดําเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนัน้มิต้องชาํระค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะ 
เวลาตามที่คณะกรรมการดําเนนิการเห็นสมควรก็ได้ 

 ข้อ  7. การเปลี่ยนแปลงเงินค่าหุ้นรายเดือน     สมาชิกทีไ่ด้ชําระเงนิค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 24 เดือนหรือ
เป็นเงินไมน่้อยกว่า 50,000 บาท จะลดการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้แต่ต้องไม่น้อยกว่าขัน้ต่ําของระเบียบวา่
ด้วยหุ้น    

 ในกรณีที่สมาชิกได้ชาํระเงินคา่หุ้นเป็นจํานวนเงนิไมน่้อยกว่า 100,000 บาท และไม่มีหนี้กบัสหกรณ์ใน
ฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ําประกัน   จะงดชําระเงนิค่าหุ้นรายเดือนกไ็ด้    โดยแจ้งความจาํนงเป็นหนงัสอื 

ต่อคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ 
 ข้อ  8.  การแจ้งยอดจ านวนหุ้น       สหกรณ์จะแจ้งยอดจํานวนหุ้นทีส่มาชิกชําระเต็มมลูค่าแล้วให้

สมาชิกแต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
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หมวด 4 
การด าเนินงาน 

 ข้อ 9. การรับฝากเงิน        สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์     หรือประเภทประจําจาก
สมาชิก   หรือสหกรณ์อ่ืน   หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์     ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนัน้ไมน่้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน      ทั้งนี้    ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ์ 

         ข้อกําหนดเก่ียวกับการฝาก   ดอกเบี้ย  การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ   ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

        ให้สหกรณ์ดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 
การใหเ้งินกู ้

 ข้อ  10.  การให้เงินกู้     เงินกูน้ั้นอาจให้ได้แก ่
  (1) สมาชิกของสหกรณ์ 
  (2) สหกรณ์อื่น  
 การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น         ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวนิิจฉัยให้เงินกู้ได้ตาม

ข้อบังคับนี้และตามระเบยีบของสหกรณ์ 
 ข้อกําหนดต่าง ๆ  เก่ียวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวนิิจฉยัให้เงินกู้  ประเภทและจํากดัแห่งเงินกู้ 

หลักประกันสําหรับเงนิกู้   ลําดบัแห่งการให้เงินกู้   การกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  การส่งเงนิงวดชาํระ



หนี้    สําหรับเงินกู้   การควบคุมหลักประกัน   การเรียกคืนเงินกู้และอื่น  ๆ  ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์ 

 การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น       คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์ 
มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว          ตามระเบยีบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจาก 
นายทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืนซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้  ต้องเสนอคําขอกู้ตามแบบ  และ
ระเบียบของสหกรณ์ที่กําหนดไว้ 

 ข้อ  11.  ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้      เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไมว่่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพื่อการ
อันจําเป็นหรือมีประโยชนต์ามทีค่ณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร   

 ให้คณะกรรมการดําเนินการสอดส่อง และกวดขนัการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามความมุง่หมายที่ให้
เงินกู้นั้น 

 ข้อ  12.  ประเภทแห่งเงินกู้      สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 
  (1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน   ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจําเป็นรบีด่วน   และ 
มีความประสงค์ขอกู้เงิน   คณะกรรมการดําเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
  (2) เงินกู้สามัญ ในกรณีทีส่มาชกิมีความประสงค์ขอกู้เงินสาํหรับใช้จ่าย เพื่อการอันจําเป็น   หรือมี

ประโยชน์ตา่ง ๆ   คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้  ตามระเบียบ  
ของสหกรณ์ 
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  (3) เงินกู้พิเศษ   เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหนา้พอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้เพื่อส่งเสริมฐานะ

ความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ หรือก่อประโยชนง์อกเงยแก่สมาชิกได้  คณะกรรมการดําเนินการอาจให้
เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนัน้ได้ตามที่เห็นสมควร   โดยผู้กูต้้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอยา่งของเงินกู้
ประเภทนี้   ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ   และต้องมีหลักประกันตามที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ  13.  ดอกเบี้ยเงินกู้     ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอัตราตามที่
กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ  14.  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้     ให้คณะกรรมการดําเนินการตรวจตรา
ควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กาํหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์       และเมื่อคณะกรรมการ 
-ดําเนินการเห็นวา่หลักประกันสาํหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง    ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนนิการกําหนด 

 ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้    ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ     เปน็อันถึงกําหนดส่งคืนโดย
สิ้นเชิง  พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทนัที  โดยมีพักต้องคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ให้ไว ้    และให้คณะกรรมการ –
ดําเนินการจัดการเรียกคืนโดยมชิักช้า 

  (1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
  (2) เม่ือปรากฏต่อคณะกรรมการดําเนินการว่าผู้กูน้ําเงนิกูไ้ปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงนิกู้นั้น 
  (3) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว่าหลักประกันสาํหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง และผู้กูม้ิได้

จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
  (4) เมื่อค้างส่งเงินงวดชําระหนี้  ไม่ว่าต้นเงนิหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน   หรือผิด

นัดการส่งเงนิงวดชําระหนี้ดงัว่านั้นถึงสามคราวสาํหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
  ในกรณีที่ผู้ค้ําประกนัจะต้องรับผิดชําระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กลา่วในวรรคก่อน           และไม่สามารถ

ชําระหนีน้ั้นโดยสิน้เชิงได้เมื่อผู้ค้ําประกันร้องขอ         คณะกรรมการดําเนินการอาจผ่อนผนัให้ 
ผู้ค้ําประกนัชาํระเป็นงวดรายเดอืนจนครบจํานวนเงินกู้           แต่ทัง้นี้ต้องไม่เกินจํานวนงวดสําหรับเงินกู้

ประเภทนั้น ๆ 



 ข้อ  15.  ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน         ผูกู้ ้   หรือผู้ค้ําประกนัต้องรับผูกพันว่าถ้าตน 
ประสงค์จะขอโอนหรือย้าย    หรือลาออกราชการ   หรืองานประจําตามข้อ 31(3)  จะตอ้งแจ้งเป็น
หนังสือให้สหกรณ์ทราบ   และจัดการชําระหนีส้ินซึง่ตนมีอยู่ตอ่สหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน  (เว้นแต่กรณี
ที่ยังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ  43) 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
 ข้อ  16.  การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ ์      เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้

ตามที่กําหนดไว้ในวัตถปุระสงคข์องสหกรณ์         และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ
กําหนดภายใต้กฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์     โดยให้คํานึงถึงความมั่นคง    และประโยชน์สงูสดุที่สหกรณ์  
หรือสมาชิกจะได้รับ 
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การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน 
 ข้อ  17.  วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน         ที่ประชุมใหญ่อาจกําหนดวงเงนิกู้ยืม        หรือการคํ้า

ประกันสาํหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จําเป็นและสมควรแก่การดําเนินงาน       วงเงินซึ่งกําหนดดงัว่านี้ต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

 ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กําหนด     หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงนิกู้ยืมหรือการ
ค้ําประกันสําหรับปีใด   ก็ให้ใชว้งเงินกู้ยืมหรือการค้ําประกันสาํหรับปีก่อนไปพลาง 

 ข้อ  18.  การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน    สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน   หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือตรา
สารการเงิน   หรือโดยวิธีอื่นใด สําหรับใช้เปน็ทุนดาํเนนิงานตามวัตถุประสงคไ์ด้ตามที่คณะกรรมการ -
ดําเนินการเห็นสมควร ทัง้นี้ จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ําประกันประจําปีตามข้อ  17 

การเงินและการบัญชขีองสหกรณ์ 
 ข้อ  19.  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์       การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอนั

เก่ียวกบับุคคลภายนอก   เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นพิเศษตามขอ้บงัคบัน้ี   ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 
  (1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม   ตลอดจนการเบิก     หรือรับเงินกู ้    การจํานอง 
ซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จํานอง  การถอนเงินฝากของสหกรณ์  และในนิติกรรมอื่น ๆ  จะต้องลงลายมือชื่อของ

ประธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ   หรือเหรัญญิก    หรือกรรมการผู้ที่
คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายกับผู้จัดการรวมเป็นสองคน 

  (2) การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1)ข้างบนนี้จะตอ้งลง
ลายมือชื่อของผู้จัดการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

 อนึ่ง     ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  เช็ค  ใบสั่งจ่ายเงิน  ใบรับเงิน    ตั๋วสัญญาใช้เงนิ  และตรา
สารการเงินของสหกรณ์นั้น   ตอ้งประทับตราของสหกรณ์(ถ้ามี)  เป็นสาํคัญด้วย 

 ข้อ  20. การเงินของสหกรณ์           การรับจ่ายและเก็บรกัษาเงินของสหกรณ์       ให้อยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้จดัการ  ทั้งนี้   เป็นไปตามระเบยีบของสหกรณ์ 

 ข้อ  21. การบัญชีของสหกรณ ์      ให้สหกรณ์จัดให้มีการทําบัญชีตามแบบ    และรายการที ่
นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชไีว้ทีส่ํานกังานสหกรณ์

ภายในระยะเวลาทีน่ายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 
 ให้บันทึกรายการในบญัชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัที่เกิดเหตุนั้น       สําหรับเหตุอ่ืนที่ไม่

เก่ียวกับกระแสเงินสด    ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวนันบัแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึก
รายการนั้น  และการลงบัญชีตอ้งมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 



 ให้สหกรณ์จัดทํางบดุลอย่างน้อยครั้งหนึ่งทุกรอบสิบสองเดือนอนัจัดว่าเปน็รอบปทีางบัญชีของสหกรณ์   
ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย ์หนี้สิน และทุนของ สหกรณ์กับทั้งบญัชีกําไรขาดทนุ  ตามแบบ 

ที่นายทะเบียน สหกรณ์กําหนด 
 วันสิ้นปีทางบญัชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด  ณ  วันที่ 30 กันยายน ของทุกปี 
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 ข้อ  22.  การเสนองบดุลต่อทีป่ระชุมใหญ่              ให้คณะกรรมการดําเนินการเสนองบดุล   ซึ่ง
ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่       ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่
วันสิ้นปีทางบญัช ี

 ให้คณะกรรมการดําเนินการ      เสนอรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนนิงานของสหกรณ์ตอ่ที่ประชุม
ใหญ่ด้วยในคราวที่เสนองบดุล  และให้ส่งสําเนารายงานประจําปีกับงบดุลไปยงันายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวันนับแต่วนัที่มีการประชุมใหญ่ 

 อนึ่ง   ให้เก็บรักษารายงานประจําปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ งบดุล  พร้อมทั้งข้อบังคับ 
ระเบียบ  และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  สาํนักงานของสหกรณ์   เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่
ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

 ข้อ  23.  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์           ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก     ทะเบียนหุ้น  สมุด
รายงาน  การประชุม  ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ  ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 

 ให้สหกรณ์ส่งสําเนาทะเบียนสมาชิก      และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสบิวันนับแต่
วันที่จดทะเบียน 

 ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบยีนสมาชิก   หรือทะเบียนหุน้ต่อนายทะเบียน-
สหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแตว่ันสิ้นปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

 สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้  ณ  สํานักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาทาํงาน
แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไมไ่ด้   นอกจากจะ
ได้รับความยนิยอมเป็นหนงัสือของสมาชิกนัน้  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ์ 
 ข้อ  24.  การตรวจสอบบญัช ี       บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอยา่งน้อยปลีะหนึ่งคร้ัง 

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รบัรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด         โดย
ผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 

 ข้อ  25.  การก ากับดูแลสหกรณ์         นายทะเบียนสหกรณ์        รองนายทะเบยีนสหกรณ์   
ผู้ตรวจการสหกรณ์     ผู้สอบบัญชี    หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  มี
อํานาจออกคําสั่งเปน็หนังสือให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์  คณะกรรมการอ่ืน  ผู้ตรวจสอบกิจการ  
ผู้จัดการ  เจา้หน้าที ่   หรือเชิญสมาชิกของสหกรณ์มาชี้แจงข้อเท็จจริงเก่ียวกับการดําเนินกิจการของ
สหกรณ์     หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน หรือรายงานการประชุมได ้  และมีอํานาจเข้าไป
ตรวจสอบในสาํนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทาํงานของสหกรณ์ได้ 

 ทั้งนี้ ให้ผู้ซึ่งเก่ียวข้องตามความในวรรคแรกอํานวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือและให้คําชี้แจงแก่ผู้
ปฏิบัติการตามสมควร 

 ข้อ  26.  การส่งรายการหรือรายงาน        ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของ
สหกรณ์ต่อหน่วยงานที่กํากบัดูแล   ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนัน้กําหนด 
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ก าไรสุทธิประจ าป ี
 ข้อ 27. การจัดสรรก าไรสุทธปิระจ าปี     เมื่อสิ้นปีทางบัญชี      และได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบ

บัญชีที่รบัรองโดยทั่วไปแลว้    ปรากฏว่าสหกรณ์มีกําไรสุทธิให้จัดสรรเป็น ทุนสํารองไมน่้อยกว่าร้อยละ
สิบของกําไรสทุธิ และเป็นคา่บาํรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง   
แต่ต้องไม่เกินร้อยละห้าของกําไรสุทธิ 

          กําไรสุทธปิระจําปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจดัสรรได้
ดังต่อไปนี ้

           (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชาํระแล้วให้แก่สมาชิก        แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กําหนดใน
กฎกระทรวง  โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา  อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงนิปันผลตาม
(4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสาํหรับปีใดด้วยจํานวนเงนิปนัผลทัง้สิ้นที่จา่ยสาํหรับปนีั้น ก็ต้องไม่เกินอัตรา
ดังกล่าวมาแล้ว 

         ในการคํานวณเงนิปนัผลตามหุ้น    ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกไดช้ําระต่อสหกรณ์ภายในวันที่ห้าของเดือน    
มีระยะเวลาสําหรับคํานวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนัน้ สว่นหุ้นที่สมาชิกชําระต่อสหกรณ์หลังวันที่ห้าของเดือน      

สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 
           (2) เป็นเงินเฉลี่ยคนืให้แก่สมาชกิตามส่วนธุรกิจทีส่มาชิกได้ทาํไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี    

เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงนิงวดชาํระหนีไ้ม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบี้ยในปีใด         มิให้ได้รับเงินเฉลี่ย
คืนสําหรับปีนัน้ 

           (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหนา้ที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกําไรสุทธิ 
           (4) เป็นทนุรักษาระดบัอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์

ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนัน้ทนุรักษาระดับอัตราเงนิปนัผลนี้   จะถอนได้โดยมติแห่งทีป่ระชุมใหญ่ เพื่อจ่าย
เป็นเงินปนัผลตามหุ้นตาม(1) 

           (5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกําไรสุทธิ ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 

           (6) เป็นทนุสาธารณประโยชนไ์ม่เกินร้อยละสิบของกําไรสทุธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
           (7) เป็นทนุสวสัดิการ    หรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกิน

ร้อยละสิบของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
           (8) เป็นทนุเพื่อจัดตั้งสํานักงาน   หรือทุนอื่น ๆ  พื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 
           (9) กําไรสุทธสิ่วนที่เหลือ(ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสาํรองทั้งสิน้ 

ทุนส ารอง 
 ข้อ  28.  ที่มาแห่งทุนส ารอง นอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธติามข้อ  27 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพย์สินที่มผีู้ยกให้แก่สหกรณ์   ถ้าผู้ยกให้มิได้กําหนดวา่ให้ใช้เพื่อการใดให้จัดสรรเงินอุดหนุน  หรือ 
ทรัพย์สินนั้นเปน็ทุนสํารองของสหกรณ์ 

 อนึ่ง   จํานวนเงนิซึ่งสหกรณ์พงึจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มกีารเรียกร้องจนพ้นกําหนดอายคุวาม ก็ให้
สมทบจาํนวนเงินนั้นเปน็ทนุสํารอง 
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 กําไรสุทธปิระจําปีของสหกรณ์      ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ  
27 หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรร  หรือตัดจํานวนให้น้อยลงก็ดี   
ยอดเงินจํานวนดังกลา่วให้สมทบเป็นทนุสาํรองทั้งสิน้ 



 ข้อ  29.  สภาพแห่งทุนส ารอง     ทนุสํารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม  สมาชิกจะแบ่งปนักัน
ไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งกไ็ม่ได้ 

 ทุนสาํรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการขาดทนุอันหากบังเกิดขึ้น   หรือเพื่อจัดสรรเข้าบัญชีทุน
สํารองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม   

 
หมวด 5 
สมาชกิ 

 ข้อ  30.  สมาชิก     สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 
  (1) ผู้ที่มีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์   และได้ชาํระค่าหุ้นตาม

จํานวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
  (2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับทีไ่ด้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก    และไดช้ําระค่า

หุ้นตามจํานวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
 ข้อ  31.  คุณสมบัติของสมาชิก   สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดงันี ้
  (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
  (2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
        ก. เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างประจําสังกัดตํารวจภูธรจงัหวัดจันทบุรี           หรือเป็น

เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้หรือ 
         ข. สมาชิกซึ่งต่อไปไดโ้อน    หรือย้าย    หรือออกจากราชการ    หรืองานประจํา 
โดยไม่มีความผิดแตป่ระสงค์จะเป็นสมาชิกต่อไป 
  (3) เป็นผู้มีความประพฤติและนสิัยดีงาม 
  (4) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
 ข้อ 32.  การเข้าเป็นสมาชิก         ผูส้มัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ    (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออม

ทรัพย์อื่น  ซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิกตามข้อ 36)ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่กําหนดไว้
โดยต้องมีผู้บงัคับบัญชาของผู้สมัครในตําแหน่งไม่ต่าํกว่า สัญญาบัตรคนหนึง่รับรอง แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้
ดํารงตําแหน่งไม่ต่าํกว่า สัญญาบัตร  ก็ไม่ต้องมีผู้รับรอง 

 เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเป็นทีพ่อใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กําหนด
ไว้ในข้อ 31   ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้    ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้นลงลายมือชือ่ของตนใน
ทะเบียนสมาชิกกับชาํระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชําระค่าหุน้ตามจาํนวนที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอ
เร่ืองการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 
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 ถ้าคณะกรรมการดําเนินการไมย่อมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกดว้ยเหตุใด ๆ       เมื่อผู้สมัครร้องขอก็ให้

คณะกรรมการดําเนินการนาํเร่ืองเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด    มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้า
เป็นสมาชิก     ในกรณีดังวา่นี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซึง่มาประชุม 

 ข้อ  33.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชาํระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละ 
20 บาท   ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณจ์ะเรียกคืนไม่ได้ 

 ข้อ  34.  สิทธิหน้าทีใ่นฐานะสมาชิก  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก กับ
ชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจาํนวนที่จะถือครบถ้วน    เมื่อได้ปฏิบัตดิังนี้แล้ว   จึงจะถือว่า
ได้สิทธิในฐานะสมาชิก 

  สิทธิของสมาชิกมีดังนี ้



(1) เข้าร่วมประชุมใหญ่  เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการดําเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
(4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวชิาการจากสหกรณ ์
(5) สิทธิอื่น ๆ  ที่กําหนดไว้ในข้อบังคับข้ออื่นของสหกรณ์ 
หน้าที่ของสมาชิก  มีดังนี ้
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
(2) เข้าร่วมประชุมทุกคร้ังที่สหกรณน์ัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข็มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 

  (5)  ร่วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
 ข้อ  35.  สมาชิกย้ายสังกัด     สมาชิกที่ออกจากสังกัดตามข้อ 31(3) แล้วไปเข้าทํางานในสังกัดอื่น    

และประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น   หากสหกรณ์นั้นมี
ข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได ้    และคณะกรรมการดําเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว       
ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้น        และ  เงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นีไ้ปยงัสหกรณ์ที่
ตนไดไ้ปเข้าเปน็สมาชิกใหม่    สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุน้   เงินกู้   และเงินฝาก (ถ้ามี)  ที่สมาชิก
นั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ  36.  การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อ่ืน       สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งเข้ามาทํางานประจํา ใน
สังกัดตามข้อ 31 (3)  หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก กใ็ห้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์   เมื่อได้ปฏิบัติ
ตาม  ข้อกําหนดในข้อ 32  ครบถ้วนแล้ว ก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 34  ทั้งนี้เมื่อสหกรณ์ที่ตน
เป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงนิค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้เสร็จสิ้นแล้ว 

 การรับโอนเงินค่าหุน้และการปฏิบัติเก่ียวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามทีก่ําหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ  37.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล  ค าน าหน้าชื่อ  สัญชาติ  และที่อยู่    สมาชิกคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกลุ  คาํนาํหน้าชื่อ  สัญชาติ  และที่อยู่     ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวัน
นับแต่วนัที่มีการเปลี่ยนแปลง 
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การตั้งผูร้ับโอนประโยชน์ 

 ข้อ 38. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์          สมาชิกอาจทําหนงัสอืตั้งบุคคลหนึ่ง   หรือหลายคน   เป็นผู้รับ
โอนประโยชน์ในเงินคา่หุ้น  เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่
สหกรณ์เป็นหลักฐาน หรือหนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังวา่นี้ ต้องทําตามลักษณะพนิัยกรรม 

          ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ไดท้ําไว้แล้วก็ต้องทําเป็น
หนังสือตามลักษณะดังกลา่วในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

          เมื่อสมาชิกตาย   ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ   และสหกรณ์
จะจ่ายเงนิค่าหุ้น  เงินรบัฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคนื  และเงินผลประโยชน์ หรือเงินอื่นใดบรรดาที่
สมาชิกผูต้ายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ทีไ่ด้ตั้งไว้  หรือถ้ามิได้ตั้งไว้    ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้
นําหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการ  ว่าเปน็ทายาทผู้มีสิทธไิด้รับเงินจํานวน
ดังกล่าวนั้น     ทัง้นี ้ ตามข้อกําหนดในข้อ 44  วรรคแรก  และข้อ  45   

         ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรกยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนด
หนึ่งปีนบัแต่วันที่สมาชิกตาย  หรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์   โดยให้แนบสําเนามรณบัตรทีท่างราชการออก
ให้ แสดงว่าสมาชิกนัน้ ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพจิารณาด้วย       เมื่อคณะกรรมการ
ดําเนินการได้พิจารณาและอนุมตัิแล้ว   สหกรณ์จะจ่ายเงนิผลประโยชนด์ังกล่าวภายในสี่สบิห้าวัน  ใน
กรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน ์ ไม่ยื่นคาํขอรับเงินผลประโยชน์หรือผู้ที่มชีื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่



สมาชิกได้จัดทาํให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี      เมื่อพ้นกําหนดอายุความฟ้องคดี     ให้สหกรณ์โอน
จํานวนเงินดังกล่าวไปสมทบเปน็ทุนสํารองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

การขาดจากสมาชกิภาพ 
 ข้อ  39.  การขาดจากสมาชิกภาพ     สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดังต่อไปนี้ 
  (1) ตาย 
  (2) ลาออก 
  (3) เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
  (4) ต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย 
  (5) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจาํตามข้อ 31 (3) โดยมีความผิด 
  (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 ข้อ  40.  การลาออกจากสหกรณ์            สมาชิกผูไ้ม่มีหนี้สนิอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้      หรือ 
ผู้ค้ําประกนัอาจลาออกจากสหกรณ์ได้        โดยแสดงความจํานงเปน็หนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ  

และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพจิารณาเห็นวา่เป็นการชอบด้วยข้อบังคับ  และอนุญาต
แล้ว   จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

 คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ  หรือ
กรรมการดําเนินการสอบสวนพจิารณา  หากเห็นว่าเปน็การชอบด้วยข้อบังคับ  ก็ให้ถือว่าออกจาก
สหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้   แล้วให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบ
ด้วย 
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 ข้อ  41.  การให้ออกจากสหกรณ์         สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด   
ดังต่อไปนี ้

  (1) ไม่ชาํระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
  (2) ขาดชาํระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดตดิต่อกันหรือขาดชําระรวมถึงหกงวด      ทั้งนี้  
โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการ 
  (3) นําเงนิกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
  (4) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสําหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ

ดําเนินการกําหนด 
  (5) ค้างส่งเงนิงวดชําระหนี้     ไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน  หรือผิดนัด

การส่งเงินงวดชําระหนี้ดังวา่นัน้ถึงสามคราวสาํหรับเงินกู้รายหนึง่ ๆ 
  (6) ไม่ให้ข้อความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก   หรือเมื่อจะก่อ

ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ําประกนั       หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อ
สหกรณ์อยู่แล้ว 

  (7) จงใจฝ่าฝนืไมป่ฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ์หรือของที่
ประชุมกลุ่มทีต่นสงักัด หรือประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต   แสดงตนเปน็
ปฏิปักษ์หรือทําให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ  

 เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏวา่ สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างตน้นี้ และได้
ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนกรรมการดําเนินการที่มอียู่ทั้งหมด
ในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนัน้ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

 สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อทีป่ระชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ 
ดําเนินการภายในสามสบิวันนับแต่วันที่ทราบมติการให้ออก     คําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นทีสุ่ด 

 ข้อ  42.  การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก          ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่า
เพราะเหตุใด ๆ   ให้คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 



 อนึ่ง      ให้สหกรณ์แจ้งเร่ืองสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี)  ซึ่งเกี่ยวข้องเสนอที่ประชมุกลุ่มทราบ
โดยเร็ว 

 ข้อ  43.  สมาชิกที่โอน  หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจ าโดยไม่มีความผิด     สมาชิก
ที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําตามข้อ 31 (3) โดยไม่มีความผิด  เว้นแต่ออกเพราะ
ตาย   หรือเป็นคนไร้ความสามารถ   หรือเสมือนไร้ความสามารถ    หรือต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย  

ถ้ามิได้ลาออกจาก สหกรณ์ด้วย  ก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่       และจะงดชาํระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่
เกินค่าหุ้น  สมาชิกเช่นวา่นัน้อาจได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
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 ข้อ  44.  การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชกิภาพ     ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามข้อ 39 (1), (2), (3) นั้น     สหกรณ์จะจา่ยคืนค่าหุ้นเงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนค้าง
จ่าย บรรดาทีส่มาชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกซึง่ออกเพราะเหตุอื่น  พร้อมด้วยเงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนคา้งจา่ยบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ        โดยเฉพาะค่าหุ้น
นั้นผู้มสีิทธไิด้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่ออกนั้น        
หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบญัชีที่ออกโดยได้รับเงินปนัผลและเงนิเฉลี่ยคืนสาํหรับปีที่ออก
นั้นด้วย        ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกําไรสุทธิประจําปนีั้นแล้วกไ็ด้สุดแต่จะเลือก        ส่วน
เงินรับฝาก   และดอกเบี้ยนัน้    สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบยีบของสหกรณ์ 

 ถ้าในปีใดจํานวนค่าหุ้นที่ถอนคนื   เนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ   จะเกินร้อยละสบิแห่งทุนเรือน
หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปนีั้น   คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให้รอการจ่ายคนืค่าหุ้นของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนัน้ไว้จนถึงปทีางบญัชีใหม่     แต่เฉพาะสมาชกิที่ขาดจาก
สมาชิกภาพเนื่องจากตนไดโ้อน   หรือย้าย   หรือออกจากราชการ   หรืองานประจําตามข้อ 31(3)  โดย
ไม่มีความผิดนั้น  คณะกรรมการดําเนินการอาจผ่อนผนัเป็นพิเศษ 

 ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตุตามข้อ 39(4)   สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้    เงนิรับฝาก   เงิน
ปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณค์ืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

 ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตุตามข้อ 39(5),(6) นั้น       สหกรณ์จะจ่ายคา่หุ้น เงินปัน
ผล      และเงนิเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาทีส่มาชิกนัน้มีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา 

อันสมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์  หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลังวันสิ้นป ี    โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนัน้ภายหลงัที่ทีป่ระชุมใหญ่ได้พิจารณา
จัดสรรกําไรสุทธปิระจาํปีก็ได้ สว่นเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

 กรณีที่สหกรณ์มีการดําเนินงานเป็นปกติให้จ่ายคนืค่าหุ้นแก่สมาชิกตามมูลคา่หุ้นที่ปรากฏในข้อ 4  
แต่กรณีที่สหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทนุสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่พน้จาก

สมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชปีระจําปีและคํานวณมูลค่าหุ้นที่จะจ่ายคนืแก่สมาชกิ 
  การคํานวณมูลคา่หุ้นตามวรรคห้า ให้ใช้เกณฑ์คํานวณ ดังนี ้
  มูลค่าต่อหุ้น = ทุนเรือนหุ้นทั้งหมด –(ขาดทุนสะสมคงเหลือ + หนี้สินทั้งสิ้น)      * 
                                                                        จํานวนหุ้นทั้งสิ้น 
 ในการปรับลดมลูค่าต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิก        สหกรณ์ไม่ต้องทําการปรับปรุงบัญชีใด ๆ แต่ต้อง

เปิดเผยการคํานวณมลูค่าเงนิค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนสมาชิกไว ้  และให้ผู้สอบบัญชตีรวจสอบ
แสดงความเห็นต่องบการเงิน      สําหรับส่วนต่างของมูลค่าหุน้ที่กําหนดในข้อบงัคับข้อ 4     ซึ่งอยู่ใน



บัญชีทนุเรือนหุ้น  และเงินค่าหุน้จ่ายคนืต่อหุ้นแก่สมาชิก      ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมให้นําไปลด
ยอดบัญชีขาดทุนสะสม 
 เมื่อสหกรณ์มีการคํานวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจา่ยคืนต่อหุ้นแลว้     ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์ต้องคํานวณ
มูลค่าเงินค่าหุน้จ่ายคนืต่อหุ้นให้เป็นปัจจบุันทุกปี  และมลูค่าดังกลา่วจะต้องไม่สูงกวา่มูลค่าต่อหุ้นที่
กําหนดไว้ในข้อ 4 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทนุสะสม  
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 ข้อ 45. การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์             ในการจ่ายคืนจํานวนเงินของ
สมาชิกตามข้อ 44 นั้น ให้สหกรณ์หักจํานวนเงนิซึ่งสมาชิกต้องรบัผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

กลุ่มสมาชกิ 
 ข้อ  46.  กลุ่มสมาชิก         สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชกิข้ึน    การจัดกลุ่ม    การประชุมกลุ่ม  

กิจกรรมของที่ประชุมกลุ่ม   การเลือกตั้งจํานวนกรรมการบริหารกลุ่ม   การดํารงตําแหน่ง   การพ้นจาก
ตําแหน่ง  และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่มให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในระเบยีบของสหกรณ์ 

ความรับผดิเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ ์
 ข้อ  47.  ความรับผิดของสมาชิก        สมาชิกมีความรับผดิเพื่อหนี้สินของสหกรณ์จํากัดเพียง 
ไม่เกินจํานวนเงินคา่หุ้นที่ยงัส่งใช้ไม่ครบมูลคา่หุ้นที่ตนถือ 

 
หมวด 6 

สมาชกิสมทบ 
 ข้อ 48. สมาชิกสมทบ     สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมคัรเข้าเป็น

สมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจํา 
 ข้อ 49. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ        สมาชิกสมทบ  ต้องมีคุณสมบัติ ดงันี ้
  (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
  (2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ  ที่ขาดคุณสมบัตติามข้อ 31(2) 
  (3) ตั้งบา้นเรือนอยู่ท้องที่จังหวดัจันทบุร ี
          (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนสิัยด ี
             (5) เป็นผู้ทีจ่ะปฏบิัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ์ 
  (6) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
 ข้อ 50. การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ        ผู้ประสงคส์มคัรเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยืน่ใบสมัครถึง

สหกรณ์ตามแบบที่กาํหนดไวโ้ดยต้องมีสมาชิกสหกรณ์นี้ไม่น้อยกว่า 2 คนรับรอง   เมื่อคณะกรรมการ -
ดําเนินการได้สอบสวนพจิารณาเห็นว่า  ผูส้มัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กําหนดไว้ในข้อ 49 ทั้งเห็นเป็น
การสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได ้   และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก
สมทบกับชําระคา่ธรรมเนียมแรกเข้า   และค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน 

           เมื่อสมาชิกสมทบไดป้ฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
           ข้อ 51. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า        ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชําระคา่ธรรมเนียมแรกเข้า

ให้แก่สหกรณ์ คนละ 50  บาท   ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้
ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ  

 ข้อ 52. การให้บริการ     สหกรณ์อาจให้บริการหรือสวัสดิการแก่สมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร แต่
ต้องไม่ขัดกับข้อห้ามมิให้สมาชิกสมทบใชส้ิทธิในสหกรณ์      ทัง้นี้    ประเภทของสหกรณ์    หลักเกณฑ์ 
ข้อกําหนด  วิธีการให้บริการและอื่น ๆ ตลอดจนสวัสดิการ และผลตอบแทนจากการใช้บริการ ให้เป็นไป
ตามระเบียบของสหกรณ ์
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 ข้อ 53. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ      สมาชิกสมทบมีสิทธิและหนา้ที่เฉพาะในส่วนทีไ่ม่ขัด

กับกฎหมายสหกรณ์        
            สิทธิของสมาชิกสมทบ    มีดังนี้ 
   (1) การได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการตามที่สหกรณ์กําหนด 
            (2) การเข้าร่วมสังเกตการณ์ประชุมใหญ่และการประชุมกลุ่มสมาชิก                         
            (3) การได้รับเงินปันผลตามหุ้น  เงินเฉลี่ยคืน  หรือเงินค่าตอบแทนในการใชบ้ริการของ

สหกรณ์ตามมติที่ประชุมใหญ่และระเบียบของสหกรณ์ 
  (4) อาจถือหุ้นในสหกรณ์ได้ไม่เกิน 1 ใน 5  ของจํานวนหุ้นทีช่ําระแล้วทั้งหมด  ทีส่หกรณ์มีอยู่ใน

ขณะนั้นและมีความรบัผิดเพียงไม่เกินจํานวนเงินค่าหุ้นที่ยังสง่ใชไ้ม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
           (5)  ฝากเงินกับสหกรณ์ 
           (6) ได้รับเงินกู้จากสหกรณ์รวมกันทุกประเภทไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้น และหรือเงิน

ฝากที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในเวลานัน้ 
           (7)ได้รับสนิเชื่อจากสหกรณ์รวมกันทุกประเภทไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้น  และหรือ

เงินฝากทีส่มาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในเวลานั้น 
           (8) เงินกู้และสนิเชื่อที่สมาชิกสมทบได้รบัตามข้อ (6) และข้อ (7)    เมื่อรวมกันแล้วก็ต้อง

ไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้นและหรือเงินฝากที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในเวลานัน้ 
         ห้ามมิให้สมาชิกสมทบได้รบัสิทธิจากสหกรณ์ ดังนี้ 
  1. เป็นกรรมการดําเนนิการของสหกรณ์ 
         2. การนับชื่อเข้าเป็นองค์ประชมุใหญ่ และการประชุมกลุ่มของสหกรณ์ 
         3. การออกเสียงในเร่ืองใด ๆ  
         4. การได้รับการสงเคราะห์ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 2.2 
       หน้าที่ของสมาชิกสมทบ 
         1. ปฏิบัตติามระเบียบข้อบังคับและมติของสหกรณ์ ตลอดจนกฎหมายสหกรณ์  และ 
กฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
        2. เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
  3. ร่วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการ   ฝา่ยจัดการของสหกรณ์   เจ้าหน้าทีส่่งเสริม - 
สหกรณ์  หรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองมั่นคง 
         4. ส่งเสริมสนับสนนุกิจการของสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
  5. สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์  
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การขาดจากสมาชกิภาพของสมาชกิสมทบ 
        ข้อ 54. การขาดจากสมาชิกภาพ         สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ 

ดังต่อไปนี ้
          (1) ตาย 



          (2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
          (3) ต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย 
         (4) ลาออกจากสหกรณ์  และไดร้ับอนุญาตแล้ว 
         (5) ขาดคุณสมบตัิตามข้อ 49 
          (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
         ข้อ 55. การลาออกจากสหกรณ์       สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้   โดยแสดงความ

จํานงเปน็หนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ  และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการ ได้สอบสวนพิจารณา
เห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคบัและอนุญาตแล้วจงึให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้  

       ข้อ 56. การให้ออกจากสหกรณ์           สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ 
ดังต่อไปนี ้

            (1)ไม่ชาํระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
            (2)ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
            (3)ไม่ปฏบิัติตามกฎหมาย ข้อบงัคับ ระเบียบ มติและคาํสั่งของสหกรณ์ 
            (4)แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทําให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ  
        ข้อ 57. การเปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล  ค าน าหน้าชื่อ  สัญชาติ  และที่อยู่     สมาชิกสมทบคนใด

มีการเปลี่ยนแปลงในเร่ืองชื่อ  ชื่อสกุล  คาํนาํหน้าชื่อ  สญัชาติ  และที่อยู่   ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบ
ภายในสบิห้าวันนับแต่วนัที่มีการเปลี่ยนแปลง 

        ข้อ 58. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์      สมาชิกสมทบอาจทําหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน
เพื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย     
โดยมอบให้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน     หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชนด์ังว่านี้ต้องทาํตามลักษณะพินัยกรรม 

 ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน      หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ทีไ่ด้ทําไว้แล้ว ต้อง
ทําเป็นหนงัสือตามลักษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

          เมื่อสมาชิกสมทบตาย   ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชนต์ามความในวรรคก่อนทราบ     และ
สหกรณ์จะจ่ายเงินคา่หุ้น  เงินรับฝาก  เงินปนัผล  เงินเฉลี่ยคนื   และเงินผลประโยชน์  หรือเงินอื่นใด
บรรดาที่สมาชิกสมทบผูต้ายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ทีไ่ด้ตั้งไว้    หรือถ้ามิได้ตัง้ไว้   ก็คืน
ให้แก่บุคคลที่ได้นําหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการ      วา่เป็นทายาทผู้มสีิทธิ
ได้รับเงินจาํนวนดังกลา่วนั้น  ทัง้นี้  ตามข้อกําหนดในข้อ 59 วรรคแรกและข้อ 60 
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 ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนดหนึ่งปี
นับแต่วนัที่สมาชิกสมทบตาย หรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสําเนามรณบัตรทีท่างราชการออก
ให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนัน้ ๆ  ได้ถึงแก่ความตาย ไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ-
ดําเนินการได้พิจารณาและอนุมตัิแล้ว   สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสีส่ิบหา้วัน    ใน
กรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชนไ์ม่ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่
สมาชิกสมทบได้จัดทาํให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกําหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอน
จํานวนเงินดังกล่าวไปสมทบเปน็ทุนสํารองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

         ข้อ 59. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิกสมทบ
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 54(1), (2), (4) นั้น     สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น   เงินปันผล    
และเงินเฉลี่ยคืนคา้งจา่ยบรรดาที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์    ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออก



เพราะเหตุอื่น   พร้อมด้วยเงินปันผล   และเงินเฉลี่ยคืนคา้งจา่ยบรรดาทีส่มาชิกสมทบนัน้มีอยู่ในสหกรณ์  
คืนให้แก่ 

ผู้มีสิทธไิด้รับโดยเฉพาะค่าหุน้นัน้  ผู้มีสทิธิได้รบัจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันที   โดยไม่มีเงนิปันผล   หรือ
เงินเฉลี่ยคืนสาํหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับเงินปนั
ผลและเงนิเฉลี่ยคืนสาํหรับปทีี่ออกนั้นด้วย  ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกําไรสุทธิประจาํปีนัน้แล้ว
ก็ได้สุดแต่จะเลือก     ส่วนเงินรบัฝากและดอกเบี้ยนั้น   สหกรณ์จะจ่ายคนืให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

 ถ้าในปีใด    จาํนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทนุ
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนัน้   คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้น
ของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนัน้ไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

           ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ    เพราะเหตุตามข้อ 54(3)    สหกรณ์จะจ่ายคา่หุ้น 
เงินรับฝาก   เงินปันผลและเงนิเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนัน้มีอยู่ในสหกรณ์คืน
ให้ตามกฏหมายล้มละลาย 

           ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 54 (5),(6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น
เงินปันผล  และเงนิเฉลี่ยคนืกับดอกเบี้ยค้างจา่ยบรรดาที่สมาชิกสมทบนัน้มีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายใน
เวลาอันสมควรโดยไม่มีเงินปันผล  หรือเงินเฉลี่ยคืน    ตั้งแต่ประจําปีที่ออกจากสหกรณ์   หรือหาก
สมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี     โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคนืในปนีั้น   ภายหลัง
ที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจาํปีกไ็ด้    ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะ
จ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

 กรณีที่สหกรณ์มีการดําเนินงานเป็นปกต ิ ให้จ่ายคืนคา่หุ้นแก่สมาชิกสมทบตามมลูค่าหุ้นที่ปรากฏ  ในข้อ 
4 แต่กรณีที่สหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทนุสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนคา่หุ้นแก่สมาชิก
สมทบที่พน้จากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจําปี    และคํานวณมูลค่าหุน้ที่จะจ่ายคนื
แก่สมาชิกสมทบ 

  การคํานวณมูลคา่หุ้นตามวรรคห้า ให้ใช้เกณฑ์คํานวณ ดังนี้ 
  มูลค่าต่อหุ้น = ทุนเรือนหุ้นทั้งหมด –(ขาดทุนสะสมคงเหลือ + หนี้สินทั้งสิ้น)    * 
                                 จํานวนหุ้นทั้งสิน้ 
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 ในการปรับลดมลูค่าต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบ  สหกรณ์ไม่ต้องทําการปรับปรุงบัญชีใด ๆ แต่ต้อง

เปิดเผยการคํานวณมลูค่าเงนิค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนสมาชิกไว ้  และให้ผู้สอบบัญชตีรวจสอบ
แสดงความเห็นต่องบการเงิน       สาํหรับส่วนต่างของมูลคา่หุ้นที่กําหนดในข้อบังคบัข้อ 4   ซึ่งอยู่ใน
บัญชีทนุเรือนหุ้น    และเงินค่าหุ้นจ่ายคนืต่อหุ้นแก่สมาชิกในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมให้นําไปลดยอด
บัญชีขาดทุนสะสม 

 เมื่อสหกรณ์มีการคํานวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจา่ยคืนต่อหุ้นแลว้     ในปตี่อ ๆ ไปสหกรณ์ต้องคํานวณมูลค่า
เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปจัจุบันทุกปี   และมูลค่าดงักลา่วจะต้องไม่สูงกวา่มูลค่าต่อหุ้นที่กําหนดไว้
ในข้อ 4 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

           ข้อ 60. การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์   ในการจ่ายคืนจาํนวนเงนิของ
สมาชิกสมทบตามข้อ 59 นั้น  สหกรณ์มีอํานาจหักจํานวนเงนิซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออก
ก่อน 

           ข้อ 61. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก     ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด  ให้คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

 
หมวด  7 

การประชุมใหญ่ 



 ข้อ  62.  การประชุมใหญ่สามญั           ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุมกันเป็นการประชุม
ใหญ่สามัญครั้งแรกภายในเก้าสบิวันนับแต่วนัที่จดทะเบียนสหกรณ์     เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการ –
ดําเนินการ  และมอบหมายการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการดําเนินการ 

 การประชุมใหญ่สามญัครั้งต่อไป   ให้คณะกรรมการดําเนินการ   เรียกประชุมปีละหนึ่งครั้งภายในหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วนัสิน้ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

 ข้อ  63.  การประชุมใหญ่วิสามัญ          คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็
ได้    แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ    หรือในกรณีที่สหกรณ์
ขาดทุนเกินกึ่งของจํานวนทุนเรือนหุ้นที่ชําระแล้ว    ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมชิักชา้    แต่ไม่เกิน
สามสบิวันนับแต่วนัทีส่หกรณ์ทราบ 

 สมาชิกซึ่งมีจาํนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนสมาชิกทั้งหมด     หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน หรือ
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจาํนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด         หรือไม่น้อยกว่าห้า
สิบคนลงลายมือชื่อทําหนงัสือร้องขอต่อคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์   ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ
เมื่อใดก็ได้      และให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่รับคําร้องขอ 

 ถ้าคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในกําหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้นาย
ทะเบียนสหกรณ์  หรือเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมายมีอํานาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้
ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

 ข้อ  64.  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก          กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่า  1000  คน ให้การ
ประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกเท่านั้น 
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 ข้อ  65.  การเลือกตั้งและการด ารงต าแหน่งผู้แทนสมาชิก 
  (1) สมาชิกเท่านัน้มีสิทธไิด้รับเลอืกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก 
  (2) การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้กระทําในทีป่ระชมุกลุ่มก่อนการประชุมใหญ่สามญัของ

สหกรณ์ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานกุารกลุ่ม (ถ้ามี)    หรือตัวแทนกลุ่มแจ้ง
รายชื่อผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชักชา้ 

  (3) ให้ที่ประชุมกลุ่มดาํเนนิการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก       โดยอัตราส่วนจาํนวนสมาชิก 10 คนต่อ
ผู้แทนสมาชิกหนึ่งคน    ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกลา่วเกินกึ่งให้เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน   
ในจํานวนนี้ให้ประธานกลุ่ม(ถ้ามี)   หรือตัวแทนกลุ่มเป็นผู้แทนสมาชิกโดยตําแหนง่  โดยให้นบัรวม 

อยู่ในจํานวนผู้แทนสมาชิกที่กลุม่พึงเลือกตั้งได้   
 อนึ่ง  จํานวนผู้แทนสมาชิกจะมนี้อยกว่าหนึ่งร้อยคนไมไ่ด้ 
  (4) ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตําแหน่งคราวละหนึง่ปีทางบัญชีของสหกรณ์     ถ้ายังไม่มีการเลือกตั้ง

ผู้แทนสมาชิกใหม่  ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตําแหนง่ต่อไปพลางก่อน 
ข้อ  66.  การพ้นจากต าแหน่ง     ผู้แทนสมาชิกพน้จากตาํแหน่ง  เมื่อ 

1. ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 
2. ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 
3. ออกจากกลุ่มที่ตนสังกัด 
4. ขาดจากสมาชิกภาพ 
5. ที่ประชุมกลุ่มซึง่ตนสังกัดลงมตถิอดถอน 

ข้อ  67.  ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าผู้แทนสมาชิกพน้จาก
ตําแหน่งไม่วา่ด้วยประการใด ๆ      จนทาํให้จํานวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยคนหรือเหลือไม่ถึง
สามในสี่ของจาํนวนผู้แทนสมาชกิทั้งหมด  ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มดาํเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตาม
จํานวนที่วา่งลง  และให้ผู้แทนสมาชิกทีไ่ด้รับเลือกตั้งอยู่ในตําแหน่งได้เพียงเท่าที่กําหนดเวลาที่ผู้ซึง่ตน
แทนนัน้ชอบจะอยู่ได ้



 ข้อ  68.  การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่    เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวนั
เวลา  สถานที่  และเร่ืองที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิก    หรือผู้แทนสมาชิกทราบลว่งหน้าไมน่้อยกว่าเจ็ด
วัน   แต่ถ้าการประชุมนัน้เป็นการด่วน  อาจแจ้งลว่งหน้าได้ตามสมควร     ทั้งนี้   ให้ประธานกรรมการ      
หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ เป็นผู้ลงลายมอืชื่อในหนังสือนั้น      และต้องแจ้งให้
เจ้าหน้าที่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบลว่งหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้ง
ให้สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 

 ข้อ  69.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ ่     การประชุมใหญข่องสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไมน่้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชิกทัง้หมด    หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งรอ้ยคน    ในกรณีเป็นการประชมุใหญ่โดย
ผู้แทนสมาชิกต้องมีผู้แทนสมาชกิมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด    หรือ 

ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน    จงึจะเป็นองค์ประชุม 
 ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก         สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะ 
ผู้สังเกตการณ์ได้   แตไ่ม่มีสิทธนิับเปน็องค์ประชุม หรือออกเสียง และได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการ 
 ในการประชุมใหญ่  สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอํานาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไมไ่ด้ 
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 ข้อ 70. การนัดประชุมใหญ่คร้ังที่สอง        ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์    ถ้าสมาชิก   หรือผู้แทน

สมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม        ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหนึ่งภายในสบิสี่วันนับแต่
วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก    ในการประชุมคร้ังหลังนี้ ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญทีส่มาชิก หรือ
ผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว  เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก แล้วแต่กรณี มาประชุมไมน่้อย
กว่าหนึ่งในสบิของจํานวนสมาชกิ  หรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด   หรือไม่น้อยกว่าสามสบิคนก็ให้ถือเป็นองค์
ประชุม    แต่ถ้าเป็นการประชมุใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม      เมื่อมี
สมาชิก   หรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจาํนวนไม่ถึงที่จะเปน็องค์ประชุมตามที่กลา่วในข้อ 69 วรรคแรก   
ก็ให้งดประชุม 

 ข้อ  71.  อ านาจหน้าที่ของทีป่ระชุมใหญ่         ที่ประชุมใหญ่มีอํานาจหน้าที่พิจารณาวินจิฉัยเร่ืองทั้ง
ปวงที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการดําเนนิกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

  (1) รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเข้าใหม่    สมาชิกออกจากสหกรณ์    การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก
และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมคัรซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชกิ และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

  (2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
  (3) พิจารณาอนุมตัิงบดลุ และจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีของสหกรณ์ 
  (4) รับทราบรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนนิงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ-ดําเนินการ

และของผู้ตรวจสอบกิจการ 
  (5) พิจารณากําหนดบําเหน็จคา่ตอบแทนการปฏบิัติงานของกรรมการดําเนินการ    หรือกรรมการ

อื่น ๆ  และผู้ตรวจสอบกิจการ 
  (6) พิจารณากาํหนดวงเงนิซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือคํ้าประกัน 
  (7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจาํปีของสหกรณ์ 
  (8) พิจารณาการแยกสหกรณ์  การควบสหกรณ์ 
  (9) กําหนดค่าเบี้ยเลี้ยง  คา่พาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการดําเนินการ  

กรรมการอ่ืน ๆ  ที่ปรึกษาและทีป่รึกษากิตติมศักดิ์ 
  (10) พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
  (11) รับทราบเรื่องการดําเนนิงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และชุมนุมสหกรณ์ ที่สหกรณ์

นี้เป็นสมาชิกอยู ่
  (12) พิเคราะห์และปฏิบัตติามบนัทึก   หรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  
รองนายทะเบยีนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญช ี  หรือพนักงานเจ้าหนา้ที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์

มอบหมาย 



           (13) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทําเป็นเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
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หมวด 8 
คณะกรรมการด าเนินการ 

 ข้อ  72.  คณะกรรมการดําเนินการ   ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์  ประกอบด้วย 
ประธานกรรมการหนึ่งคน  และกรรมการดําเนินการอีก 14 คน   ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 

         ให้กรรมการดําเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเอง    ขึ้นดํารงตําแหนง่รองประธานกรรมการคนหนึ่ง      
หรือหลายคน   เลขานุการคนหนึ่ง  และ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ง   นอกนั้นเป็นกรรมการ    และปิด
ประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สํานักงานสหกรณ์        

         ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้   เปน็หรือทําหน้าที่กรรมการดําเนนิการ                                                   
  1. เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถึงทีสุ่ดให้จําคุก    เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่
ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  2. เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ   องค์การ   หน่วยงานของรัฐ   หรือเอกชน 
ฐานทุจริตต่อหนา้ที ่     

       3. เคยถูกให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการ     หรือมีคําวินิจฉัยเป็นทีสุ่ดให้พ้นจากตาํแหน่ง
กรรมการตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ์    

             4. เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการ     เพราะเหตุทุจริต
ต่อหน้าที ่   

  5. สมาชิกซึ่งผิดนัดการชาํระเงินงวดชําระหนีไ้ม่วา่ต้นเงนิหรือดอกเบี้ยในระยะเวลาสองปีทางบัญชี
นับแต่ปทีี่ผิดนัดถึงปทีี่เลือกตั้งกรรมการดําเนินการ  เว้นแต่การผิดนัดนั้นมไิด้เกิดขึ้นจากการกระทําของ
ตนเอง      

        6. ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหนา้ที่ในสหกรณน์ี้ 
 ข้อ  73.  อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
  (ก) ประธานกรรมการ   มีอํานาจหน้าทีด่ังนี ้
   (1) เป็นประธานในทีป่ระชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  และควบคุมการ

ประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
   (2) ควบคุมดูแลการดาํเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและอยู่ใน

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
   (3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ  ในนามสหกรณ์ตามที่กําหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
   (4) ดําเนินการอื่น ๆ     ตามที่คณะกรรมการดําเนนิการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  

ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ์ 
  (ข) รองประธานกรรมการ   มอีํานาจหนา้ที่ดังนี ้

 (1) ปฏิบัติการในอาํนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ    
เมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏบิัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตําแหน่งประธานกรรมการว่างลง 
   (2) ปฏิบัติการตามทีป่ระธานกรรมการมอบหมายให้ 
   (3) ดําเนินการอ่ืน ๆ  ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  

ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ   และคําสั่งของสหกรณ์ 
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                   (ค)  เลขานุการ   มีอํานาจหนา้ที่ดังนี ้
   (1) จัดทํารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ -ดําเนินการทุกครัง้ 
   (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
   (3) แจ้งนัดประชุมไปยงับรรดาสมาชิก หรือกรรมการดําเนินการ   แล้วแต่กรณี 
   (4) ดําเนินการอื่น ๆ   ตามที่คณะกรรมการดําเนนิการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และคําสั่งของสหกรณ์ 
                (ง)  เหรัญญิก   มีอํานาจหนา้ทีด่ังนี ้
   (1) ควบคุม  ดูแล  ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงนิและทรัพย์สนิของสหกรณ์ให้

เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
 (2) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้ 

กฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และคําสัง่ของสหกรณ์ 
ข้อ  74.  ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง       คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์มีวาระอยูใ่น

ตําแหน่งคราวละสองปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง ในวาระเร่ิมแรกเมื่อครบหนึ่งปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง      ให้
กรรมการดําเนินการสหกรณ์ออกจากตําแหน่งเปน็จํานวนหนึง่ในสองของกรรมการดําเนินการสหกรณ์
ทั้งหมด    โดยวิธจีับสลาก(ถ้ามเีศษให้ปัดขึ้น)   และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตําแหน่งตามวาระ ในปีต่อไป
ให้กรรมการดําเนินการที่อยู่ในตาํแหน่งจนครบวาระหรืออยู่นานที่สุด ออกจากตําแหน่งสลับกนัไปทุก ๆ  
ปี 
 เมื่อครบกําหนดแล้ว หากยังไมม่ีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชดุใหม่  ก็ให้คณะกรรมการ-
ดําเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม่       แต่ต้องไม่
เกินหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วนัครบวาระ 

กรรมการดําเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตาํแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ําอีกได้แต่ต้องไม่เกินสอง
วาระติดต่อกัน 
 ในกรณีที่กรรมการดําเนินการตอ้งพ้นจากตําแหนง่ทั้งคณะ    ให้กรรมการดําเนินการที่ได้รับเลอืกตั้ง
ใหม่อยู่ในตําแหน่งได้เช่นเดียวกบักรรมการดําเนินการชดุแรก    และให้นําความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคบั
โดยอนุโลม 
 ข้อ  75.  คณะผู้จัดตั้งสหกรณ ์    เมื่อได้รับจดทะเบียนเปน็สหกรณ์แล้ว   ให้คณะผู้จดัตั้งสหกรณ์มี
อํานาจหนา้ที่และความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์จนกว่าที่ประชุมใหญ่
สามัญครั้งแรกภายในเก้าสบิวัน นับแต่วนัที่จดทะเบียนสหกรณ์  จะได้เลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ
ขึ้น 
          ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์มอบหมายกิจการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการดําเนินการในวนัทีไ่ด้รับ
เลือกตั้ง 
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 ข้อ  76.  การพ้นจากต าแหน่ง  กรรมการดําเนนิการต้องพ้นจากตาํแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่ง
อย่างใด ดังต่อไปนี ้

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 



  (2) ลาออก  โดยแสดงความจํานงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ   หรือลาออก
ต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เข้ารับตําแหน่งหนา้ทีป่ระจาํในสหกรณ์นี้ 
(5) ตกเป็นผู้ผดินัดการส่งเงินงวดชําระหนีไ้ม่ว่าเงนิต้นหรือดอกเบี้ย 
(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายตัว 
(7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือรายตัว 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดําเนินการติดต่อกันสามคร้ัง  โดยไม่มีเหตุอันควร 

ให้กรรมการดําเนินการ ผู้มีสว่นได้เสียตาม (7)อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์
แห่งชาติได้ภายในสามสบิวันนบัแต่วันที่รับทราบคําสั่ง        คําวนิิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติให้เป็นที่สุด 

กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดําเนินการพ้นจากตําแหน่งทั้งคณะให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการใหม่ทั้งคณะอยู่ในตําแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการชุดแรก 

ข้อ  77.  ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ                ถ้าตําแหน่งกรรมการ
ดําเนินการวา่งลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ  (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 76 (7))  ให้กรรมการดําเนินการ
ที่ยังดํารงตาํแหน่งอยู่ดําเนินการต่อไปจนกวา่จะมีการประชุมใหญ่    ซึง่จะได้มีการเลือกตั้งกรรมการ
ดําเนินการแทนในตาํแหน่งที่วา่ง   แต่ถ้าในเวลาใดจาํนวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์
ประชุม กรรมการ-ดําเนนิการทีด่ํารงตําแหน่งอยู่จะประชุมดําเนินการใด ๆ  ไม่ได้     นอกจากต้องนัด
เรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามญัขึ้นโดยเร็ว 
 ในกรณทีี่ตําแหน่งกรรมการดําเนินการวา่งลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนั้น 
เป็นตําแหน่งประธานกรรมการ  หากไม่มีรองประธานกรรมการทําหนา้ที่แทน  และยงัมิได้มกีารประชุม
ใหญ่ เพื่อเลือกตั้งใหม่     คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดําเนินการอ่ืนขึ้นทํา
หน้าที่แทนชั่วคราวจนกว่าจะมกีารเลือกตั้งใหม่ 
 กรรมการดําเนินการซึ่งที่ประชมุใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตําแหน่งที่วา่ง ให้อยู่ในตําแหนง่ได้เพียงเท่า
กําหนดเวลาทีผู่้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 
 ข้อ  78.  การประชุมและองค์ประชุม          ให้คณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวที่มี
กิจธุระ   แต่ต้องมีการประชุมกนัเดือนละหนึ่งคร้ังเปน็อย่างน้อย 
 ให้ประธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ   เรียกประชุมคณะกรรมการ-
ดําเนินการได้ ในกรณีที่เปน็การประชุมเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบงัคับ  และเร่ืองที่
สําคัญอืน่ ๆ ของสหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย
ทุกคราว 
 ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ต้องมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไมน่้อยกว่ากึ่งหนึง่ของ
จํานวนกรรมการดําเนินการทัง้หมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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 ข้อ  79.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ         คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจ
หน้าที่ดําเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ    และคําสั่ง
ของสหกรณ์   กับทั้งในทางอันจะทําให้เกิดความจําเริญแก่สหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบัติการตา่ง ๆ  ตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคาํสั่งของสหกรณ์ 
  (2) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทนุเงิน
ของสหกรณ์ 
  (3) กําหนดและดาํเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่   และเสนองบดุลกับรายงานประจาํปี
แสดงผลการดําเนนิงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสทุธิประจาํปีต่อทีป่ระชุมใหญ่ 



(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจาํปีให้ทีป่ระชุมใหญ่อนุมัติ 
  (6) พิจารณาดาํเนนิการแต่งตั้ง  หรือจ้าง และกําหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการตลอดจน
ควบคุมดูแลการปฏบิัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

(7) พิจารณาดาํเนนิการแต่งตั้ง และกําหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(8) กําหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

  (9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมดุบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา    
อุปกรณ์ดําเนินงานของสหกรณ์ 
  (10) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนมุสหกรณ์ และองค์การอ่ืน 
  (11) พิจารณาดําเนนิการแต่งตัง้และถอดถอนคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทํางาน  เพื่อประโยชน์ในการดําเนินกิจการของสหกรณ์ 
  (12) พิเคราะห์และปฏบิัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์    ผู้สอบบญัชี   หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึง่นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
  (13) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจ้าหน้าทีส่หกรณ์  ตลอดจนสอดส่อง
ดูแลโดยทั่วไป   เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ดําเนินไปด้วยด ี
  (14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ความเห็นของผู้จัดการ 
และสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
  (15) เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นทีป่รึกษาของสหกรณ์  ตลอดจน
กําหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
  (16) ฟ้อง ต่อสู้ หรือดําเนนิคดเีก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ    
หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตลุาการพิจารณาชี้ขาด 
  (17) พิจารณาดาํเนินการต่าง ๆ  เก่ียวกับทรัพย์สิน  ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
  (18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดําเนินการเปน็ผู้แทนสหกรณ์   เพือ่เข้าประชุมใหญ่   และ
ออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย      ชุมนุมสหกรณ์     และองค์การ
อื่น ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบงัคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุม
สหกรณ์  และองค์การนั้นกําหนดไว ้
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  (19) ค้ําประกันเงนิกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ําประกัน
ในฐานะส่วนตัว 
  (20) พิจารณามอบหมายอํานาจหน้าที่ในการดาํเนินงาน   ให้แก่   ประธานกรรมการ    
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการและบุคคลที่เก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

 ข้อ  80.  ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ   ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์     
กระทําการ   หรืองดเว้นการกระทําการ    หรือกระทําการโดยประมาทเลนิเล่อในการปฏบิัติหน้าที่ของ
ตนจนทาํให้เสียผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือสมาชิก    อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกับ
การเงิน  การบัญชี  หรือกิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ    
เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  คณะกรรมการดําเนนิการต้องรับผิดชอบชดใช้คา่เสียหายให้แก่
สหกรณ์ 

คณะกรรมการอื่น 
 ข้อ  81.  คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอํานวยการ   

จํานวน 5 คน    โดยให้ประธานกรรมการ     รองประธานกรรมการ     เหรัญญิก       และเลขานุการ
ของคณะกรรมการดําเนินการเป็นกรรมการอํานวยการ      และให้คณะกรรมการดําเนินการตั้งกรรมการ  
-ดําเนินการอื่นเปน็กรรมการร่วมอีกตามสมควร 

 ให้ประธานกรรมการ    และเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการ เป็นประธานและเลขานุการ     
คณะกรรมการอํานวยการตามลาํดับ 



 คณะกรรมการอํานวยการ   ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกาํหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนนิการซึ่งตั้ง
คณะกรรมการอํานวยการนั้น 

 ให้คณะกรรมการอํานวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ   แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งคร้ัง
เป็นอย่างน้อย   และให้ประธานกรรมการอํานวยการ หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได้ 

 ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ     ต้องมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไม่น้อยกว่า 
กึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการอํานวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอํานวยการ      ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราว

ถัดไปทราบ 
 ข้อ  82.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ             ให้คณะกรรมการอํานวยการ 
เป็นผู้ดาํเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามที่ได้รบัมอบหมาย     และตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  

ระเบียบ  มติ  และคําสัง่  ของสหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1) ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงิน  ให้เป็นไป

ตามข้อบังคับ  และระเบียบของสหกรณ์ 
  (2) ควบคุมการจัดทําบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วน    และเป็นปัจจุบนั

อยู่เสมอ 
  (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานตา่ง ๆ ตลอดจนทรพัย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ 
ในสภาพอันด ีและปลอดภัย และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทนัที 
  (4) เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุง    หรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ ์
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  (5) ควบคุมดูแลการจัดทํางบดุลรวมทั้งบัญชีกําไรขาดทนุ  และรายงานประจาํปีแสดงผลการ
ดําเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา   เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

  (6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสทุธิประจาํปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา
เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
  (7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจําปีของสหกรณ์  เสนอต่อ
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
  (8) ทํานิติกรรมต่าง ๆ  เก่ียวกับการดําเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการ -
ดําเนินการมอบหมาย 

 ข้อ 83. คณะกรรมการเงินกู้           คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้จํานวนไม่เกิน 
5 คน โดยให้มีตําแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนั้นเปน็กรรมการ 

 คณะกรรมการเงินกู้   ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกาํหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ  ซึ่งตั้ง
คณะกรรมการเงินกู้นั้น 

 ให้คณะกรรมการเงินกู้    ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ   แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละคร้ังเป็น
อย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
 ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้   ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่ของจํานวน
กรรมการเงินกู้ทั้งหมด  จึงจะเปน็องค์ประชุม 
 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 

ข้อ  84.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้        ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอํานาจหนา้ที่ใน
การพิจารณาวนิิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ   และคําสั่งของ
สหกรณ์รวมทั้งข้อต่อไปนี ้
  (1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 



  (2) ตรวจสอบการควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กําหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
และเมื่อเห็นว่าหลักประกันสาํหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ต้องกําหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายใน
ระยะเวลาที่กาํหนด 
  (3) ดูแลและติดตามการชําระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามทีก่ําหนดในสัญญา 
  (4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง    ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงนิงวด
ชําระหนี้เงนิกู้   หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้  เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 
 ข้อ  85.  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ์             คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้ง
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์   จํานวน 5 คน    โดยให้มีตําแหน่งเปน็ประธานกรรมการคน
หนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตําแหน่งได้เทา่ที่กําหนดเวลาของคณะกรรมการ 
–ดําเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธน์ั้น 
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 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธป์ระชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต่จะต้องมีการประชมุกัน
เดือนละคร้ังเป็นอย่างน้อย    และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ์    หรือเลขานุการนัด
เรียกประชุมได ้
 ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์        ต้องมีกรรมการมาประชุมไมน่้อยกว่า
กึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ทัง้หมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดําเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป 
 ข้อ  86.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์       ให้คณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพันธ์มีอํานาจและหน้าที่ดาํเนินกิจการตามกฎหมาย   ข้อบังคับ   ระเบียบ  มติ      และ
คําสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เก่ียวข้อง   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1) ให้ความช่วยเหลือทางวชิาการแก่สมาชิก  โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก  และ
ผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์  หลักวิธีการ  และการบริหารงานของสหกรณ์ 
  (2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพรข่่าวสาร ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ ประโยชน์ รวมทัง้ผลงาน
ของสหกรณ์ให้สมาชิก  และบุคคลภายนอก  รับทราบ 
  (3) ดําเนินการในการหาผูส้มัครเข้าเป็นสมาชิก 
  (4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิก    ถึงวิธีการออมทรัพย์และการใช้จ่ายเงนิ
อย่างรอบคอบตลอดจนวชิาการต่าง ๆ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
  (5) ศึกษา  และติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดาํเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งในและ
นอกประเทศ เพื่อนําตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานาํมาบริการแก่สมาชิกตาม
ความเหมาะสม 

ข้อ  87.  คณะอนุกรรมการ            ในกรณีจําเป็นแก่การดําเนินการ คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจมีคาํสั่งแตง่ตั้งอนกุรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมี
อํานาจหนา้ที่ตามที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

ประธานในที่ประชุม 
 ข้อ  88. ประธานในที่ประชุม         ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ให้

ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม    ก็ให้รองประธาน -
กรรมการเป็นประธานในทีป่ระชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุม
เลือกตั้งกรรมการดําเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในทีป่ระชุมเฉพาะการประชุมคราวนัน้ 



 ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ       เช่น    คณะกรรมการอํานวยการ    คณะกรรมการเงินกู้ 
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์     ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ  เป็นประธานในที่
ประชุม  ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม        ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานใน
ที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

 ในการประชุมกลุ่ม    ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม(ถ้ามี)    เป็นประธานในที่ประชมุตามลําดับ 
แต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในทีป่ระชุมก็ให้ที่ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเข้าประชุมคนหนึ่ง
ขึ้นเป็นประธานในทีป่ระชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
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 ในการประชุมใหญ่วิสามัญทีส่มาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มมีติถอดถอน

กรรมการดําเนินการ    ถา้มีการร้องขอให้เปลี่ยนตัวประธานในที่ประชุมก็ให้กระทําได้โดยเลือกสมาชิกคน
ใดคนหนึ่งเป็นประธานในทีป่ระชุมเฉพาะคราวนั้น  หรือจนเสร็จการประชุมมติเลือกประธานในที่ประชุม
ในกรณีนี้ต้องมีคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนสมาชิก  หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

 

การออกเสยีงและการวินิจฉัยปัญหาในท่ีประชุม 
 ข้อ  89. การออกเสียง             สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออก

เสียงในที่ประชุมใหญ่  และทีป่ระชุมกลุ่มสุดแต่กรณี  ได้เพียงคนละหนึ่งเสยีง  จะมอบให้ผู้อื่นมาประชุม
และออกเสียงแทนตนไม่ได ้
 ถ้าปัญหาซึ่งทีป่ระชุมวินิจฉัยนั้น         ผู้ใดมีส่วนได้เสียเปน็พิเศษเฉพาะตัว      ผู้นั้นจะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้
 ข้อ  90.  การวินิจฉัยปัญหา        เวน้แต่จะได้กําหนดไว้เปน็พิเศษในข้อบังคับนี้     การวนิิจฉัย
ปัญหาต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่   หรือที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น 
ๆ   ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก     ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั  ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีก
เสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไมน่้อยกว่าสองในสามของจํานวนสมาชิกหรือ
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
  (1) การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  (3)  การควบสหกรณ์ 
  (2) การเลิกสหกรณ์   (4)  การแยกสหกรณ ์

รายงานการประชุม 
 ข้อ 91. รายงานการประชุม     ในการประชุมใหญ่  การประชุมกลุ่ม  การประชุมคณะกรรมการ-

ดําเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึก
เร่ืองที่พิจารณา   วินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกบักรรมการ
ดําเนินการ หรือกรรมการอื่น ๆ   แล้วแต่กรณี   อีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนัน้ ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสาํคัญ 

 
หมวด 9 

ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ ์
 ข้อ  92.  การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ       คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลอืกบุคคลที่มี

ความซื่อสัตย์สุจริต   มีความรู้  ความสามารถ   และความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเปน็ผูจ้ัดการของ
สหกรณ์   โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 72(1), (2), (3), (4)  ในการจ้างผู้จัดการ
สหกรณ์ต้องทําหนังสือสัญญาจา้งไว้เปน็หลักฐานและให้คณะกรรมการดําเนินการเรียกให้มีหลักประกัน
อันสมควร 

 ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการ  ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ  และรับรองที่จะปฏิบตัิหน้าทีด่ังกําหนดไว้ในข้อ 
94  เป็นลายลักษณ์อักษร 



 ให้คณะกรรมการดําเนินการ      มีอํานาจกําหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการคัดเลือก    หรือสอบ
คัดเลือก  การแต่งตั้งหรือจ้าง  การกําหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตําแหน่ง
ของผู้จัดการสหกรณ์ 

-30- 
 

 ข้อ  93.  การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์         สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการสหกรณ ์ โดยกําหนด
ระยะเวลาหรือไม่กําหนดระยะเวลาก็ได้ 
 ข้อ 94. อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผูจ้ัดการ       ผู้จัดการมีอํานาจหน้าที่ในการจดัการ
ทั่วไป    และรับผิดชอบเก่ียวกบับรรดากิจการประจําของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี ้
  (1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็น
สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบยีนสมาชิกและชาํระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของ
สหกรณ์ 
  (2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน  แจ้งยอดจาํนวนหุน้ จ่ายคนืค่าหุ้นและชักชวน  
การถือหุ้นในสหกรณ์ 
  (3) รับฝากเงิน จ่ายคนืเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
  (4) เป็นธุระในการตรวจสอบคําขอกู้  จ่ายเงินกู้  จัดทําเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ ให้เป็นไปตาม
แบบและระเบียบของสหกรณ ์
  (5) จัดทํารายละเอียดของสมาชกิรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น       และเงินให้กู้ทุกหกเดือน 
พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเปน็รายบุคคล 
  (6) พิจารณาจดัจ้างเจา้หน้าที่ของสหกรณ์  ตามอํานาจหนา้ที่ทีก่ําหนดในระเบียบของ
สหกรณ์  รวมถึงกําหนดหน้าที่  และวิธีปฏบิัติงานของบรรดาเจา้หน้าที่ของสหกรณ์   ตลอดจนเป็น
ผู้บังคับบัญชา และรับผิดชอบดแูลการปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ทีเ่หล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
  (7) เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ   เรียกใบรับ  หรือจัดให้มีใบสําคัญโดยครบถ้วน 
  (8) รับผิดชอบในการรับจา่ยเงนิของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง  รวบรวมใบสําคัญ   และ
เอกสารต่าง ๆ  เก่ียวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน   และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์ 
  (9) รับผิดชอบและดูแลในการจดัทําบัญชีและทะเบียนตา่ง ๆ     ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนและเปน็ปัจจบุัน 
  (10) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการ- 
ดําเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  
  (11) รับผิดชอบจัดทํางบดลุรวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุน  และรายงานประจําปีแสดงผลการ 
ดําเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา   เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
  (12) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจาํปีของสหกรณ์  เสนอคณะกรรมการ -
ดําเนินการพิจารณา 
  (13) จัดทําแผนปฏบิัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รบัอนุมัติจาก 
ที่ประชุมใหญ ่
  (14) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ   
และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  เว้นแต่กรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ  มิให้เข้าร่วมประชุม 
  (15) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
  (16) รักษาดวงตราของสหกรณ์     และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ   
ของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดแีละปลอดภัย 
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  (17) เสนอรายงานกิจการประจาํเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดําเนินการ 



  (18) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ  ตามแบบและระยะเวลา
ที่ทางราชการกําหนด 
  (19) ค้ําประกันเงนิกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ําประกัน
ในฐานะส่วนตัว 
  (20) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ     หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ    
ของสหกรณ์มอบหมาย   หรือตามที่ควรกระทํา   เพื่อให้กิจการในหน้าที่ลลุ่วงไปด้วยดี 
 ข้อ  95.  การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ     ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุ
อย่างหนึ่งอย่างใด  ดงัต่อไปนี ้
  (1) ตาย 
  (2) ลาออกโดยแสดงความจํานงทําเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
  (3) ขาดคุณสมบตัิตามระเบยีบของสหกรณ์หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายสหกรณ์
กําหนด 
  (4) อายุครบ  60  ปีบริบูรณ์   หรือครบกําหนดตามสัญญาจา้ง 
  (5) ถูกเลิกจ้าง 
  (6) ถูกลงโทษให้ออก  หรือไล่ออก  หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้ 
กระทําการ    หรือละเว้นการกระทําการใด ๆ   อันอาจทาํให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อย     และศีลธรรม
อันดีแก่ประชาชน  หรือไม่เหมาะสมกับตาํแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 
 ข้อ  96.  การลาออก         ให้ผู้จัดการสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่า
สามสบิวัน   และให้เลขานุการคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณ์นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ   สหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น   การยับยั้งการลาออกของผู้จัดการสหกรณ์กระทําไดไ้ม่เกิน
หกสิบวัน 
 ข้อ  97.  การมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการด าเนินการ     ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการ
จัดจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ   หรือสหกรณ์ยังไม่อยู่ในฐานะที่จะจัดจา้งเจ้าหนา้ที่สหกรณ์ในตําแหน่งอื่น
ด้วยได้ให้คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการ    ให้กรรมการดําเนินการคนใดคน
หนึ่งตามที่เห็นสมควรแต่ต้องไมเ่กิน  5  ป ี
 ข้อ  98.  การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ      ถ้าตําแหน่งผู้จัดการว่างลง  และยังไมไ่ด้แต่งตั้ง
ให้ผู้ใดดํารงตําแหน่งแทน   หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหนา้ที่ได้เป็นคร้ังคราว   ให้รอง
ผู้จัดการ  หรือผู้ช่วยผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเป็น
ผู้รักษาการแทน 
 ข้อ  99.  การเปลี่ยนผู้จัดการ    ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ –
ดําเนินการ     ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน     กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สนิ 
ตลอดจนจัดทาํงบดุลของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

 ข้อ  100.  เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์         นอกจากตําแหน่งผู้จดัการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้าง  และแต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่อื่นตามความจาํเปน็เพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์  โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ  
72 (1),(2),(3),(4)      ทั้งนี้   ตามระเบียบของสหกรณ์   ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
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ที่ปรึกษา 
 ข้อ 101. ที่ปรึกษา   คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญสมาชกิหรือบุคคลภายนอก  ซึ่งทรงคุณวุฒิ  
มีความรู ้   ความสามารถ    และเหมาะสม  ดา้นการเงิน   ด้านบัญชี   ด้านการบริหารจัดการ         และ 
ด้านการดาํเนินธุรกิจ เปน็ทีป่รึกษาได้จาํนวนไม่เกินสิบคน   เพื่อให้ความเห็นแนะนําในการดําเนินงานทั่วไป

ของสหกรณ์  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กําหนด 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 



 ข้อ 102 ผู้ตรวจสอบกิจการ      ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชกิ   หรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิ ความรู้  
ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์เป็นการประจําปี จาํนวนไม่เกิน 5 คน 

 ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ       หรือผู้ซึ่งดํารงตําแหน่งหนา้ทีป่ระจําในสหกรณ์เป็นผู้
ตรวจสอบกิจการไม่ได ้
 ข้อ  103.  การด ารงต าแหน่งผูต้รวจสอบกิจการ      ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตําแหน่งได้มีกาํหนด 
เวลาหนึ่งปทีางบัญชีสหกรณ์         ถ้าเมื่อครบกําหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคน
ใหม่    
ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าทีไ่ปพลางก่อน 
 ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจได้รับเลือกตั้งซ้ํา 
 ข้อ  104.  อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ     ผู้ตรวจสอบกิจการมีอํานาจหน้าที่ตรวจสอบ
การดําเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ คือ 
  (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน  และ
หนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์   เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
  (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดําเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์
เพื่อประเมินผล   และอาจให้ข้อแนะนําแก่คณะกรรมการดําเนนิการ   ผู้จัดการและเจา้หน้าทีข่องสหกรณ์ 
ทั้งทางวิชาการ     และทางปฏบิัติในกิจการนัน้ ๆ  
  (3) ตรวจสอบการจัดจา้งและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญาจา้ง 
และหลักประกัน 
  (4) ตรวจสอบการปฏิบตัิงานตามแผนงานและการใช้จา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยประจําปี 
ของสหกรณ์ 
  (5) ติดตามผลการดําเนนิงานของคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรบัปรุง
แผนงาน  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  ตลอดจนคําสั่งตา่ง ๆ ของสหกรณ์ 
  (6) ตรวจสอบการปฏิบัตติามกฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ   และคําสั่งของสหกรณ์  
หรือกิจการอื่น ๆ เพื่อให้เกิดผลดีแก่การดําเนินกิจการของสหกรณ์ 
  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจาํเดือนต่อคณะกรรมการ  -
ดําเนินการในการประชุมประจาํเดือนคราวถัดไป     แล้วเสนอผลการตรวจสอบประจาํปีต่อทีป่ระชุมใหญ่
ของสหกรณ์ด้วย 

 หากพบข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ ต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณ์แก้ไขโดยมิชักช้า    ผู้ตรวจสอบกิจการอาจเสนอแนะแนวทางแก้ไขข้อบกพร่องนั้นด้วยก็ได้ 
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 ข้อ 105.  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ        หากผู้ตรวจสอบกิจการตรวจพบข้อบกพร่อง
ของสหกรณ์ต้องแจ้งให้คณะกรรมการดําเนินการทราบเพื่อแก้ไขโดยเร็ว    ผู้ตรวจสอบกิจการต้อง
รับผิดชอบชดใช้คา่เสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุอันไม่แจ้งนั้น 

 
หมวด  10 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
 ข้อ  106.  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ      จะกระทําได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการ  ดังต่อไปนี้ 
  (1) ต้องกําหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เปน็เร่ืองหนึ่งโดยเฉพาะ      และให้แจ้งไปยัง

สมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบยีบวาระการประชุมใหญ่ 
   (2) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้  เมื่อมีการพิจารณา

เร่ืองที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์     ซึ่งมีกรรมการ  -
ดําเนินการมาประชุมเต็มจํานวนของคณะกรรมการดําเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้น  โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติม



ข้อบังคับนั้น     ให้ถือเสียงไมน่้อยกว่าสองในสามของกรรมการดําเนินการที่มาประชุม     ซึ่งลงลายมือ
ชื่อเข้าประชุม  แต่ถ้าสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกวา่หนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิก    หรือผู้แทน
สมาชิกทัง้หมด   หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน  ลงลายมือชื่อทําหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดําเนินการ
ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกวา่สามสบิวันให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับก็ย่อมทําได ้   โดยต้องระบขุ้อความที่
จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล 

  (3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ         ให้กระทําได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่
มีองค์ประชุมไมน่้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชิก    หรือของผู้แทนสมาชิกทัง้หมด    หรือ 

ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนแล้วแต่กรณี 
  (4) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว    หากปรากฏว่าข้อความนัน้ 
ขัดกับกฎหมาย   หรือไม่เป็นไปตามวัตถปุระสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียน -

สหกรณ์อาจแก้ไขข้อความนั้น   แล้วรับจดทะเบียน 
  (5) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยงัไม่ได้กาํหนดระเบียบ หรือ คําสั่งให้

สอดคล้องกัน ก็ให้นําความทีไ่ดก้ําหนดไว้ในข้อบังคบัแล้วนั้นมาบังคับใช้  และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 
 

หมวด 11 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

 ข้อ  107.  ระเบียบของสหกรณ์              ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหน้าที่กาํหนดระเบียบ
ต่าง ๆ    เพื่อดําเนนิการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้    และเพื่อความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบวา่ด้วยการรับเงนิฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบวา่ด้วยการรับเงนิฝากจากสหกรณ์อ่ืน 
(3) ระเบียบวา่ด้วยการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกสหกรณ์ 
(4) ระเบียบวา่ด้วยการให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อื่น 
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(5) ระเบียบวา่ด้วยกลุ่มสมาชิก 
(6) ระเบียบวา่ด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(7) ระเบียบวา่ด้วยการรับจา่ยและเก็บรักษาเงิน 
(8) ระเบียบวา่ด้วยเจ้าหนา้ที่ และข้อบังคับเก่ียวกับการทาํงาน 
(9) ระเบียบวา่ด้วยการใชทุ้นเพือ่สาธารณประโยชน์ 

  (10) ระเบียบว่าด้วยทีป่รึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
  (11) ระเบียบอื่น ๆ  ที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไว้ให้มี เพื่อสะดวกและ
เป็นแนวทางในการปฏิบัตงิานของสหกรณ์ 

เฉพาะระเบียบใน (1), (2), (4)  ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้   
บังคับได้  ส่วนระเบียบอืน่เมื่อคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใช้แล้ว ให้ส่งสําเนาให้นายทะเบียน
สหกรณ์    กรมส่งเสริมสหกรณ์    และกรมตรวจบัญชสีหกรณ์ทราบ 

ข้อ  108.  การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย        ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูก
ยักยอก หรือเสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 14  ข้อ 107 (3), 
(4)  แต่มิได้รับชาํระตามเรียกก็ดี   คณะกรรมการดําเนินการต้องร้องทุกข์   หรือฟ้องคดีภายในกําหนด
อายุความ 
 ข้อ  109.  การตีความในข้อบังคับ        ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับ   ให้สหกรณ์
เสนอปัญหานัน้ต่อนายทะเบยีนสหกรณ์เพื่อขอคําวินิจฉัย    และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคําวินจิฉัยนั้น 



ข้อ  110.  ทรัพย์สินของสหกรณ์             การจําหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเปน็เอกฉันท์    และต้องได้รับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ด้วย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก  ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิก หรือ 
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

ข้อ   111.  การจ าหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก    เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการ
ชําระบัญชโีดยจําหน่ายทรัพยส์นิตามกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ์      ตลอดทั้งจ่ายคืนเงนิรับฝากพร้อมด้วย
ดอกเบี้ย     และชําระหนีส้ินอืน่ ๆ  ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว  ปรากฏว่ามทีรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด  ให้ผู้
ชําระบัญชีจา่ยตามลําดับ   ดังตอ่ไปนี ้
  (1) จ่ายคืนเงนิค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชาํระแล้ว 
  (2) จ่ายเปน็เงินปันผลตามหุ้นที่ชาํระแล้ว แตต่้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์
กําหนด 
  (3) จ่ายเปน็เงินเฉลี่ยคืนตามข้อ  27 (2) 

เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจํานวนเงินกาํไรสทุธทิี่
สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดบัอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ  27 (4)  ในปี
นั้น 
  ถ้ายังมีทรัพย์สนิเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่น หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติ
ของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้
ภายในสามเดือนนับแตว่ันทีช่ําระบัญชีเสร็จ 
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 ข้อ  112.  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเรื่องใดไว้  ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่กาํหนด
ไว้ในกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์       ตลอดจนคําสั่งหรือคําแนะนาํและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียน
สหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย 
 

บทเฉพาะกาล 
 ข้อ 113. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ   ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนีถ้ือใช้ และ

ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้กําหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่
  

 
 
 

        (ลงชื่อ) พลตํารวจตรี สุรพล   วิรัตน์โยสนิทร์  ประธานกรรมการ 
                      ( สุรพล   วิรัตนโ์ยสินทร์ ) 
 
         (ลงชื่อ) พันตํารวจโทหญิง นภิาภรณ์   ไชยเพชร เลขานุการ 
           ( นิภาภรณ์   ไชยเพชร ) 
 
 
 
เหตุผล      ที่ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคบัฉบบันี้แทน 
 

  เพื่อให้สอดคล้องตามพระราชบญัญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2553        และ 
เพื่อความสะดวกในการปฏบิัติงานและการดําเนนิงานของสหกรณ์ 
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ข้อบังคับ 
 
 

ประเภท สหกรณ์ออมทรพัย ์
 
 
 

สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจจันทบุรี จ ากดั 
 
 

แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2 ) 



พ.ศ.2560 
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจ จันทบุรี จ ากัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2560 

------------------------------ 
 ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด  เมื่อวันที่ 22 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2560 
ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ ให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์ และนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว  
มีความดังนี้ 
 ข้อ 1. ข้อบังคับนี้เรียกว่า  “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด   แก้ไขเพิ่มเติม   
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560” 
 ข้อ 2. ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
 ข้อ 3. ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 64 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 2200002225540  เสยีทั้งหมด  แลว้ใชค้วามตอ่ไปนี้แทน 
  ข้อ 64. การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก  
  กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่า 3,000 คน   ให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทน
สมาชิกเท่านั้น 
 ข้อ 4. ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 102   แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจ      
จันทบุรี จํากัด   เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 2200002225540  เสยีทั้งหมด  แลว้ใชค้วามตอ่ไปนี้แทน 
  ข้อ 102. ผู้ตรวจสอบกิจการ 
  ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ  ความรู้  ความสามารถ  
ในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง          
กับสหกรณ์  และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์   หรือ
หน่วยงานอื่นที่ ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์    และไม่มีลักษณะต้องห้าม           
ของผู้ตรวจสอบกิจการตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ จํานวน  2 คน เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
 ข้อ 5. ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 102/1  ไว้ท้ายข้อ 102 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
ตํารวจจันทบุรี จํากัด   เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 2200002225540 
  ข้อ 102/1 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ                  
  ให้คณะกรรมการดําเนินการประกาศรับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือก     
ผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด        
แล้วนําเสนอชื่อผู้ตรวจสอบกิจการที่ผ่านการคัดเลือกให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง และให้ผู้ได้รับเลือกตั้งที่มี 



คะแนนสูงสุด (ตามลําดับตามจํานวนที่กําหนดในข้อ 102) เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ   หากมีคะแนนเท่ากัน    
ให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลําดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
สํารอง จํานวน 2 คน 
  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการได้พ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุตามข้อ 103/1 (2) (3) (4) (5)         
ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสํารองปฏิบัติงานได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู่          
หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่  
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 ข้อ 6. ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 103 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด   
เลขทะเบียนข้อบังคบัที่ 2200002225540  เสยีทั้งหมด  แลว้ใชค้วามตอ่ไปนี้แทน 
  ข้อ 103. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ    
  ผู้ตรวจสอบกิจการ อยู่ในตําแหน่งได้มีกําหนดเวลา 2 ปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบ
กําหนดเวลา แล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่   
ไปพลางก่อน 
  ผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับเลือกตั้ง ไปนั้นอาจได้รับเลือกตั้งซ้ําได้ 
 ข้อ 7. ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 103/1  ไว้ท้ายข้อ 103 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
ตํารวจจันทบุรี จํากัด   เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 2200002225540 
           ข้อ 103/1 การพ้นจากต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ     
  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ต้องพ้นจากตําแหน่ง เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
       (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
       (2) ตาย 
       (3) ลาออกโดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการ
หรือยื่นต่อคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
       (4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์   ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งเป็นบุคคล
ธรรมดา หรือนิติบุคคลออกจากตําแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล 
       (5) นายทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ  หรือมีลักษณะต้องห้าม     
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 
 ข้อ 8. ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 104 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด   
เลขทะเบียนข้อบังคบัที่ 2200002225540  เสยีทั้งหมด  แลว้ใชค้วามตอ่ไปนี้แทน 
  ข้อ  104. อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ   
  ผู้ตรวจสอบกิจการ มีอํานาจหน้าที่ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้ง
ในข้อต่อไปนี้ คือ 
       (1) ตรวจสอบเอกสาร  สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน  
และหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์ เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
       (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดําเนินธุรกิจแต่ละประเภท   
ของสหกรณ์เพื่อประเมินผล และอาจให้ข้อแนะนําแก่คณะกรรมการดําเนินการ   ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่        
ของสหกรณ์ ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้น ๆ  
       (3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือ   
สัญญาจ้าง และหลักประกัน 
       (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีของสหกรณ์ 
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   (5) ติดตามผลการดําเนินงาน ของคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อพิจารณาหาทาง
ปรับปรุงแผนงาน  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  ตลอดจนคําสั่งต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
       (6) ตรวจสอบการปฏิบัติ      ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และ คําสั่ง
ของสหกรณ์หรือกิจการอ่ืน ๆ เพื่อให้เกิดผลดีแก่การดําเนินกิจการของสหกรณ์ 
  การตรวจสอบกิจการและการดําเนินงานของสหกรณ์   ผู้ตรวจสอบกิจการต้องปฏิบัติงาน 
ตามแนวปฏิบัติการตรวจสอบกิจการที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด 
 ข้อ 9. ให้เพิ่มความดังต่อไปนี้เป็นข้อ 104/1  ไว้ท้ายข้อ 104 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
ตํารวจจันทบุรี จํากัด   เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 2200002225540 
  ข้อ 104/1 การรายงานผลการตรวจสอบ    
  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบประจําเดือนและประจําปี   รวมทั้ง
ข้อสังเกตข้อเสนอแนะเป็นลายลักษณ์อักษร และเข้าร่วมประชุมเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจําเดือน                 
ต่อคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมประจําเดือนคราวถัดไป   และรายงานผลการตรวจสอบประจําปี
ต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

   กรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิก     
ของสหกรณ์อย่างร้ายแรง หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือ
คําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณ์ จนก่อให้เกิด       
ความเสียหายแก่สมาชิกและสหกรณ์อย่างร้ายแรง  ให้แจ้งผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดําเนินการทันที
เพื่อดําเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสํานักงาน
สหกรณ์จังหวัด/สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร ที่กํากับดูแลโดยเร็ว 
 ข้อ 10. ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 105 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจจันทบุรี จํากัด   
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 2200002225540  เสยีทั้งหมด  แลว้ใชค้วามตอ่ไปนี้แทน 
  ข้อ 105.  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ    
  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติตามอํานาจหน้าที่ หรือประพฤติผิด
จริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งให้คณะกรรมการดําเนินการ
ทราบโดยเร็ว  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น 
  การพิจารณาความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่ 
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ค ารับรองของประธานกรรมการและเลขานุการ 
 
 “ขอรับรองว่าข้อบังคับทั้ง 5 ฉบบั มีข้อความถูกต้องตรงกัน” 
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